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ABSTRAKT

Srdcom spdti s Malohontom, jeho rozvoj je nasim mottom je nazov stratégie CLLD Miestne;j
akénej skupiny MALOHONT na roky 2016 - 2023 s vyhl'adom do roku 2030, v ktorom si
miestni aktéri zelaji, aby region, v ktorom ziju a posobia, bol prosperujici region pritazlivy
pre obyvatel'ov, podnikatel'ov i navstevnikov.

K dosiahnutiu tejto vizie si stanovili spoloény strategicky ciel’, ktorym je posilnenie
Zivotaschopnosti regionu Malohont skvalitnenim Zivota obyvatelov, zlepSenim podmienok pre
podnikanie, zhodnotenim miestneho potencidlu v cestovnom ruchu a spoluprdacou.

Tento ciel budi dosahovat' spolo¢nymi silami a ¢o najlepsim zhodnotenim dostupnych
miestnych zdrojov, ktoré budu koncentrovat’ do 3 priorit:

- Priorita ¢. 1: Region pritazlivy pre obyvatelov je zamerana na infrastruktiru malych
rozmerov, rozSirovanie a skvalitiovanie zakladnych sluzieb s dérazom na socialne
sluzby a zvySovanie participacie obfanov na rozvoji izemia MAS s cielom zlepSit’
kvalitu Zivota v izemi MAS

- Priorita ¢. 2: Region pritazlivy pre podnikatelov riesi potrebu podpory miestnych
podnikatel’'ov predovsetkym v oblasti poI'nohospodarstva, vyroby miestnych produktov,
marketingu a spoluprace za ucelom udrzania a tvorba pracovnych miest v izemi MAS,
ako aj posilnenie miestnej ekonomiky.

- Priorita ¢ 3: Region pritazlivy pre navstevnikov zahiha rdznorodé aktivity od
budovania novych atrakcii vyuzivajicich miestne danosti a Specifika, cez skvalitnenie
sluzieb a informovanosti turistov az po marketing a spolupracu subjektov posobiacich
v cestovnom ruchu so zamerom zvySenia navstevnosti uzemia MAS, tvorby pridanej
hodnoty, pracovnych miest a rozvoja d’alsich nadvézujtcich sluzieb.

Stratégia CLLD bola spracovand za ucasti zastupcov verejného, podnikatel'ského
a obcianskeho sektoru, ako aj réznych zdujmovych skupin z tzemia MAS MALOHONT, ktoré
patri medzi menej rozvinuté a neobjavené, ale o to malebnejSie katy Slovenska. Prave to st
dovody spracovania stratégie CLLD, ktorej realizaciou chcu miestni aktéri prispiet’ k zlepSeniu

uvedenej situdcie.
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1. ZAKLADNE INFORMACIE O MAS

1.1. Identifika¢né udaje MAS

Tabulka €. 1: Identifika¢né udaje MAS

Nazov MAS Miestna ak¢nd skupina MALOHONT
Datum registracie v zmysle
, zakonet ¢. 83,/19%0 Zb. 113.03.2007
Udaje o o zdruzovani ob¢anov v zneni
MAS neskorSich predpisov
Sidlo Sama Vozara 154, 980 52 Hrachovo
1CO 45016 585
DIC (ak relevantné) 2022469240
Nazov banky Slovenska sporitelna, a.s.
Udaje o Cislo iétu 0382052403/0900
banke IBAN SK51 0900 0000 0003 8205 2403
SWIFT GIBASKBX
i Meno a priezvisko Ing. Ol'ga Maciakova
Udaje o E-mail olga.maciakova@hnusta.sk
Statutarovi - :
Telefon 0905 791 208
Udaje Meno a priezvisko Ing. Miroslava Vargova
o kontaktnej | E-mail mirkakubka@malohont.sk
osobe | Telefon 0903 772 453

1.2. Vymedzenie oblasti a obyvatel’stva, na ktoré sa stratégia CLLD vzt’ahuje

Obcianske zdruZenie Miestna akéna skupina (d’alej len MAS) MALOHONT posobi na
uzemi, ktoré tvori 43 obci okresov Rimavska Sobota, Poltar a Revica: Babinec, Budikovany,
Cerenéany, Drazice, Driencany, Dubakovo, Hnusta, Horné Zahorany, HostiSovce, Hrachovo,
Hrnéiarska Ves, Hrnéiarske Zaluzany, HruSovo, Chvalova, Klenovec, Kraskovo, Kociha,
Kokava nad Rimavicou, Kruzno, Kyjatice, Lehota nad Rimavicou, Lipovec, Lukovistia, Nizny
Skalnik, Ozd’any, Padarovce, Popro¢, Potok, Rimavska Bana, Rimavské Brezovo, Rimavské
Zaluzany, Rovné, Selce, Slizké, Susany, Soltyska, Spanie Pole, Teply Vrch, Utekad, Velké
Teriakovce, Velky Blh, Vysny Skalnik a Zacharovce.

Ide o suvislé uzemie rozprestierajuce sa vo vychodnej Casti Banskobystrického kraja
s rozlohou 721,3 km?. V stcasnosti (k 31.12.2014) Zije na tzemi MAS 28 547 obyvatel’ov, ¢o

pri celkovej rozlohe predstavuje hustotu 39,6 obyvatel'ov/km?.
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Mapa &. 1: Uzemie MAS MALOHONT

\7 Miestna akénd skupina MALOHONT
Pocet obei: 43

Rozloha izemia: 721,3 km2

Pocet obyvatel'ov: 28 547

Hustota: 39,6 obyv./km2

Kovidov, I. by AreMap (0

MAS MALOHONT, ako partnerstvo zastupcov verejného, podnikatel'ského a obcianskeho
sektoru, vznikla v roku 2007 na uzemi troch susediacich mikroregionov Rimava a Rimavica,
Sinec-Kokavsko a Teply Vrch, ku ktorym sa v roku 2014 pripojili d’alSie Styri obce. Takto
vytvoreny region reSpektuje doterajsi historicky vyvoj, vdzby na prirodné pomery, ako aj
socialne, kultirne a ekonomické vézby jeho obyvatel'ov.

Do zadiatku 19. storocia patrila prevazna ¢ast’ dneSné¢ho uzemia MAS (75 % rozlohy) do
historického regionu Malohont, z coho je odvodeny aj samotny nazov obc¢ianskeho zdruzenia.
Zvysna Cast’ uzemia bola sucast’ou historického regionu Gemer. V roku 1803 doslo k spojeniu
uvedenych regionov do Gemersko-malohontskej stolice, ¢im sa skoncili samostatné a zacali sa
spolo¢né dejiny Gemera a Malohontu, a tym aj vSetkych obci zahrnutych do tzemia MAS.

Uzemie MAS sa rozprestiera v povodi horného toku rieky Rimava ajej pritokov. Je
pomerne Clenité a postupne prechadza od nizko polozenych rovin na juhu (190 m n. m.) az po
vrchoviny na severozapade (1 338 m n. m.). Takmer 49 % rozlohy uzemia tvoria prevazne
listnaté lesy a viac ako 46 % predstavuje pol'nohospodarska poda.

Svojim charakterom patri uzemie MAS medzi vidiecke polnohospodarske uzemia s
dlhodobo vysokou mierou nezamestnanosti, ktord dosahuje v sucasnosti 26,7 % (priemer

okresov, na ktorych sa MAS nachadza).

Povinné prilohy:
- Priloha ¢. 1: Vymedzenie Gzemia a obyvatel'stva MAS
- Priloha ¢. 2: Doklad o sthlase vsetkych obci so zaradenim do izemia posobnosti MAS

- Priloha ¢. 3: Mapa izemia MAS
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2. VZNIK, HISTORIA A TVORBA PARTNERSTVA A STRATEGIE
CLLD

2.1. Vznik a histéria partnerstva
2.1.1. Vytvorenie partnerstva

Obcianske zdruzenie Miestna ak¢na skupina MALOHONT vzniklo 13.03.2007 registraciou
na Ministerstve vnutra SR v zmysle zakona ¢. 83/1990 Zb. o zdruZovani ob¢anov v zneni
neskorsich predpisov.

ZaloZeniu obcianskeho zdruZenia predchadzala neformalna spolupraca 3 susediacich
mikroregionov Rimava a Rimavica, Sinec-Kokavsko a Teply Vrch, ktora zacala v roku
2002 predovsetkym v podobe spolocnej propagacie tizemia v oblasti cestovného ruchu a od
roku 2004 pokracovala spoloénym planovanim rozvoja tizemia mikroregionov. Subezne
s tymito aktivitami sa zastupcovia mikroregionov z verejného, podnikatel'ského aj ob¢ianskeho
sektoru pravidelne zcastiovali informacnych a vzdelavacich aktivit za ucelom rozsirovania
vedomosti a zrucnosti, najmi v oblasti rozvoja vidieka, projektového manazmentu
a podpornych programov rozvoja vidieckych regiénov.

Okrem existujiicej spoluprace hlavnymi podnetmi pre vytvorenie verejno-
sikromného partnerstva boli:

- dlhodobo nepriaznivéa ekonomicka a socialna situdcia v uzemi mikroregionov

- kumulacia problémov, ktorych rieSenie presahovalo svojim rozsahom moznosti
jednotlivych obci a subjektov, ktoré v tomto izemi posobia

- nedostato¢né vyuzivanie miestneho potencialu pre dosahovanie v§estranného rozvoja

- chybajtca koordinacia Cinnosti subjektov verejného, podnikatel'ského a obc¢ianskeho
sektoru vo vsetkych oblastiach zivota na uzemi mikroregionov

- absencia inStitucionalizovanej organizacie pre spolupracu aktivnych obcanov
a subjektov rdéznych pravnych foriem z réznych sektorov, ako aj pre spolocnu
prezentaciu izemia

- existujice védzby vuzemi - historické (spolo¢na histéria v ramci regionu Gemer-
Malohont), geografické (vzajomné dopravné prepojenie, navzajom sa dopliajice
prirodné danosti), socialne (spolo¢né problémy, prirodzené vztahy medzi obyvatel'mi)

- zaujem aktivnych miestnych l'udi a subjektov o vys$Siu formu vzajomnej spoluprace

v podobe formalizovaného partnerstva
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Prva zmienka o spojeni izemi a partnerov 3 susediacich mikroregiénov odznela
v auguste 2005 v Driencanoch na pracovnom stretnuti zastupcov verejného, podnikatel’ského
a obc¢ianskeho sektoru, ktorého témou bol aj navrh zlozenia ¢lenov, organov a ¢innosti MAS.
Uvedené stretnutie bolo posledné z 11 stretnuti k priprave stratégie rozvoja Uzemia
mikroregionov, ktoré prebiehali v rokoch 2004 - 2005 v ramci Technickej pomoci SAPARD.
Islo o spolo¢ny projekt mikroregionov Rimava a Rimavica a Teply Vrch.

Odvtedy sa uskutocnilo este niekol’ko pracovnych stretnuti, ktoré postupne viedli

k zalozeniu partnerstva. Ich prehl’ad je uvedeny v tabulke €. 2.

Tabul’ka €. 2: PrehPad stretnuti veducich k zaloZeniu partnerstva

. | Datum a miesto | Forma . Pocet ucastnikov
P.c. . . Predmet stretnutia
konania stretnutia V| P | O] Spolu
11.08.2005 . . navrh zloZenia a tiloh
1. Drientany verejne stretnutie organov MAS 1110] 6 27
5 06.04.2006 rokovanie zastupcov | priprava k spolupraci 1l o3l 2 16
) Hrachovo 3 mikroregiénov v MAS
17.10.2006 vytvorenie pracovnej
3. Kokava nad verejné stretnutie yve pracovig 19| 1] 3 23
) . skupiny k zaloZzeniu MAS
Rimavicou
. . | urCenie organizacne;j
4 12.12.2006 stretr}utle pracovnej | truktéiry MAS 10! 8l 7 25
Hrachovo skupiny , . ,
a Pripravného vyboru
21.12.2006 stretnutie L
5. Hrachovo Pripravného v§boru spracovanie navrhu stanov | 3 1| 3 7
zapracovanie pripomienok
19.02.2007 stretnutie pracovnej skupiny
6. . , , , S 30 1] 2 6
Hnusta Pripravného vyboru | a zaslanie navrhu stanov
na registraciu

V - verejny sektor, P - podnikatel’sky sektor, O - obciansky sektor
Zdroj: Vlastné spracovanie, 2015

Zakladny ramec organizacnej Struktury a fungovania MAS stanovila 30-Clenna pracovna

skupina k zaloZeniu MAS (d’alej len pracovna skupina), ktora v oktébri 2006 vytvorili
zéastupcovia mikroregionov. Jej zlozenie bolo vyvazené sektorovo aj geograficky v pomere
1:1:1, t;j. 10 zastupcov z kazdého zo sektorov a zdroven 10 zastupcov z lizemia kazdého
mikroregionu. Pracovna skupina si neskor spomedzi seba urcila 6-Clenny Pripravny vybor,
ktory predlozil navrh na registraciu obCianskeho zdruzenia na Ministerstvo vnatra SR. MAS
MALOHONT bola oficialne zaregistrovana dia 13.03.2007.

V m4ji 2007 na ustanovujicom zasadnuti Zhromazdenia ¢lenov MAS sa 27 z 30 ¢lenov
pracovnej skupiny stalo zakladajucimi ¢lenmi ob¢ianskeho zdruzenia, preto bola pri ich vybere

zohl'adnena nielen sektorova a geografickd vyvazenost’, ale aj d’alSie hl'adiska:
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- socialne: zastapenie zien (52 %), mladych do 30 rokov a znevyhodnenych skupin
obyvatel'ov (zdravotne tazko postihnuti, seniori, nezamestnani)

- ekonomické: zastiipenie malych aj velkych obci, pol'nohospodarov, spracovatelov
potravin a dreva, poskytovatelov poradenskych sluzieb a obcianskych zdruzeni
r6zneho zamerania (kultura, socialne sluzby, rozvoj diania v obciach a pod.)

Od oficialneho zaloZenia obcianskeho zdruzenia az po sucasnost’ bolo v suvislosti s

vytvaranim partnerstva zrealizovanych niekol’ko aktivit, ktoré si zhrnuté v tabulke €. 3.

Tabulka €. 3: Prehl’ad aktivit stvisiacich s vytvaranim partnerstva po jeho zaloZeni

4 i Pocet uéastnik
P.¢. Datun! a miesto Niazov aktivity | Predmet aktivity oo Tean oY
konania V | P | O | Spolu
ustanovujuce
. | 16:05.2007 Zhromazdenic | volby do orggnov MAS | 9| 8| 10| 27
Hrachovo N
¢lenov MAS
25.10.- 12.12.2007 | obecné suhlas obci so zaradenim
2. 39 obei tzemia MAS | zastupitel'stva do tizemia MAS na - - - 270
obetuze Zastuptietsty obdobie 2007 - 2013
16.05.2014 Zhromazdeni schvalenie rozsirenia
3. Kokava nad caromazdenic uzemia posobnosti MAS | 34| 7| 19 60
. . ¢lenov MAS
Rimavicou 0 4 obce
13.02.-16.07.2014 | obecné suhlas obei so zaradenim
4. 43 obci uzemia MAS | zastupitel'stva ARy T ) 316
P obdobie 2014 - 2020

V - verejny sektor, P - podnikatel’sky sektor, O - obciansky sektor
Zdroj: Vlastné spracovanie, 2015

Budovanie partnerstva po jeho zalozeni prebiehalo systematicky zapdjanim clenov do
vSetkych aktivit zdruzenia, do planovania, implementacie a hodnotenia predchadzajuce;j
stratégie rozvoja uzemia MAS, do pripravy a realizacie projektov, ako aj propagaciou ¢innosti
a uzemia MAS, vzdelavanim, pravidelnym informovanim a realizaciou spolo¢nych podujati.

Prehl’ad tychto aktivit je popisany v kapitole 2.1.3. a v kapitole 2.2.3.

2.1.2. Clenska zakladia

Vznik ¢lenstva v ob¢ianskom zdruzeni MAS MALOHONT je zalozeny na principe
dobrovol'nosti v sulade so zakonom ¢. 83/1990 Zb. o zdruZovani ob¢anov v zneni neskorSich
predpisov, na zéklade ktorého nikto nesmie byt ntteny k zdruzovaniu, k ¢lenstvu v zdruzeniach

ani k Ucasti na ich ¢innosti.
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V zmysle stanov sa ¢lenom zdruzenia moze stat’ kazda fyzicka osoba starSia ako 18 rokov
alebo pravnicka osoba, ktora posobi na izemi MAS, tzn. Ze ma na uzemi MAS trvaly alebo
prechodny pobyt, sidlo alebo prevadzku.

Pocet ¢lenov obcianskeho zdruzenia sa od jeho zalozenia po sti€asnost’ postupne zvySoval

z povodnych 27 zakladajucich na sucasnych 73 ¢lenov (graf €. 1).

Graf ¢. 1: Vyvoj poctu ¢lenov v ob¢ianskom zdruZzeni MAS MALOHONT
80
60 o
40 & v v @ v v 64 67 70 73
b, 53 54
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Zdroj: Databadza ¢lenov MAS, 2017

Zastupenie jednotlivych sektorov v ¢lenskej zakladni je pomerne vyvazené, nakol'ko 26
¢lenov zastupuje zdujmovu skupinu verejného sektora, 19 clenov je zo zaujmovej skupiny
sukromného sektora a 28 Clenov tvoria zastupcovia zdujmovej skupiny obcianskeho sektora
(graf €. 2).

Graf ¢. 2: Pomer zastiipenia zaujmovych skupin v ¢lenskej zakladni MAS

36%

26%

38%

m verejny sektor M podnikatel'sky sektor & obciansky sektor
Zdroj: Databaza clenov MAS, 2017
Zlozenie clenskej zakladne je vyvazené nielen sektorovo, ale aj geograficky, ¢o je

zabezpeCené primeranym rozlozenim c¢lenov v uzemi MAS, tj. v tzemi vsetkych 3

mikroregionov, ktoré tvoria uzemie pdsobnosti MAS - 36 % v uzemi Mikroregionu Rimava
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a Rimavica (juhozapad), 36 % v izemi Mikroregionu Sinec-Kokavsko (sever - severozapad)
a 28 % v tizemi Mikroregionu Teply Vrch (juh - juhovychod).

Z pohl'adu rozlozenia zaujmovych skupin jednotlivych sektorov v izemi MAS je verejny
sektor zastupeny rovnomerne od malych obci na vychode uizemia MAS, cez stredne velké obce
na juhozapade az po najvécsie obce na severozapade izemia MAS (celkovo zastupenych 56 %
obci Uzemia). Asponi jednym ¢lenom z podnikatel’ského alebo obcianskeho sektora je
zastipenych 49 % obci z izemia MAS. Podnikatel'sky sektor zastupuju v ¢lenskej zékladni
podnikatelia predovSetkym z vac¢sich obci, kde je ich koncentracia vysSia (celkové zastipenie
z 35 % obci tizemia), pri€om to isté plati aj pri rozmiestneni zastupcov obcianskeho sektoru
v uzemi MAS (celkovo zastipenych 33 % obci izemia). Viaceré malé obce nie st zastipené
ani podnikatel'skym ani ob¢ianskym sektorom, najmé vzhl'adom na to, Ze v nich takéto subjekty
neposobia.

Z institucionalneho hl'adiska je verejny sektor v Clenskej zakladni MAS zastupeny 24
obcami a 2 zékladnymi $kolami s materskou skolou. Subjekty podnikatel’ského sektora tvori 10
spolo¢nosti s rufenim obmedzenym, 7 fyzickych o0s6b podnikajucich na zaklade
zivnostenského opravnenia a 2 samostatne hospodariaci rol'nici. V obcianskom sektore ma
zastupenie 16 zdruzeni, 11 ob¢anov a 1 zaujmové zdruzenie pravnickych osob.

Clenské zékladia svojim réznorodym zameranim pokryva rézne oblasti Zivota v Gizemi

MAS (graf¢. 3).

Graf €. 3: ZloZenie ¢lenskej zakladne MAS podDa oblasti posobenia

15%
12%
12%
33% 4%
()
% 1% 3% 3% 17°
verejna sprava B komunitna ¢innost’
m poradenska a ekonomicka ¢innost’ ® pol'nohospodarstvo a lesnictvo
drevospracujuci priemysel E ¢innost’ v oblasti kultiry
m vzdelavanie m velkoobchod a maloobchod
ubytovanie a stravovacie sluzby m socialne sluzby
miné

Zdroj: Databaza clenov MAS, 2017
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NajvysSie zastiipenie ma verejna sprava a po nej nasleduje zameranie na komunitni
cinnost’, ktorej sa venuju organizacie obcCianskeho sektoru (realizacia podujati, udrziavanie
tradicii, protipoziarna ochrana, jazdectvo, praca s detmi a mladezou, sebarealizacia seniorov,
zapajanie dobrovolnikov do obnovy a rozvoja obci, medzinarodné vymeny, praca s romskou
komunitou a pod.). Clenovia z podnikatel'ského sektoru pdsobia predovietkym v oblasti
poradenstva a ekonomickych sluzieb, v oblasti pol'nohospodarstva, lesnictva a
drevospracujiceho priemyslu, ako aj v oblasti obchodu a sluzieb cestovného ruchu.

Zo socialneho hl'adiska maju v ¢lenskej zékladni svoje zastiipenie zeny (44 %), seniori,
mladi do 30 rokov, zdravotne tazko postihnuti, nezamestnani, ako aj organizacie pracujuce

s marginalizovanymi romskymi komunitami.
2.1.3. Doteraz realizované projekty, iniciativy a aktivity
MAS MALOHONT zrealizovala od svojho vzniku desiatky projektov a aktivit, ktoré
prispeli k zlepSeniu zivota obyvatelov ik celkovému rozvoju tzemia v pdsobnosti MAS.

Najvyznamnejsie z nich st uvedené v tabul’ke ¢. 4.

Tabulka €. 4: NajvyznamnejSie aktivity MAS v rokoch 2007 - 2015

1) implementacia Integrovanej stratégie rozvoja izemia MAS MALOHONT ,,Malohontu
srdce dame, 0 rozvoj sa postarame* (2009 - 2015):

Vdaka podpore z Osi 4 LEADER Programu rozvoja vidieka SR 2007 - 2013 a vlastnym zdrojom

bolo prostrednictvom MAS zrealizovanych 61 projektov, cez ktoré sa podarilo:

- vybudovat 8 $portovych ihrisk a 8 detskych ihrisk

- zrekonStruovat’ 7 kultirnych domov (¢iasto¢ne) a 10 d’alSich objektov spolocenského vyznamu
(kniznica, pamétna izba, klub dochodcov, hasi¢ska zbrojnica a i.)

- vybudovat 3 rekrea¢né zony, 1 vyhliadkovi vezu a 1 ndu¢ny chodnik

- zrekonstruovat’ 11 autobusovych zastavok

- upravit’ 8 verejnych priestranstiev a parkov

- vytvorit' 1 turisticky informacny portal a vydat’ 10 000 ks propagacnych materialov

- vybudovat 6 ubytovacich zariadeni skapacitou 51 stilych 16zok a rozsirit
1 ubytovacie zariadenie o d’alSich 12 stalych 16zok

Okrem toho MAS zrealizovala aj 4 projekty spoluprace, v rdmci ktorych bolo:

- zavedené regiondlne znacenie miestnych produktov GEMER-MALOHONT

- vybudované 2 rozhl'adne a upravené 1 vyhliadkové miesto

- obnovené krojové vybavenie folklornych suborov pdsobiacich na uzemi MAS

- zrealizované medzinarodné vymeny polnohospodarov, podnikatelov v cestovnom ruchu
a folkloérnych suborov

2) realizicia grantového programu MAS (2008 - 2014):

Ide o program podpory napadov obcianskych organizacii, ktory je financovany z prispevkov

vSetkych 43 obci zahrnutych do tzemia MAS. Jeho cielom je zvySenie participacie miestnych

obyvatel'ov na rozvoji Zivota v izemi MAS, pricom jeho zakladnymi principmi st dobrovolnictvo

a spolupraca. Za uvedené obdobie bolo v rdmci programu:
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- zrealizovanych 81 malych projektov, ztoho 29 bolo podujati, 14 druhov propagacnych
materialov a 38 sa tykalo drobnych uprav v obciach a rekons$trukcii vyznamnych objektov
v obciach ako kaplnky, zvonice, pramene vody, pristresky a pod.

- zapojenych viac ako 1 000 dobrovolnikov, ktori sa podiel’ali na realizacii projektov

3) propagacia regionu Malohont (2008 - 2015):

K zabezpeceniu publicity a informovanosti o aktivitidch, izemi a stratégii MAS zrealizovala MAS

nasledovné aktivity:

- vydanie informacnych a propaga¢nych materidlov (6 vyro¢nych sprav, 6 kalendarov podujati na
prislusny rok, 5 ¢isel informac¢nych novin do kazdej domacnosti, 2 mapy regionu, CD T'udovych
piesni, letdky o danostiach regionu, broziry a i.)

- pravidelna aktualizacia web stranky MAS (351 aktualit a 60 fotogalérii)

- pravidelna aktualizacia Facebook stranky MAS (1 129 fanusikov)

- spracovanie 126 tlaCovych sprav

- realizacia 25 animac¢nych podujati v izemi MAS a icast’ na 14 vystavach mimo izemia MAS za
aktivnej ucasti dobrovolnikov scielom priblizit' ¢innost a danosti tzemia MAS Sirokej
verejnosti a prezentovat’ jej uzemie prostrednictvom miestnych produktov, ponuky cestovného
ruchu a l'udovej kultiry.

4) vzdelavacie a informacné aktivity (2009 - 2015):

Za ucelom rozsirovania vedomosti a vymeny skusenosti zabezpecila MAS tcast’ svojich ¢lenov na

36 seminaroch, 17 konferenciach a 10 odbornych exkurziach v zahrani¢i (Estonsko, Finsko,

Taliansko, Slovinsko, Srbsko, Rumunsko, Raktsko, Pol'sko, CR). Okrem toho samotnda MAS

zorganizovala v priemere 4 seminare rocne, z ktorych viac ako polovica bola zamerana na

poskytovanie informdcii o vyzvach na predkladanie projektov vramci implementacie stratégie
rozvoja uzemia MAS.

Zdroj: Vyrocné spravy MAS 2009 - 2015

Na zlepSovani zivota v izemi MAS sa podielali svojimi iniciativami a projektmi aj clenovia
MAS, ktori za poslednych 10 rokov zrealizovali desiatky projektov. Ich prehlad je uvedeny
v bode 8.2. projektového zameru v ramci Programu rozvoja vidieka SR 2014 - 2020.

Vsetky uvedené aktivity ¢i Clenov alebo samotnej MAS boli realizované v sulade
s Integrovanou stratégiou rozvoja uzemia MAS a za aktivnej ucasti clenov MAS, ako aj d’alSich

dobrovol'nikov z radov verejnosti.

2.2. Tvorba partnerstva a stratégie CLLD

2.2.1. Proces tvorby a formovania partnerstva

Proces tvorby partnerstva MAS MALOHONT prebiehal od roku 2007 subezne s pripravou
a naslednou implementéciou Integrovanej stratégie rozvoja uzemia MAS (d’alej len ISRU)
v ramci predchadzajuceho programového obdobia 2007 - 2013. Z uvedeného dovodu bola
verejnost’ zapajand do oboch procesov sucasne, ato od prvého dia tvorby partnerstva, cez

pripravu a realizaciu ISRU az po jej hodnotenie.
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V suvislosti s tvorbou partnerstva bola v roku 2006 vytvorena pracovna skupina pre
zaloZenie MAS, ktorej Clenmi sa stali aktivni obCania a miestne subjekty z verejného,
podnikatel’ského a obcCianskeho sektora (zastupcovia samosprav, podnikatelia, obcianske
organizacie a obCania). Hlavnym vystupom jej ¢innosti bolo definovanie spolo¢nych ciel'ov
partnerstva, urCenie organizacnej Struktury, definovanie cinnosti jednotlivych organov
a nasledna registracia zdruZenia. V roku 2007 sa 90 % ¢lenov tejto skupiny stalo zakladajicimi
¢lenmi partnerstva a vicSina z nich v iom posobi az doteraz.

Okrem toho bola verejnost do procesu tvorby a formovania partnerstva zapojena
prostrednictvom verejnych stretnuti, informacnej kampane a informécii na webom sidle MAS
i v miestnych médiach. KI'icovym aspektom formovania a fungovania partnerstva je vSak
zapéjanie aktivnych obCanov a miestnych subjektov do pripravy a realizacie aktivit MAS, do
spolo¢ného rozhodovania o rozvoji izemia MAS, ako aj ich priama i€ast’ na realizacii stratégie
prostrednictvom vyberu, realizacie a hodnotenia projektov pre rézne ciel'ové skupiny v Gizemi
MAS.

Vsetky metddy, pocet zapojenych a dokumenty preukazujice proces tvorby a formovania

partnerstva su uvedené v prilohe €. 5 k stratégii CLLD.

2.2.2. Proces tvorby stratégie CLLD

Proces tvorby stratégie CLLD prebiehal v rokoch 2014 - 2015 a pozostaval z nasledovnych
krokov:
a) informovanie verejnosti o zamere spracovania stratégie CLLD
b) aktualizacia analyzy zdrojov izemia MAS miestnymi odbornikmi
¢) priprava stratégic CLLD za ucasti verejnosti a zastupcov vsetkych sektorov:
- sformulovanie vizie
- urcenie silnych a slabych stranok, prilezitosti a ohrozeni
- identifikacia problémov, hlavnych potrieb a moznosti rozvoja
- stanovenie strategického ciela, Specifickych ciel'ov a priorit
- vyber ¢innosti, ktoré mozu prispiet’ k naplneniu priorit
- navrh rozdelenia rozpoctu
d) spracovanie stratégie CLLD miestnymi odbornikmi na zaklade podkladov a vystupov
7o stretnuti a aktivit, ktoré boli k priprave stratégie CLLD zrealizované
Od zaciatku sa na tvorbe stratégie podielali zastupcovia verejného, podnikatel'ského

a obcianskeho sektora, ktori zaroven zastupovali zaujmy réznych cielovych skupin od
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samosprav, cez polnohospodarov, vcelarov, remeselnikov, mikro a malych podnikatel'ov

z16znych odvetvi az po obcanov, kultirne inStitucie ¢iorganizacie pracujice s detmi a

mladezou, seniormi, zdravotne a mentalne postihnutymi alebo s marginalizovanymi romskymi

komunitami.

Tabul’ka €. 5: Zapojenie verejnosti do pripravy stratégie CLLD

Proces zapéjania verejnosti do jednotlivych faz tvorby stratégie CLLD je uvedeny v tabul'ke

¢. 5.

Dt iest Metoda ¥ i tratéei Pocet icastnikov/
P. & ) (?n:nmiaa miesto zapojenia Czizlzj l;)rlpravy stratégie zapojenych
verejnosti V|P| O | Spolu
01.10. - 04.12.2014 vereiné uréenie silnych a slabych
1. 43 obci zahrnutych Ine. stranok, prilezitosti 69 | 24 | 353 446
stretnutia .
do MAS a ohrozeni
01.-31.12.2014, dotaznik vober dinnosti. ktoré mésu
18.05. - 31.07.2015 | (zber yoer c1 » KLOTC MOz
2. . , . , prispiet’ k naplneniu priorit | 34 | 23 | 12 69
43 obci zahrnutych | projektovych svrh rozdeleni 0
do MAS Zamerov) navrh rozdelenia rozpo¢
sformulovanie vizie
doplnenie silnych a slabych
05.02.2015 verejné stranok, prilezitosti
3 Hrnéiarska Ves stretnutie a ohrozeni 316119 58
identifikacia problémov a
potrieb
identifikacia hlavnych
. potrieb a moznosti rozvoja
4. 23'02’201,5 . vergne, stanovenie strategického 27117 | 12 56
Rimavské Zaluzany | stretnutie SN N .
ciel’a, Specifickych ciel'ov
a priorit
5. [ 14042015 tematicka vyber Cinnosti, ktoré mozu {15 14y |5 f 49
Rimavska Bana . prispiet’ k naplneniu priorit
skupina
6. |[0406:2015 tematicka vyber Einnosth, ktoré mozu {5 |5 |3 f 43
Hnusta . prispiet’ k naplneniu priorit
skupina
uréenie silnych a slabych
dotaznik stranok, prilezitosti
30.06. - 31.07.2015 | (prieskum a ohrozeni
7. 43 obci zahrnutych | ndzorov identifikacia hlavnych - - -1 2715
do MAS a potrieb potrieb
obcanov) vyber ¢innosti, ktoré moézu
viest’ k naplneniu priorit
11.11.2015 verejné prerokovanie akéného
8. Teply Vrch stretnutie a finan¢ného planu 287 13 48
V - verejny sektor, P - podnikatel’sky sektor, O - obciansky sektor
Zdroj: Vlastné spracovanie, 2015
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V suvislosti s tvorbou stratégie CLLD boli v roku 2015 vytvorené aj 2 tematické
skupiny, ktoré v zavereénych fazach pripravy stratégie CLLD navrhli v rdmci vybranych
opatreni rozsah podporovanych ¢innosti v silade s PRV SR, IROP a Systémom riadenia CLLD
2014 - 2020:

1) podpora podnikatel'ov a rozvoj cestovného ruchu (14.04.2015 v Rimavskej Bani)

2) infrastruktara, socialne sluzby a kultarne dedi¢stvo (04.06.2015 v Hnusti)

Nasledne bola zriadend 18-Clennd pracovna skupina pre pripravu stratégie CLLD,
v ktorej mali vSetky tri sektory zhodne po 6 zastupcov. Celkovo sa uskuto¢nili 2 stretnutia, na
ktorych bol dopracovany navrh podporovanych c¢innosti, ako aj finan¢ny a implementacny
ramec stratégie CLLD, a to 08.09.2015 v Hrachove a 14.10.2015 v Hnusti.

Okrem dotaznikov, verejnych stretnuti a pracovnych/tematickych skupin bola verejnost’ do
procesu tvorby stratégie CLLD zapojena aj cez d'alSie informacné aktivity ako st informacné
kampane, informacie na webovom sidle a v miestnych médiach, seminare a konferencie, ktoré

st podrobne $pecifikované v prilohe €. 5.1 k stratégii CLLD.

Povinné prilohy:
- Priloha €. 4: Zoznam c¢lenov MAS podrla sektorov (vratane obci)
- Priloha €. 5: Dokumenty preukazujuce proces tvorby a formovania partnerstva
- Priloha ¢. 5.1: Dokumenty preukazujiice proces tvorby stratégie CLLD (informacné

aktivity)
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3. ANALYTICKY RAMEC

3.1. Analyza zdrojov izemia
3.1.1. VSeobecna charakteristika izemia

3.1.1.1. Poloha a lokalizdacia vizemia MAS
Uzemie MAS MALOHONT, ktoré tvori 43 obci, lezi vo vychodnej Casti
Banskobystrického samospravneho kraja. Rozprestiera sa v severnej Casti okresu Rimavska

Sobota, vo vychodnej ¢asti okresu Poltar a izemim jednej obce zasahuje aj do okresu Reviica

(mapa €. 2).

Mapa €. 2: UZSie izemné vzt'ahy MAS
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Uzemie MAS je na severozapade uréené rozhranim okresov Rimavska Sobota, Poltar a
Brezno, kde ma spolo¢né hranice s obcami Lom nad Rimavicou, Cierny Balog a Pohronska

Polhora. Na severe hranici s mestom Tisovec a obcou Krokava (okres Rimavska Sobota) a na
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vychode susedi s viacerymi obcami okresov Rimavska Sobota a Revuca. Na juhu
a juhovychode ma tizemie MAS spolo¢nll hranicu s okresnym mesto Rimavska Sobota a
obcami Uzovska Panica, Husina a Dolné Zahorany. Zo zapadu je tizemie MAS ohranicené
obcami okresu Poltar vratane okresného mesta a obcou Latky, ktora patri do okresu Detva.

Z hl'adiska fyzicko-geografickej polohy lezi izemie MAS v povodi horného toku rieky
Rimava ajej pritokov v casti Slovenského rudohoria a Lucensko-koSickej znizeniny.
Nadmorska vyska v izemi MAS sa pohybuje od 190 m na nive rieky Blh v katastralnom Gizemi
obce Velky Blh po 1 338 m na vrchu Klenovsky Vepor v katastri obce Klenovec.

Najsevernejsie obce uzemia MAS su od okresného mesta Rimavska Sobota vzdialené 25 -
31 km, obce okresu Poltar zahrnuté do izemia MAS st od okresného mesta vzdialené 10 - 28
km a obec Chvalova v okrese Revica je od okresného mesta vzdialend 35 km. Vzdialenosti
medzi jednotlivymi obcami uzemia MAS su vzhladom na jeho rozlohu tiez velké.
Najsevernejsia obec Klenovec (okres Rimavska Sobota) je od najjuznejsej obce Ozd’any (okres
Rimavska Sobota) vzdialena 36 km a najzapadnejsia obec Utekac (Poltar) je od najvychodnejse;j
obce Chvalova (okres Revuca) vzdialena 54 km.

Uzemim MAS prechadza cesta 1. triedy & 72 (Rimavski Sobota -
- Hnusta - Tisovec - Brezno), vyznamna trasa spajajuca pohranicné oblasti s atraktivnymi
turistickymi uzemiami narodnych parkov Muranska Planina, Nizkych a Vysokych Tatier.
Spolu s dalSou cestou II. triedy ¢. 526 (Roznava - Jelsava - Hnusta - Krivan) zabezpecuju
dopravné prepojenie regionu s krajskym mestom Banska Bystrica, prislusnymi okresnymi
mestami i celostatnou dopravnou sietou. Juzne od tzemia MAS vedie vyznamna vnutrostatna
cesta L triedy aeurdpska cesta ¢. ES8 zaroven, ktora prechadza aj katastrdlnym uzemim
najjuznejSej obce tizemia MAS, ktorou su Ozd’any. RieSenym Uzemim prechadzaji aj dve

zelezniéné trate nadregionalneho a regionalneho vyznamu (priloha €. 3).

Vyhody z hl’adiska polohy a lokalizacie izemia

- uzemim prechadzajica cesta . triedy €. 72 (vyznamna spojnica sever - juh SR)

- blizkost' 2 z 3 okresnych miest Rimavska Sobota (5 - 25 km) a Poltar (6 - 30 km), ktoré
poskytuju komplexné sluzby pre obyvatel'ov aj navstevnikov izemia MAS

- blizkost hranic s Mad’arskom (33 km - najjuznejSie obce tizemia MAS, 66 km -
najsevernejsie obce Izemia MAS)

- velka Clenitost’ izemia na pomerne malom uzemi vytvarajuca rozmanity obraz krajiny

- roznorody prirodny potencial ako prileZitost’ pre rozvoj cestovného ruchu

- Uzemim prechadzajiice vyznamné turistické trasy Goticka cesta a Cesta Marie Széchy
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blizkost’ Narodného parku NP Muranska planina z hl'adiska cestovného ruchu (12 km)

Nevyhody z hl'adiska polohy a lokalizacie izemia:

vel'ké vzdialenosti medzi obcami tizemia MAS (az do 54 km)

nedobudovana rychlostna cesta R2 (vyznamna spojnica zapad - vychod SR)

vel'ka vzdialenost od siete dialnic arychlostnych ciest - od najblizSiecho tseku
rychlostnej cesty R2 su obce izemia MAS vzdialené 39 km (Kokava nad Rimavicou) -
87 km (Chvalova)

nedostato¢ne vybudovana celkova infrastruktura v izemi MAS a jeho SirSom okoli ako
obmedzujuci faktor prilevu vicsich investicii do uzemia, a tym aj jeho ekonomického
rozvoja

rozdrobena sidelna Struktira s velkym poctom malych obci (v 30 obciach, ktoré tvoria
70 % obci Zije 20 % z celkového poctu obyvatel'ov izemia MAS)

zla dopravna dostupnost’ obci mimo hlavnych cestnych tahov (40 % obci s 1 - 5
autobusovymi spojmi denne a bez vlakového spojenia)

obce patriace do 3 znevyhodnenych okresov (Rimavska Sobota, Poltar a Revica),
z ktorych 2 maji dlhodobo najvysSiu mieru nezamestnanosti v SR pohybujtcu sa okolo
30 %

absencia znamych turistickych zaujimavosti a atrakcii

rozlohou vel'ké uzemie z hl'adiska prevadzkovej ¢innosti MAS

Zvlastnosti/Specifika izemia:

vysoka koncentracia kultarnych pamiatok, historicky vyznamnych miest a osobnosti
podmienky pre rozvoj letnej aj zimnej turistiky

vodna nadrz Teply Vrch s najteplejSou vodou na Slovensku

obec Driencany ako pdsobisko slovenského rozpravkara Pavla Dobsinského
zachovana tradicia poI'nohospodarstva a vcelarstva

upadok az uplny zanik priemyselnej vyroby typickej pre SirSie okolie MAS
(potravinarsky, chemicky, strojarsky a sklarsky priemysel)

dlhodobo najvyssia miera nezamestnanosti v okresoch, v ktorych sa uzemie nachadza

vel'ky pocet malych obci
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3.1.1.2.  Historicky vyvoj

Do zaciatku 19. storocia patrila prevazna cast’ dneSného tizemia MAS (75 % rozlohy a 87
% obyvatelov) do historického regionu Malohont, z ¢oho je odvodeny aj samotny nazov
obcianskeho zdruzenia. Zvy$na Cast’ uzemia bola sucast’ou historického regionu Gemer. V roku
1803 doslo k spojeniu uvedenych regionov do Gemersko-malohontskej stolice, ¢im sa skon¢ili
samostatné a zacali sa spolocné dejiny Gemera a Malohontu.

Uzemie historického regionu Malohont, ktoré zodpovedalo priblizne severnej Casti
dnesného okresu Rimavska Sobota a severovychodnej a vychodnej Casti okresu Poltér, bolo
osidlené uz v starSej dobe kamennej, pricom pdvodné osidlenie sa sustred’ovalo najma v okoli
rick Rimava a Sucha. Pozostatky 'udskej ¢innosti st na zaklade archeologickych vyskumov
dolozené aj pocas nasledujucich vyvojovych etap.

Oblast’ Malohontu sa v 11. storoci stala su¢astou Uhorského sStatu a od polovice 13. storocia
bola znama pod pomenovanim Rimavsky komitat. V roku 1241 otriasol celym Uhorskom
tatarsky vpad, z dovodu ktorého sa zacali budovat’ obranné hrady, medzi nimi napriklad aj
Maginhrad. Na prelome 13. a 14. storocia stratil Rimavsky komitat svoju samostatnost’ a bol
pripojeny k Hontu, s ktorym tzemne nestvisel, preto sa jeho dejiny vyvijali do znacnej miery
nezavisle a neraz aj v protiklade s dianim v Honte. Neskor sa podl'a neho zrodilo pomenovanie
pre tato oblast’ - Malohont (Maly Hont), nakol’ko bola izemne menSia ako vzdialenej$i Hont.
Nasledujtiice obdobie bolo poznacené nespokojnost’ou tunajsich zemanov, ktori sa nemohli
zucastiiovat’ v plnej miere na politickom zivote Hontianskej stolice, ¢o viedlo k niekol’kym
pokusom o osamostatnenie sa. Vacsina z nich skoncila netispesne s vynimkou kratkych obdobi
v 16. a 17. storoci, kedy sa Malohont a Hont rozdelili.

V 14. - 16. storoci bol pre tento region priznany prudky rozmach v hospodarskej a
umeleckej oblasti. V zemepanskych mesteckdch dochddzalo k rozvoju remesiel, zacinali
vznikat prvé cechy ako kovacsky, kozusnicky, remenarsky, ¢izmarsky a i. Na izemi Malohontu
sa uz v tejto dobe rozvijala vyroba hlineného riadu z ohiiovzdornej hliny, ktora pretrvala az do
20. storocia. V danom obdobi sa stavali aj gotické kostoly zdobené¢ najmé freskami
ovplyvnenymi talianskou malbou. Mnohé znich stoja dodnes napriklad v Kraskove,
Kyjaticiach, Rimavskej Bani a su sucastou tzv. Gotickej cesty.

K preruseniu hospodarskeho a kultirneho rozvoja doslo v 16. storoci, ato v dosledku
tureckych najazdov a protihabsburgskych stavovskych povstani, ktorym boli 'udia neustale
vystavovany. Mnohé obce boli v tomto obdobi vypalené a po dlhsi ¢as neobyvané, nakol’ko po
skonceni tychto vojnovych konfliktov doslo zaciatkom 18. storofia k hromadnému

vystahovalectvu obyvatel'stva na Dolnt zem.
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V priebehu 16. a 17. storocia sa dotvarala aj etnicka Struktira regionu. Okrem prevahy
slovenského obyvatel'stva sa vplyvom vala$skej kolonizacie v podhorskych oblastiach usadili
rusinski pastieri. V juznych Castiach Malohontu bolo pocetné mad’arské obyvatel'stvo, postupne
prichadzali tiez prvé skupiny Romov.

K opdtovnému rozvoju nielen v remeselne;j, ale aj v priemyselnej vyrobe doslov 18.a 19.
storoci., kedy sa zacala v Malohonte rozvijat’ tazba a spracovanie zeleza. S tym stvisel v roku
1852 aj vznik Rimavsko-muranskej zeleziarskej spolocnosti so sidlom v Rimavskom Brezove,
ktora patrila medzi najvyznamnejsie zeleziarske podniky v Uhorsku. Na predchadzajiucu bohata
malohontski minulost’ v oblasti spracovania dreva nadviazali v 19. storo¢i miestne
prevadzky s parostrojovymi pilami, a to v obciach Klenovec a Kokava nad Rimavicou. V tomto
obdobi doslo aj k rozvoju sklarstva. Sklarenl postavend v roku 1824 v Utekaci patrila medzi
najvyznamnejsie sklarske podniky na Slovensku.

S rozvojom hospodarstva sa zlepsili aj cestné spojenia a bola vybudovana Zeleznica, ¢im sa
ul’ah¢il dovoz a vyvoz tovarov z malohontskych tovarni a rozmnozil sa pocet obchodov a trhov.
Stcasne s rastom hospodarskej prosperity Malohontu sa dvihala aj urovenn duchovného zivota
jeho obyvatelov. Pri Sireni vzdelanosti mala okrem $kél velky vyznam Ucena malohontska
spolo¢nost’ zalozena v Niznom Skalniku Matejom Holkom ml. a Janom FejeSom. K obohateniu
spolocenského a kultimeho diania v Malohonte prispeli aj d’al$i dejatelia, ktori svojim
celozivotnym dielom neraz prekrocili hranice regionu a dosiahli celoslovensky vyznam.

Zaciatkom 19. storocia doslo aj k uizemno-spravnym zmenam. V roku 1803 sa podarilo
natrvalo oddelit Malohont od Hontu a dosiahnut’ jeho spojenie s Gemerom do Gemersko-
malohontskej stolice (neskor zupy), ktoré pretrvalo az do zaniku zupného zriadenia na
Slovensku v roku 1922. NajvyznamnejSimi mestami Malohontu bolo dne$né okresné mesto
Rimavska Sobota, Tisovec a Hnust'a, ktora bola v rokoch 1938 - 1960 okresnym mestom

(Sokolovsky, 1997; PuliSova a kol., 2010).

3.1.2. Prirodné zdroje

3.1.2.1. Geomorfologické pomery
Z hladiska geomorfologického clenenia sa tzemie MAS MALOHONT rozprestiera
prevazne v oblasti Slovenského rudohoria a Ciastocne aj v oblasti Lucensko-kosickej znizeniny,

ktora zasahuje do uzemia MAS z juhu (priloha €. 10).
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Reliéf uzemia MAS je pomerne ¢lenity s nadmorskou vyskou v rozmedzi od 190 m na nive
rieky Blh v Juhoslovenskej kotline az do 1 338 m na vrchu Klenovsky Vepor vo Veporskych
vrchoch (priloha €. 11).

3.1.2.2. Klimatické pomery
Prevazna Cast’ izemia MAS patri podl'a Lapina a kol. (2002) do teplej a mierne teplej
klimatickej oblasti. Horské a podhorské oblasti na severe uzemia vratane vrchu Sinec su
zaclenené do chladnej oblasti (priloha ¢. 12).
Priemerné teploty vzduchu v juli sa pohybuji od 16 do 20 °C, v podhorskych a horskych
oblastiach od 12 do 16 °C a priemerné teploty v januari st od - 6 do -3 °C.
Priemerny ro¢ny uhrn zrazok sa pohybuje v rozmedzi 700 - 800 mm, v juznej Casti regionu

je to 600 - 700 mm (UPN obci MR Rimava a Rimavica, 2009).

3.1.2.3. Hpydrologické pomery

Hlavnym vodnym tokom je ricka Rimava s jej pritokmi, ktoré maju charakter mensich riek
a vacsich potokov. Prameni vo Veporskych vrchoch pod Fabovou hol'ou v nadmorskej vyske
okolo 1 126 m. NajvyznamnejSim pravostrannym pritokom je Klenovska Rimava so sutokom
v Hnusti a Rimavica, ktora sa do Rimavy vlieva v obci Rimavska Bana. Po lavej strane
hlavného vodného toku je najvyznamnejSou rieka Blh, ktord sa do Rimavy vlieva mimo
rieSen¢ho Uizemia.

Na rieke Blh nad obcou Teply Vrch sa nachadza vodna nadrz Teply vrch, ktord bola
vybudovana pre potreby zabezpecenia zavlahy poI'nohospodarskej pody v jej okoli. Nachadza
sa v juhovychodnej Casti izemia MAS a jej vedl'ajsim ucelom je rekreacia a ochrana uzemia
pred povodnami. V severozapadnej ¢asti regionu, v obci Klenovece, je na Klenovskej Rimave
vybudovana vodarenska nadrz zasobujica pitnou vodou prevaznii Cast okresu Rimavska
Sobota, Cast' okresov Lucenec a Velky KrtiS. Mensie vodné plochy, ktoré su urcené
predovsetkym na rekreaciu a rybolov, sa nachadzaju aj v niekolkych dalSich obciach, ako
napriklad Hrnciarska Ves, Ozdany a Vys$ny Skalnik.

Na uzemi MAS sa nachadza pomerne vel'a minerdlnych pramenov, ktoré st lokalizované
najmaé v juhozapadnej a CiastoCne aj v severovychodnej Casti regionu. Celkovo je evidovanych
30 mineralnych pramenov v katastralnych uzemiach 8 obci. Najviac, az 13 pramenov, sa
nachadza v katastralnom tizemi obce Hrnciarska Ves, ktoré st podobne ako vicsina ostatnych
pramenov vyuzivané na pitie. V miestnej Casti Mastinec je vybudovana aj plniarent mineralne;j

vody, ktorej prevadzka je v stiCasnosti pozastavena. Az 54 % mineralnych prameiiov vyviera v
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podobe pramenov, v 33 % pripadov s upravené ako studne a 13 % je upravenych v podobe
vrtu s hibkou 10 - 16 m. Vi¢sina prametiov ma uhli¢iti, student a hypotonickii vodu, v
niektorych pripadoch slabo mineralizovanu, hydrouhli¢itanovu alebo Zeleziti (UPN obci MR
Rimava a Rimavica, 2009).

Niektoré pramene a ich okolie boli v poslednych rokoch upravené, niektoré su naopak

neupravené a znecistované.

3.1.2.4. Pbdny fond

Roznoroda geologické stavba izemia MAS MALOHONT mala vplyv aj na formovanie
podnych typov.

Najrozsirenej$§im pddnym typom na tzemi podl'a Salyho a Surinu (2002) s kambizeme,
ktor¢ sa nachadzaju prevazne v zalesnenej Casti uzemia. Zo subtypov st zastipené kambizeme
modalne kyslé, v najvyssich polohach sa nachadzaju kambizeme podzolové. Z hladiska
urodnosti patria kambizeme k menej urodnym pddam. Z najarodnejSich pddnych typov su
zastupené Ciernice a hnedozeme, ktoré vSak zaberaji len mali plochu. Rozsirenym pédnym
typom st aj pseudogleje modalne a luvizeme. Pseudogleje maju relativne mensiu Grodnost,
luvizeme st menej tirodné ako hnedozeme, ale pri vhodnom vapneni a hnojeni mézu dosahovat’
strednt az dobrt urodnost’. PozdiZ vodnych tokov sa nachadzaju fluvizeme glejové. V malej
miere su zastipené pddne typy rendziny, pararendziny, podzoly a kultizeme kontaminované
magnezitovymi a inymi exhalatmi (priloha ¢. 13).

Uzemie MAS MALOHONT nepatri medzi najprodukénejsie oblasti Slovenska. Podl'a
bonity pol'nohospodarskej pddy prevladaju v izemi MAS pody menej a stredne produkéné
(kategoria 5 a 6 z 9-stupniovej klasifikacie kvality pod).

3.1.2.5. Rastlinstvo

Na zéklade fytogeografického ¢lenenia podla Plesnika (2002) sa severna cast’ izemia MAS
nachadza v bukovej zéne, juzna Cast’ uzemia spada do dubovej zony - horskej podzony.

Na drevinové zlozenie lesnej vegetacie v regione ma velky vplyv nadmorska vyska.
V nizsich polohach do 600 m n. m. sa vyskytuje hlavne dub, hrab, breza, miestami aj agat. Tieto
lesy zaberaju svahy prevazne v juznej Casti regionu. Vo vyssich polohach v rozpiti od 400 do
1 000 m n. m. je dub nahradzovany bukom a miestami sa tu vyskytuje aj smrek, jedl’a, borovica.
Vyznamnou primesou tychto porastov su listnaté stromy ako javor abrest. V najvysSich
podhorskych oblastiach regionu su rozsirené jelSe a jasene. V prevaznej miere si v rieSenom

uzemi zastupené listnaté dreviny (viac ako 75 %), z nich najvacsi podiel tvoria dreviny buk
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a dub, z ihli¢natych drevin je to predovietkym smrek (UPN obci MR Rimava a Rimavica,

2009).

3.1.2.6.

Ochrana prirody a krajiny

Podl'a zakona ¢. 543/2003 Z. z. o ochrane prirody a krajiny plati na takmer celom tizemi

MAS 1. stupent ochrany, do ktorého patri vSetka volna krajina mimo ostatnych stupnov

ochrany. Na tizemi MAS sa nenachadza ziadne z velkoplosnych chranenych uzemi, ktoré su

chranené 2. alebo 3. stupfiom ochrany, avSak v blizkosti severnej hranice izemia MAS sa

rozprestiera Narodny park Muranska planina a Chranend krajinna oblast’ Polana. Z juZznej

strany lezi najblizSie k izemiu MAS Chranena krajinna oblast’ Cerova vrchovina.

Iba 6,5 km?, &o je 0,9 % z celkovej rozlohy MAS, pokryvajii maloplo$né chranené tizemia,

ktoré su chranené 4. a 5. stupiiom ochrany (tabul’ka €. 6).

Tabul’ka €. 6: Chranené uzemia na azemi MAS MALOHONT

2
Kategéria | Nazov Rozloha (v km’) Stuperi/
chraneného | chraneného CHU ochranné druh Obce
tuzemia uzemia (CHU) pasmo CHU | ochrany
Chrs . Alavim Blhu 0,03 X 4 Hrusovo
arer;neny Hikoriovy porast 0,52 X 3 Teply Vrch
Jasenina 0,03 X 4 Soltyska
Horny Cerveny les | 0,11 X 4 Velky Blh
Prirodnd 1 ) onovské Blata | 0,04 x 4 _Klenovec,
rezervacia Cierny Balog
Svetlianska cerina 0,15 X 4 Hrachovo
Narodnd Klenovec
prirodné Klenovsky Vepor 2,58 0,85 4,5 . ’
g Cierny Balog
rezervacia
ochrana Rovné,
Burda x 0,08 jaskyne Ratkovska Sucha
Prqudna Chvalvovska < 0.11 Qchrana Chvalové
pamiatka jaskyna jaskyne
Mala driencanska ochrana L
. N X 0,31 . Driencany
jaskyna jaskyne
Nérodna ochrana
prirodna Podbaniste X 1,69 skvne Slizké
pamiatka Jaskyn
Spolu 3,46 3,04

Zdroj: Statny zoznam osobitne chranenych casti prirody SR, 2014

Na severozapadnej hranici regionu sa nachadza Narodna prirodna rezervacia (NPR)

Klenovsky Vepor, Prirodna rezervacia (PR) Klenovské Blata a Chraneny areal (CHA) Jasenina.
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V juhozapadnej Casti izemia st rozptylené prirodné pamiatky (PP) Burda, Mala driencanska
jaskyna a Chvalovska jaskyna. Okrem toho sa tu rozprestieraju aj chranené arealy Altvium
Blhu a Hikoriovy porast, ako aj Narodna prirodna pamiatka (NPP) Podbaniste. Na juhu tizemia
MAS sa nachadzaji prirodné rezervacie Svetlianska cerina, Pokoradzské jazierka a Horny
Cerveny les (priloha ¢&. 14).

Vsetky chranené tizemia na izemi MAS patria do posobnosti Statnej ochrany prirody (SOP)
SR - Sprava CHKO Cerova vrchovina okrem NPR Klenovsky Vepor, ktory patri pod Spravu
NP Muréanska planina.

Aj napriek tomu, ze véacSina uvedenych chranenych uzemi sa nachadza na znacenych
turistickych trasach a naucnych chodnikoch, ich potencidl nie je dostatocne vyuzity a
predstavuje prilezitost pre rozvoj regionu predovsetkym v oblasti rozvoja vidieckeho
cestovného ruchu.

Natura 2000 je sustava chranenych uzemi c¢lenskych krajin Eurdpskej unie, ur¢ena na
ochranu vzacnych alebo ohrozenych biotopov, zivocichov a rastlinnych druhov. Jej cielom je
zachovanie prirodného dedicstva, ktoré je vyznamné nielen pre prislusny ¢lensky stat, ale najmi
pre EU ako celok. Stistavu Natura 2000 tvoria 2 typy Gizemi - chranené vtagie uzemia (CHVU),
ktoré st vyhlasované na zaklade Smernice o vtikoch a izemia eurépskeho vyznamu (UEV),
ktoré st vyhlasované na zaklade Smernice o biotopoch.

Narodny zoznam CHVU obsahuje 41 tzemi, z ktorych do juZnej Gasti izemia MAS
zasahuje Cerova vrchovina - Porimavie (katastralne tzemie obci Drazice, Velky Blh a
Zacharovce) a na severe susedi s uzemim MAS chranené vtadie izemie Muranska Planina -
Stolica (s katastralnym tizemim obce Klenovec). Narodny zoznam UEV obsahuje 381 tizemi,
z ktorych 4 lezia, resp. zasahuji do uzemia MAS: Klenovsky Vepor, Klenovské Blata,
Driencansky kras a Pokoradzské jazierka (tabulka €. 7, priloha €. 15).

Chranené izemia Natura 2000 zaberajt len necelych 5 % z celkovej rozlohy izemia MAS.
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Tabul’ka ¢. 7: Chranené uzemia Natura 2000 na izemi MAS MALOHONT

Typ Nazov .
chraneného | chraneného | Kéd tizemia I({‘?f(l::ll;;l Sl,ll;?::l,ic: Obce
uzemia izemia
f,ltl;éliléene Cerova CHKO Drazice, Zacharovce,
{izemie vrchovina - | SKCHVUO003 15,00* Cerova Velky Blh, Rimavska
( CHVU) Porimavie vrchovina Sobota
Klenovsky SKUEV0200 343 | NP Mur'anska Klenovec
Vepor planina
dzemie Klenovské [ ¢ 11mv0384 0,04 | NP Murdnska Klenovec
eurénskeho Blata planina
v 'zngmu Driencansky CHKO Driencany, HruSovo,
(%EV) kras Y | sKkUEV0366 16,09 Cerova Kyjatice, Ljpovec, Potok,
vrchovina Slizké, Spanie Pole
. CHKO
P‘)i‘;ﬁﬁ:ke SKUEV0364 063|  Cerova Drazice
J vrchovina
Spolu 35,19

*odhad, nakolko dalsia cast izemia sa rozprestiera na juhu okresu Rimavska Sobota a Lucenec

Zdroj: Statna ochrana prirody SR/Lokality Natura 2000, 2014
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3.1.3. Ludské zdroje

3.1.3.1. Vyvoj poétu obyvatel’ ov

V sucasnosti (k 31.12.2014) Zije v 43 obciach zahrnutych do tzemia MAS 28 547
obyvatel'ov, ¢o za poslednych 10 rokov predstavuje narast po¢tu obyvatel'ov o necelé 1 %. V
sledovanom obdobi (2004 - 2010) sa pocet obyvatel'ov postupne znizoval, priCom najmene;j
obyvatel'ov malo izemie MAS v roku 2010 (27 969). V roku 2011 eviduji obce v izemi MAS
znaény narast poctu obyvatel'ov, a to az o 829 obyvatel'ov, ¢o predstavuje prirastok obyvatel'ov
0 3 % v porovnani s predchadzajucim rokom. Tento rozdiel bol pravdepodobne sposobeny
zmenou metodiky zberu tidajov Statistického uradu SR. Od roku 2011 bol zaznamenany pokles
poctu obyvatel'ov na tizemi MAS az po suc¢asnui hodnotu 28 547 obyvatel'ov (Graf ¢. 4). Pokles
po¢tu obyvatelov je spdsobeny najmd vysokou migraciou obyvatel'stva za lepSimi
ekonomickymi podmienkami mimo region, ako aj nizkou mierou porodnosti a vysokou

umrtnost'ou obyvatel'stva.

Graf ¢. 4: Vyvoj poctu obyvatel’ov na tizemi MAS

29 000 SET08

28 547
28500 28372 28707 28650

>

<

[<P]

2 28000 -

< 28152 28 141 28 080

g 28023 5.

2 27500

3

S 27000

2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 rok

Zdroj: Statisticky virad, 2015

3.1.3.2. Dynamika obyvatel’stva

Vyvoj poctu obyvatel'ov ovplyviuje prirodzeny a migracny pohyb populacie, ktory vplyva
na celkovy stav obyvatel'ov tizemia.

V prirodzenom pohybe sa prejavuje ubytok poctu obyvatel'ov, ktory v roku 2014 dosiahol
hodnotu -2,2 %o. To je odrazom vysSej mortality (poctu zomrelych) obyvatel'stva izemia, ktora
je ovplyviiovana podielom starSieho obyvatel'stva v poprodukénom veku.

Porodnost’ v obciach MAS (10,0 %o0) bola ku koncu roka 2014 mierne nad priemerom
Banskobystrického samospravneho kraja (9,2 %o0) a pod priemerom Slovenska (10,2 %o). V

druhom ukazovateli prirodzeného pohybu — v umrtnosti, obce MAS (12,2 %o) dosahovali vyssie
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hodnoty ako bol priemer Banskobystrického samospravneho kraja (9,2 %o), ako aj priemer
Slovenska (9,5 %o). Ked'Ze sa v obciach MAS narodi menej deti ako je imrtnost’ obyvatel'stva,
obce na uzemi MAS dlhodobo zaznamenévaju prirodzeny ubytok obyvatel'stva (graf €. 5).

Pocet obyvatel'ov je ovplyvitovany aj zmenou trvalého bydliska - migraénym pohybom,
ktory je charakteristicky nerovnomernym vyvojom (graf ¢. 5). V roku 2014 bol v obciach MAS
zaznamenany vys$si pocet vystahovanych (17,7 %o) ako pristahovanych (16,3 %o), Co sposobilo
zapornu hodnotu migracného salda (-1,4 %o). Hlavou pri¢inou emigracie obyvatel'stva je vysoka
miera nezamestnanosti v celom regione, ako aj celkovo nepriazniva socialna a ekonomicka
situdcia.

Podla celkového pohybu obce na uzemi MAS dlhodobo vykazuju tbytok obyvatel'stva
(graf €. 5). Je vysledkom vysSej emigracie ale i mortality, ktord vychadza z imrti najméa
obyvatel'ov vo vyssich vekovych kategoriach. V roku 2014 bol celkovy ubytok obci MAS (-
3,6 %o0) nad priemerom Banskobystrického samospravneho kraja (-2,2 %o) a vysoko nad

priemerom Slovenska (1,0 %o).

Graf ¢. 5: Pohyb obyvatel’stva MAS MALOHONT v rokoch 2005 - 2014
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Zdroj: Statisticky virad, 2015

3.1.3.3. Struktirra obyvatel’stva
V struktire obyvatel'ov podl'a pohlavia (graf ¢. 6) mali k 31.12.2014 na uizemi MAS miernu
prevahu Zeny (14 517) nad muzmi (14 030).
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Graf & 6: Struktira obyvatelov podPa pohlavia k 31.12.2014
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Zdroj: Statisticky virad, 2015

7 hladiska Struktiry obyvatel'stva podl'a veku mozno konstatovat’, Ze pre populaciu na
uzemi MAS MALOHONT je charakteristické starnutie obyvatel'stva.

NajpocetnejSia skupina obyvatel'stva je obyvatel'stvo v produktivnom veku, ktoré
predstavuje viac ako polovicu populacie MAS (59,1 %). Predproduktivnu zlozku obyvatel'stva
tvoria deti do 15 rokov, ktoré sa na celkovej populacii MAS podiel'aja 16,4 %. Obyvatel'stvo v
poproduktivnom veku dosahuje podiel 24,5 % (tabulka ¢. 8, graf ¢. 7). Prave porovnanie
poslednych dvoch skupin obyvatel'stva poukazuje na mierne regresivny typ populacie, ktory
vyjadruje stale sa zmenSujici pocet narodenych, a tym zmensujuci sa podiel deti na populacii.

Na druhej strane dochadza k narastu obyvatel'ov v starSom veku.

Tabulka ¢&. 8: Struktiira obyvatelov podl’a produktivnych vekovych skupin

produktivny | poproduktivny
k31.12, | Predproduktiv vek vek spolu index
2014 -ny vek muzi 15 - 59 muzi 60 + starnutia®
Zeny 15 - 54 Zeny 55 +
abs. % abs. % abs. % abs. %
muZzi 2419 17,21 9207 65,6 | 2404 17,1 | 14030 49,1 99,4
Zeny 2265 15,6 | 7663 52,81 4589 31,6 | 14517 50,9 202,6
spolu 4 684 16,4 | 16 870 59,11 6993 24,51 28547 | 100,0 149,3

* pocet obyvatelov v poproduktivnom veku pripadajucich na 100 obyvatelov v predproduktivnom veku
Zdroj: Statisticky urad, 2015
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Graf & 7: Struktira obyvatePov podPa produktivnych vekovych skupin
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K 31.2.2014 Zilo na tzemi MAS vo vekovej kategorii 0 — 4 rocnych 784 chlapcov a 727
dievcat, ¢o bolo v percentualnom vyjadreni 51,9 % chlapcov a 48,1 % diev¢at. Muzi prevladaja
az po kategoriu 50 — 54 rocnych, vo vSetkych starSich kategoriach uz prevladaju Zeny. Vo
vekovych kategoriach nad 85 rokov maji Zeny podiel viac ako 70 % (graf ¢. 8). Vekova
pyramida obyvatel'stva MAS za rok 2014 ma vyrazne zuZenu zakladnu, ¢o je typickym znakom
regresivnej vekovej Struktury. Pre populdciu sregresivnou vekovou Struktirou je
charakteristicka prevaha starych rodi¢ov nad det'mi (natalita je menSia ako mortalita), dochadza
k starnutiu populacie. Neustale klesa porodnost’, a tym sa formuje vekova Struktura, ktora sa

vyznacuje stale nizsim podielom mladého obyvatel'stva.

Graf ¢. 8: Vekova Struktira obyvatePov MAS MALOHONT k 31.12.2014
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Zdroj: Statisticky virad SR, 2015
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Z hladiska narodnosti je obyvatelstvo zijuce na tzemi MAS prevazne homogénne.
K slovenskej narodnosti sa hlasi 81,6 % obyvatel'ov, po nich nasleduje obyvatel'stvo mad’arskej
narodnosti (5,7 %) zijuce prevazne v juznych obciach MAS, zastupend je aj romska a ceska

narodnost’ (Graf €. 9).

Graf €. 9: Narodnostné zloZenie obyvatel’ov v izemi MAS
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Zdroj: Statisticky iirad SR - SODB, 2011

Obyvatelia romskej narodnosti tvoria podl'a SODB 2011 len 2,7 % z celkového poctu
obyvatel'ov, ¢o nezodpoveda skutocnému stavu, nakol’ko vécsina Romov sa hlasi k slovenskej
alebo mad’arskej narodnosti.

Podrla sociografického mapovania romskych osidleni na Slovensku Zilo v roku 2013 vo
vybranych (20 zo 43) obciach zahrnutych do MAS 6 121 Rémov, ztoho 37,6 % v meste
Hnusta. Pri zohl'adneni tychto udajov k poctu obyvatel'ov v danom roku (28 650 k 31.12.2013),
podiel Romov na celkovom pocte obyvatel'ov izemia MAS predstavuje minimalne 21,4 %, ¢o
je 0 18,7 % viac ako pri Statistickych zistovaniach. ZvySenim podielu romskej narodnosti sa
znizuju podiely ostatnych narodnosti, a to najmé slovenskej, ktorej podiel sa pri danom pocte
obyvatel'ov romskej narodnosti pohybuje od 65 do 75 %. Najvicsie zastipenie Romov eviduju
obce Lipovec (83,5 %), Hostisovce (83,3 %), Slizké (79,4 %) a Spanie Pole (53,8 %), kde tvoria
majoritu obyvatel'stva. V ostatnych sledovanych obciach sa ich podiel pohybuje v rozmedzi 9
- 49 % (tabulka ¢. 9).

Vo vybranych obciach Ziji Romovia integrovane v rozptyle medzi majoritnou populaciou,
v pripade 5 obci aj mimo obci v intravilane a v 4 pripadoch na okraji obce v extravilane. Vo
vSeobecnosti plati, ze ¢im d’alej od obce/mesta sa osidlenie nachadza, tym horsia je Groven jeho

vybavenia i kvalita zivota obyvatel'ov v iom (Atlas romskych komunit na Slovensku, 2013).
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Medzi jednotlivymi narodnostami a etnickymi skupinami obyvatel'ov st pomerne dobré
vzt'ahy. Celkovo vSak mozno konstatovat, Ze romske etnikum nepriaznivo vplyva na celkovu
socialnu a ekonomick situéciu, a to najmé vysokou nezamestnanost'ou, nizkou vzdelanostnou

uroviou a nepriaznivou demografickou Struktirou.

Tabulka €. 9: Podiel obyvatel’ov vybranych obci MAS Zijucich v rémskych osidleniach

pocet z toho v romskych osidleniach

obec obyvatelov pocet Y

Drazice 256 124 48,4
Driencany 216 55 25,5
Hnuasta 7215 2302 31,9
HostiSovce 228 190 83,3
Hrnciarska Ves 986 285 28,9
Hrnciarske Zaluzany 869 80 9,2
Chvalova 169 69 40,8
Klenovec 3180 849 26,7
Kokava nad Rimavicou 3018 498 16,5
Lipovec 97 81 83,5
Ozd’any 1628 344 21,1
Padarovce 176 37 21,0
Rimavska Bana 527 116 22,0
Rimavské Brezovo 532 72 13,5
Slizké 209 166 79,4
Spanie Pole 80 43 53,8
Teply Vrch 300 52 17,3
Velké Teriakovce 909 222 244
Velky Blh 1141 416 36,5
Zacharovce 413 121 29,3
Spolu 22 149 6121 27,6

Zdroj: Atlas romskych komunit na Slovensku, 2013

Z hladiska struktury obyvatelov podla vzdelania mozno konStatovat’, ze vzdelanostna
uroven v uzemi MAS je nizka, nakol’ko viac ako 20 % obyvatel'ov ma ukoncené len zakladné
vzdelanie. Dalsich necelych 15 % ma ukonéené stredné vzdelanie bez maturity a 35,6 %
obyvatelov stredné vzdelanie s maturitou, z ktorého v prevaznej vacsine prevlada tiplné stredné

odborné vzdelanie (tabul’ka €. 10, graf ¢. 10).

TabulPka €. 10: Byvajice obyvatel’stvo podl’a najvyssieho ukonceného stupia vzdelania

| NajvysSi skonceny stupeii Skolského vzdelania spolu | v %
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Zakladné 6155 21,3
Uc¢novské (bez maturity) 4142 14,3
Stredné odborné (s maturitou) 2 503 8,7
Uplné stredné uciovské (s maturitou) 890 3,1
Uplné stredné odborné (s maturitou) 5333 18,5
Uplné stredné vieobecné 1141 4,0
Vyssie 414 1,4
Vysokos§kolské spolu 2553 8,8

Vysokoskolské bakalarske 516 1,8
z toho | Vysokoskolské magisterské, inzinierske, doktorské 1956 6,8

Vysokoskolské doktorandske 81 0,3
Ostatni bez udania Skolského vzdelania 901 3,1
Ostatni bez Skolského vzdelania 143 0,5
Deti do 16 rokov 4698 16,3
Spolu 28 873 100,0

Zdroj: Statisticky virad SR - SODB, 2011

Graf ¢. 10: Byvajuce obyvatel’stvo podl’a najvysSieho ukonceného stupia vzdelania
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Zdroj: Statisticky virad SR - SODB, 2011

Aj napriek nepriaznivej vzdelanostnej urovni obyvatel'ov doslo v porovnani s rokom 2001

ku zniZeniu podielu obyvatel'ov so zdkladnym vzdelanim o 9 %, ako aj obyvatel'ov so strednym

vzdelanim bez maturity, a to o viac ako 7 %. Naopak podiel obyvatel'ov so strednym vzdelanim

s maturitou sa zvysil o viac ako 7 %. Rovnako doslo aj k zvyseniu podielu obyvatelov s

vysokoskolskym vzdelanim o 5 % na sucasnych 8,8 %. Bez Skolského vzdelania bolo v danom

roku 0,5 % obyvatel'ov, ¢o je len 0 0,1 % menej ako pred 10 rokmi.
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Nizka vzdelanostnd urovenn ma vo velkej miere negativny vplyv na zamestnatelnost
obyvatel'ov regionu, pripadne ich udrZanie sa na trhu prace. Tato situacia sa za posledné roky,
ako aj v sucasnosti zlepsuje, nakol'ko si mlada i stredna generacia obyvatel'ov rozsiruje svoje
vzdelanie doplnenim stredného a vysokoskolského vzdelania. Vécsina tychto ludi vSak

odchadza za lepSimi pracovnymi ponukami mimo tizemia MAS.

3.1.4. Kultuarne a historické zdroje

3.1.4.1. Kultiurne pamiatky
Na tuzemi MAS sa nachadza spolu 65 narodnych kultirnych pamiatok zapisanych
v Ustrednom zozname pamiatkového fondu SR, ktoré sti lokalizované v 28 obciach (tabul’ka ¢&.
11, mapa €. 3). Pozostavaju z 85 pamiatkovych objektov a vicSinu z nich tvoria kostoly,

pamétné hroby, pomniky, tabule, kastiele, l'udové domy, parky a mlyn.

Tabulka €. 11: PrehPad kultirnych pamiatok evidovanych na MK SR

Kultirna pamiatka Pocet Obec
Budikovany, Cerenéany, Drazice, HostiSovce, Hrachovo,

Kostol 71 Hrndéiarska Ves., Klenovec, Kyjatice. Niiny Ské[nik, Qid’any,
Padarovce, Rimavské Brezovo, Selce, Slizké, Spanie Pole,

__ Teply Vrch, Velké Teriakovce, Zacharovee
hrob s ndhrobkom 5 Cerencany, Hnust'a, Kraskovo, Lukovistia, Rimavské
Brezovo

pomnik 3 Hnusta, Klenovec, Rimavska Bana

ktiria 1 Cerencany

hrad 2 Driencany, Velky Blh

kostol s aredlom/ Lo . .

s opevnenim 3 Driencany, Kraskovo, Rimavska Bana

zvonica 5 Driencany, Horné Zahorany, HostiSovce, Hrusovo, Slizké

kaplnka pohrebna 1 Hnusta

dom pamétny 6 Hnusta, Klenovec, Lukovistia, Rimavska Bana, Vysny

a pamitna tabula Skalnik

vila 1 Hnust’a

dvor rol'nicky 1 HostiSovce,

dom l'udovy 7 Hostisovce, Klenovec, Rimavska Bana, Vel'ky Blh

kastiel’ a park/s aredlom 3 Hrachovo, Ozd’any, Vel’ky Blh

tabul’a pamétna 1 Klenovec

synagdga 1 Kokava nad Rimavicou

pohrebisko 1 Kyjatice

budova administrativna 1 Rimavské Brezovo

dom Zupny 1 Rimavské Brezovo

mlyn vodny 1 Vel'ké Teriakovce

Zdroj: Register NKP, 2014
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Z hladiska kultarno-historického potencialu st najvyznamnejsimi gotické sakralne stavby
s nastennymi malbami v obciach Velké Teriakovce, Rimavska Bana, Kraskovo, Kyjatice
a Rimavské Brezovo a pohrebisko I'udu kyjatickej kultary z rokov 1100 - 700 pred Kristom v
Kyjaticiach. Kostoly st zaradené do trasy turistickej cesty s ndzvom Goticka cesta. Je znacena
hnedymi orientacnymi tabulami. Hoci je vzacnostou, navStevovana je len zriedka, najmi
z dévodu chybajucej koordinécie a propagacie.

Kultarnou pamiatkou s celoslovenskym vyznamom je kostol s aredlom v obci Driencany,
ktory zahfia 7 pamiatkovych objektov spojenych predovsetkym so slovenskym rozpravkarom
Pavlom Dobsinskym - kostol, fara, zvonica, schodiste, hrob a i. Tento areal je vyhl'addvanym

miestom najma $kolskych vyletov, ale aj navstevnikov zariadeni pri vodnej nadrzi Teply vrch.

Mapa ¢. 3: Kultiirne pamiatky na izemi MAS MALOHONT
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Okrem obce Driencany sa v mnohych d’al§ich obciach nachadzaju pamiatkové objekty
spojené s vyznamnymi dejatel'mi slovenskej historie, ktori sa tu narodili, pdsobili ¢i umreli: Jan
Botto, Juraj Palkovi¢, Cudovit Kubani, Samuel Kollar, Ivan Krasko, Ladislav Mnacko, Janko
Francisci-Rimavsky, Matej Hrebenda, Jan Mina¢ a mnohi d’al§i. Vo vicsine pripadoch ide o
ich hroby, pamétniky ¢i pamétné domy, ktoré su v niektorych obciach doplnené aj o miestne
expozicie vo forme pamitnych izieb.

Za zmienku stoji aj objekt vodného mlyna v obci Velké Teriakovce, ktory sluzi ako
regionalne mizeum tradi¢nych spésobov obzivy nasich predkov s dorazom na mlynarstvo.

Vicsina kostolov slizi len na bohosluzobné tcely a patri medzi pozoruhodnosti miestneho
vyznamu. Kastiele a kurie v obci Velky Blh a Cerenéany st vyuZivané na poskytovanie
socialnych sluzieb, naopak vila v Hnusti, ako aj kastiele v obciach Hrachovo a Ozd’any chatrajt
a ¢akajl na svoje nové vyuzitie. Podobne aj stav niektorych d’alSich pamiatok je nevyhovujici
az dezolatny.

Rovnako nevyuzity je aj potencial I'udovych a pamitnych domov, ktoré reprezentuju
historické hodnoty tzemia a zachované historické urbanistické Struktiry, ako aj ludové
stavitel'stvo s regionalnymi osobitostami prvkov. V niektorych pripadoch doslo nevhodnou
obnovou tychto objektov ku strate pamiatkovych hodnot, comu je potrebné v buducnosti
predchadzat’ a zachovavat historické dediCstvo v maximalnej moZznej miere.

Z hladiska vlastnictva pamiatkovych objektov vacsinu (38,8 %) z nich vlastni cirkev alebo
cirkevné organizacie, d’alSich 34,1 % patri do vlastnictva obci. Necelych 13 % je v sikromnom
vlastnictve obcanov a 7,1 % vlastnia podnikatel'ské subjekty, pricom vo vSetkych pripadoch ide

o nevyuzivané a chatrajuce objekty (Register NKP, 2014).

3.1.4.2. Kultirne a spolocenské zariadenia

Vsetky obce regionu MALOHONT, s vynimkou obci Kyjatice a Poproc¢, su vybavené
kultirnymi domami. Vacsinou su umiestnené v spolocnych objektoch s obecnym tiradom alebo
aj dalSimi sluzbami. Prevaznd cCast' znich, najmid v malych obciach, je vyuzivana len
niekol’kokrat do roka alebo vébec.

V 25 obciach sa nachadzaji miestne kniZnice, z nich 16 je otvorenych véc¢sinou len pocas
niekol’kych dni v tyzdni. V ostatnych obciach st kniznice nefunkéné alebo uplne zanikli.
V meste Hnusta a v obciach Klenovec a Kokava nad Rimavicou je k dispozicii aj kino
a prirodny amfiteater, ktory mozno néjst’ aj v obciach Rimavské Zaluzany a SuSany. Na tizemi
regionu MALOHONT sa nachadzaju aj 3 miestne mtized a 6 paméitnych izieb (tabul’ka ¢. 12).

Tabulka €. 12: Kultirne a spolocenské zariadenia v izemi MAS
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o kulta . ' ey —
zariadenie S kniznica kino amfiteater | P m}es he
dom izba miizeum

pocet/z toho fungujice 41 25/16 3/1 5 6 3

Zdroj: Viastny prieskum, 2015
3.1.4.3. Tradicie a kulturne podujatia

Okrem hmotného kultirneho dedicstva sa v izemi MAS zachovali aj prvky nehmotného
kultirneho dedi¢stva vo forme 'udovych tradicii a zvykov, ktoré sa zachovavaji predovsetkym
vo forme podujati. Organizatormi podujati su prevazne obCianske organizacie a samospravy
v spolupraci s aktivnymi ob¢anmi. Podujatia sa konaji pocas celého roka a viaceré z nich su
vyhl'addvané nielen miestnymi, ale aj navstevnikmi z blizkeho i vzdialenejsieho okolia MAS.

Medzi najvyznamnejSie kulturne podujatia regionalneho vyznamu s medzinarodnou
ucastou patria Gemersko-malohontské folklorne slavnosti Klenovska Rontouka v Klenovci
a Festival l'udovej kultary Koliesko v Kokave nad Rimavicou.

Pocas celého roka sa vo viacerych obciach konaju roézne podujatia spojené so zvykmi
v danom obdobi, vyrofim alebo inou prilezitostou. Rok zalina zabavami, plesmi a
fasiangovymi sprievodmi, na jar pokracuju najmé zvyky spojené s vynaSanim Moreny a so
stavanim maja. V lete st vo viacerych obciach organizované festivaly I'udovej kultiry vacsieho
i menSicho rozsahu a jesenné podujatia sa viazu predovSetkym k plodom zeme, ako aj
k ukonceniu pastierskej a jazdeckej sezony. Bohatym obdobim na podujatia je aj zima, kedy sa

konaju stretnutia s MikulaSom, viano¢né programy, zabavy a silvestrovské oslavy.

3.1.4.4. Remeselnici

Na tizemi MAS MALOHONT sa nachadza 25 remeselnikov (tabulka ¢. 13), priCom
prevazna vicsina z nich (88 %) vykondva remeselnt ¢innost’ ako svoju zal'ubu, ktora je pre
nich zdrojom prilezitostného prijmu.

Z technik, ktorym sa remeselnici venuju, prevlada rezbarstvo, ktoré zahfna bacovsky riad,
drevené sochy, reliéfy a plastiky, lovecké noze, podlozky pod polovnicke trofeje a rozne
drevené daréekové predmety. Druhou najpocetnejSou skupinou st remeselnici, ktori sa
zaoberaju tkanim kobercov z ovcej viny, handrickovych kobercov, 'anovych prestieradiel
a zaster. Pribuznou technikou je gubarstvo, ktorému sa venuje uz len jediny remeselnik na
uzemi MAS.

Spracovanim dreva sa zaoberaju aj d’alsi dvaja remeselnici, ktori vyrabaji drevené hracky

a rovnako aj dalsi dvaja remeselnici, ktori sa venuju piStalkarstvu. Obaja vyrabaju fujary
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a pistalky, pricom jeden znich sa popri tom venuje aj prackarstvu a remenarstvu. Tymito
technikami vyraba drumble, spony do vlasov, pracky, blanciare a koZené kapsy. Dalii dvaja
remeselnici st zamerany na kovacstvo a vyrabaju brany, ploty, krbové supravy, podkovy,
svietniky, dekoracné predmety, nebozce, valasky, mece, noze, sekery imacety. Ostatné
remeselné techniky ako st kosikarstvo, Sperkarstvo, vyroba kraslic a sviecok ¢i vySivkarstvo
su zastapené uz len jednotlivcami.

Z geografického hl'adiska je vacSina remeselnikov ststredena v severnej ¢asti izemia MAS,
predovsetkym v obciach Klenovec aKokava nad Rimavicou, ¢o suvisi s bohatou

remeselnickou historiou tychto obci.

Tabul’ka €. 13: Zoznam aktivnych remeselnikov na uizemi MAS MALOHONT

Pocet

Remeselna technika , Obec Remeselnici
remeselnikov

Budikovany Jaroslav Stigol
Hnusta Milan Kristof
Hrachovo Jozef Svantner
Hrusovo Jan Bendo

rezbArstvo 9 Klenovec Milan Stieranka
Rokava nad Jozef Badinka
Rimavska Bana Pavel Svantner
Rimavské Zaluzany Jan Jackuliak
Utekac Ivan Priatka
Klenovec Eva Brndiarova

Rozalia Murinova

tkacstvo 4 Kokava nad Rimavica TFubomira Zilkova

Ozd’any Eva Bereczova
hrackarstvo ) Hrachovo Jozef Yetrék

Utekac Peter Suniar
KOVAEStvo ) Klenovec Igor Radic

Rimavské Zaluzany Matej Jackuliak

11 Kokava nad Pavel Bielcik

pistalkarstvo 2 Rimavicou Miroslav Moncol
gubarstvo 1 Klenovec Jan Fotta
kosikarstvo 1 Klenovec Michal Dovala
Sperkarstvo 1 Nizny Skalnik Radka Cabradiova
vyrob kraslic 1 Kraskovo Katarina Krokavcova
vyroba svieCok 1 Kraskovo Milan Krokavec
vysivkarstvo 1 Hrachovo Gabriela Medved’ ova
hrnciarstvo 1 Hrnciarske Zaluzany Danka Baksova

Zdroj: Viastny prieskum, 2014
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3.1.5. Materialne zdroje

3.1.5.1. Socidlna infraStruktura

Socialna infrastruktira ma vyznamné miesto v uspokojovani potrieb obyvatel'stva. Pod
pojem socidlna infraStruktira zaradujeme zariadenia poskytujuce sluzby obyvatel'stvu,
ktorému zabezpecuju Zivot, rozvoj a oddych. Jej stcastou su vzdelavacie zariadenia,
zdravotnicke zariadenia, zariadenia socialnych sluzieb, rekrea¢né, Sportové, ubytovacie a
stravovacie zariadenia.

Vzdelavacie zariadenia v izemi MAS reprezentuje sustava $kol, ktora tvori 17 materskych
skol, 12 zakladnych $kol, 3 Specidlne zakladné Skoly, 2 zdkladné umelecké Skoly, 1 stredna
odborna §kola a 1 gymnazium. Vsetky druhy $kol st zastipené len v meste Hnusta, ostatné

Skoly su rozptylené v dalSich 16 obciach MAS (tabulka ¢. 14).

Tabul’ka ¢. 14: Druhy $kol v uzemi MAS

Druh Skoly Pocet $kol Obec, v ktorej sa Skola nachadza
Hnust'a, Hrachovo, Hrnéiarska Ves, Hrnéiarske Zaluzany,
materska gkola 17 Klenovec, Kokava nad Rimavicou, Kruzno, Ozd’any,
Padarovce, Rimavska Bana, Rimavské Brezovo, Rimavské
Zaluzany, Teply Vrch, Uteka¢, Vel'ké Teriakovce, Velky Blh
i , . Hnusta, Hrachovo, Klenovec, Kokava nad Rimavicou,
zakladna | L. a II. stupen 9 y i o , i
skola Ozd’any, Rimavska Bana, Teply Vrch, Utekad
L. stupeni 3 Hrnciarska Ves, HrnCiarske Zaluzany, Velky Blh
stredna odborna skola 1 Hnusta
gymnazium 1 Hnusta
Specidlna zékladna skola 3 Cerendany, Hniiit'a, Klenovec
zakladna umelecka Skola 2 Hnust'a, Kokava nad Rimavicou

Zdroj: Vlastny prieskum, 2015

Stavebno-technicky stav vacSiny materskych $kol je pomerne dobry. V pripade zéakladnych
kol je situacia lepsia, nakol’ko polovica z nich presla v poslednych 5 rokoch komplexnou, resp.
¢iastocnou rekonstrukciou. Zly stav objektov uvadza 1/3 materskych §kol alen 1 z 12
zékladnych §kol v izemi MAS. Materialne vybavenie §kol a ucebnych pomocok je vo vicsine
pripadov zastarané.

Kapacita materskych a zdkladnych $kol je postacujuca, avSak v niektorych pripadoch je
vyuzivand len Cciastocne, najmd z dovodu nepriaznivého demografick¢ého vyvoja. Do

materskych a zakladnych $kol v uzemi MAS dochadzajii okrem deti z danej obce aj deti z
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okolitych obci v ramci izemia MAS. Cast’ deti z najjuznejsich obci izemia navstevuje materské
Skoly a zakladné skoly v blizkom okresnom meste Rimavska Sobota.

Pocet deti v materskych skolach je za poslednych 10 rokov takmer konstantny (graf ¢. 11)
a ich kapacita je vyuzitd v priemere na 84 %. Vyrazny ubytok Zziakov zaznamenali
v sledovanom obdobi najmé zakladné skoly (graf ¢. 12), ktoré maji v sucasnosti obsadenych

len 67 % svojich kapacit.

Graf ¢. 11: Vyvoj poctu deti v materskych skolach
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Zdroj: Viastny prieskum, 2015

Graf ¢. 12: Vyvoj poctu Ziakov v zakladnych Skolach
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Zdroj: Vlastny prieskum, 2015

Podobna situacia je aj na strednom stupni vzdelavania, ktory je zastiipeny 2 strednymi
Skolami v meste Hnusta. Jednou z nich je gymnazium poskytujuce uplné stredné vSeobecné
vzdelanie, ktoré je na osemrocnom Studiu zamerané na cudzie jazyky. Vzdelavaci program
strednej odbornej Skoly je zamerany na socialnu pracu, stolarstvo a strojarstvo. Stavebno-
technicky stav oboch §kol je pomerne dobry. Désledkom znizujuceho sa poctu ziakov (graf ¢.

13) sti kapacity gymnazia vyuzité na 84 %, v pripade SOS je to len 56 % .
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Graf ¢. 13: Vyvoj poctu Ziakov na strednych Skolach

500 496 44

S
[= TN =)

o ¢
(=]

308

n
(=]

pocet ziakov v SS

19 19 W W &~ =
N
(=}

=]
=]

2005/2006 2006/2007 2007/2008 2008/2009 2009/2010 2010/2011 2011/2012 2012/2013 2013/2014 2014/2015
Skolsky rok

Zdroj: Viastny prieskum, 2015

Studenti zo severnych obci dochddzajii okrem Hnuste aj do strednych §kél v Tisovci a
v Brezne, z juznej Casti izemia MAS dochéadzaju do okresného mesta Rimavska Sobota, do
Lucenca alebo Poltara, pri¢om pri vybere strednej Skoly prevlada pred geografickym hl'adiskom
najmé zameranie vzdelavacieho programu.

V Hnsti, v Klenovei a pri reedukaénom centre v Ceren¢anoch funguju aj $pecialne
zéakladné Skoly, ktoré v sti¢asnosti navstevuje dokopy 220 Ziakov. V obci Ozd’any su priamo na
zakladnej Skole vytvorené¢ dve triedy pre deti so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami.

Zakladné umelecké vzdelanie a pripravu na dalSie Studium s umeleckym zameranim
poskytuju na uzemi MAS 2 zakladné umelecké skoly, a to v hudobnom, vytvarnom a tane¢nom
odbore v Hnusti a v hudobnom a vytvarnom odbore v Kokave nad Rimavicou, kde ma
elokované pracovisko ZUS Poltar. Ziaci zjuznych &asti tzemia MAS navitevujii ZUS
v Rimavskej Sobote.

Vysoké Skolstvo vuzemi MAS, ani v okresoch, kde sa nachadza, zastipené nie je.
Najblizsie vysoké skoly sa nachadzaju vo Zvolene a v Banskej Bystrici . Niektoré vysoké skoly
zabezpecuju distanéni formu vzdelavania vo svojich vysunutych pracoviskach v Rimavske;j

Sobote a v Lucenci.

Zdravotnicke zariadenia zabezpecCujlice zdravotnu starostlivost’ na celom uzemi MAS
patria do kategorie neStatnych zdravotnickych zariadeni. VSeobecna ambulantnd zdravotna
starostlivost’ je poskytovana v 11 ambulanciach vSeobecnych lekarov pre dospelych av 6
ambulanciach pre deti a dorast. Jej sucast’ou je aj poskytovanie lekarskej sluzby prvej pomoci,

ktora zabezpecujii vSeobecny lekari v Hnusti pre spadovi oblast’ zahihiajucu severnu Cast
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uzemia MAS. Pre ostatné casti uzemia je lekarska sluzba prvej pomoci poskytovana
v okresnych mestach Rimavska Sobota, Poltar a Revuca.

Specializovana ambulantna zdravotna starostlivost’ je poskytovana v 19 $pecializovanych
ambulanciach, z toho je 7 stomatoldgii, 8 gynekologii, 1 diabetoldgia, 1 alergologia, 1
dermatoldgia, 1 chirurgickd ambulancia a1 internd ambulancia (tabulka ¢. 15). Viaceré
$pecializované ambulancie umiestnené v obciach funguji len niekolko dni do tyzdna ako
vysunuté ambulancie $pecialistov, ktori pdsobia v mestach na izemi i mimo izemia MAS.

Zatial’ ¢o v meste Hnui$t’a je vSetkych 16 ambulancii umiestnenych v priestoroch polikliniky
a zdravotného strediska, ktoré s v sikromnom vlastnictve, ambulancie v ostatnych obciach st
prevadzkované v zdravotnych strediskach, ktoré vlastnia obce. Dokopy ide 0 9 zdravotnych
stredisk, ktoré su v zlom stavebno-technickom stave s vynimkou 2 objektov, ktoré presli

v poslednych rokoch rekonstrukciou.

Tabul’ka €. 15: Zdravotnicke zariadenia na uzemi MAS

Typ zdravotnickeho zariadenia Pocet Obec
Hntsta, Hrachovo, Hrnciarska Ves,
Ambulancia vSeobecného lekara pre dospelych 11 |Hrnciarske Zaluzany, Klenovec, Kokava
nad Rimavicou, Ozd’any, Velky Blh
Ambulancia v§eobecného lekara pre deti a dorast| 6 O;I,l;ls;?ﬁ?g{:ﬁ:ﬁ;ﬁgﬁt%ﬁ}gj%lh
Stomatologicka ambulancia 7 Hn ﬁét’?’ Hracl&ovo, Kokava, nad
Rimavicou, Ozd’any, Velky Blh
Hnusta, Hrnciarske ZaluZany,
Gynekologicka ambulancia 8 Klenovec, Kokava nad Rimavicou,
Ozd’any, Velky Blh
Ostatné Specializované ambulancie 4 Hnusta
Lekarska sluzba prvej pomoci 1 Hnusta
Lekared 7 Hnﬁét’g, Klenovec, Kokava nad
Rimavicou, Ozd’any, Vel’ky Blh
Zachranna zdravotna sluzba 3 Hnusta, Kokava ng(lihRimaVicou, Velky
Dopravna zdravotna sluzba 1 Hnusta
Agentura domacej osetrovatel'skej sluzby 1 Hnusta
Nemocnica 1 Hnusta

Zdroj: Vlastny prieskum, 2015

Ustavna zdravotna starostlivost’ je na izemi MAS poskytovana len v nemocnici v Hnusti,
kde je vprevadzke len niekolko oddeleni - interné, jednodiiova gynekoldgia a chirurgia,
oddelenie dlhodobo chorych adomaca oSetrovatel'skd sluzba. Tieto sluzby st urcené

predovsetkym pre spadovy obvod mesta Hnusta a okolia, priCom vSetky ostatné sluzby
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ustavnej zdravotnej starostlivosti s zabezpecené mimo tizemia MAS v prislusnych okresnych
mestach.

Zdravotna zachranna sluzba je prevadzkovana v obciach Kokava nad Rimavicou, Velky
Blh a v meste Hnust’a, kde je okrem toho k dispozicii aj dopravna zdravotna sluzba a zdravotna
starostlivost’ v domacom prostredi poskytovana stikromnou agentarou.

Vzhl'adom na pocet a geografické rozmiestnenie zdravotnickych zariadeni je zdravotna

starostlivost’ primerane dostupna.

Zariadenia socialnej starostlivosti pre osoby v dochodkovom veku reprezentuji 3
domovy dochodcov a socialnych sluzieb v obciach Klenovec, Ozd’any a Susany, pod ktory patri
aj prevadzkovy objekt v rodinnom dome v obci Hrnéiarske Zaluzany (tabulka €. 16). Celkova
kapacita tychto zariadeni je 110 16zok a dlhodobo je vytazend na 100 %. Pocet a kapacita
zariadeni socidlnych sluzieb tohto druhu je vzhladom na zvySujuci sa podiel obyvatel'stva
v dochodkovom veku nepostacujuca, ¢oho ddkazom su aj desiatky osob zaradenych do

poradovnika Cakatel'ov na poskytovanie starostlivosti v zariadeniach pre seniorov.

Tabulka €. 16: Zariadenia socialnych sluZieb na izemi MAS

Druh zariadenia Pocet Cielova skupina Obec

Domov déchodcov 3 osoby odkazané na pomoc inych

a dom socialnych sluzieb 0s0b a déchodcovia Klenovee, Ozd'any, SuSany

deti a mladez so zdravotnym a

. . . Hnusta
mentalnym postihnutim

Domov socialnych osoby odkazané na pomoc inych

.. N N . Kokava nad Rimavicou
sluzieb 0so6b a dochodcovia

zeny s dusevnymi poruchami

1 S Velky Blh
a poruchami spravania
Utulok 1 osoby bez pristresia Klenovec
Detsky domov 2 deti a mladez Hnusta, Hrachovo
Reedukacné centrum 1 detia mlade'z S poruchaml Cerencany
spravania

Zdroj: Vlastny prieskum, 2015

Dalsie zariadenia poskytujuce socialne sluzby celoroénou pobytovou formou sa nachadzaju
vobci Velky Blh, kde ma prevadzku Domov socidlnych sluzieb pre zeny s dusevnymi
poruchami a poruchami spravania a v obci Kokava nad Rimavicou posobi Dom charity pre
osoby odkazané na pomoc inych 0os6b. Ambulantnou formou st poskytované sluzby v domove
socialnych sluzieb v Hnusti, ktory funguje ako denny stacionar pre deti a mladez so zdravotnym

a mentalnym postihnutim. Pod domov socidlnych sluzieb v Klenovci patri aj utulok pre
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obyvatel'ov bez pristresia. V 4 rodinnych domoch, z ktorych st tri v Hnusti a jeden v Hrachove,
su umiestnené vychovné skupiny deti z detskych domovov v Hnusti a v Rimavskej Sobote

Stavebno-technicky stav zariadeni socialnych sluzieb je dobry. Prevadzkovatelmi 2/3
z nich st verejni poskytovatelia sluzieb, prevazne Banskobystricky samospravny kraj a zvysnu
1/3 prevadzkuju obcianske a cirkevné organizacie.

Specifickou kategériou zariadeni socialnych sluZieb si komunitné centrd, ktoré na uzemi
MAS funguji vobci Drazice ameste Hnusta. Tieto komunitné centra sa venuju
marginalizovanej romskej komunite. V rdmci svojej Cinnosti sa zameriavaju na socialne
poradenstvo, pomoc pri uplatiiovani sa na trhu prace, podporu zmysluplného travenia volného
Casu, prezentovanie svojej kultary, zvykov, tradicii, ako aj prevencné aktivity, zaujmové kruzky
a tvorivé dielne.

Celkovo vsak mozno konstatovat’, ze v uzemi MAS nie je dostatok kapacit v zariadeniach
socialnych sluZzieb a niektoré zariadenia chybaju tuplne.

V ramci terénnej socialnej starostlivosti zohrava vyznamnu tlohu aj samosprava, nakol’ko
viacero obci poskytuje opatrovatel'ski sluzbu v domacnostiach, donaSku obedov pre
dochodcov a mesto Hnust’a poskytuje navyse aj poradenské socidlne sluzby a terénne socialne

sluzby prostrednictvom komunitnych pracovnikov.

Rekrea¢né zariadenia st ststredené najma v okoli dvoch najvyznamnejSich rekreacnych
oblasti. Najvyznamnej$im strediskom letnej turistiky je vodna nadrz Teply vrch s najteplejSou
vodou na Slovensku. V jej okoli sa nachadzaji dve rekreacné zariadenia s celkovou kapacitou
200 16zok a 120 stanov. Pocas letnej sezony su k dispozicii aj letné kupaliskd v Hnusti
a Klenovci. NajvyznamnejSim strediskom zimného cestovného ruchu je Kokava Linia — Haj,
ktoré okrem ubytovania ponukaju aj stravovacie sluzby a iné doplnkové sluzby. V rekreacnom
stredisku Linia — H4j je k dispozicii 9 lyziarskych vlekov s umelym zasnezovanim, d’alsim

strediskom lyzovania je Skorusina v Klenovci s 2 lyziarskymi vlekmi.

Sportové zariadenia na izemi MAS reprezentuje 24 futbalovych, 33 detskych a
13 multifunkénych ihrisk, 4 tenisové ihriskd, vonkajSie fitnescentrum a Sportova hala.
Technicky stav tychto zariadeni je vo viacerych pripadoch nevyhovujuci, v niektorych
pripadoch ide o mnovovybudované ihriskd. Sportova hala v meste Hnuita sluzi okrem
Sportového vyZitia aj na organizaciu kulturnych podujati.

Ubytovacie zariadenia sa okrem rekreacnych oblasti nachadzaji aj v Hnusti (hotel),

Hornych Zahoranoch (ubytovanie na stikromi), v Hrusove (ubytovanie na sukromi), v Klenovci
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(rekreacné chatky, ubytovanie na sukromi), v Kokave nad Rimavicou (penzion, turisticka
ubytovia, rekreacné chatky, ubytovanie na stkromi), v Lehote nad Rimavicou (turisticka
ubytovna), v obci Teply Vrch (hotel, turistické ubytovne, rekreacné chatky, ubytovanie na

sukromi), v Utekac¢i (ubytovanie na stikromi) a vo Velkych Teriakovciach (penzion).

Stravovacie zariadenia st na izemi MAS zastipené 3 r6znymi typmi. Najvyssi stravovaci
Standard predstavuje 7 reStauracii v spojeni s ubytovacimi zariadeniami (Velké Teriakovce,
Teply Vrch, Hnusta, Klenovec, Kokava nad Rimavicou), d’al§imi stravovacimi zariadeniami
su samostatné reStauracie (Hnust'a, Klenovec, Kokava nad Rimavicou, Ozd’any, Rimavska

Bana, Utekac) a pizzérie (Hnust'a, Klenovec, Kokava nad Rimavicou, Ozd’any).

3.1.5.2. Technickd a environmentdlna infraStruktiira
Technicka infrastruktara je podmieniujucim faktorom d’alSicho ekonomického a socialneho
rozvoja obci. Jej ucelom je sluzit obyvatelstvu tym, Ze ulahcuje jeho zivot, ako aj

podnikatel’skému sektoru tym, ze umoziuje rozvijat’ jeho aktivity.

Plynofikacia

Uplne alebo z &asti je plynofikovanych 21 obci, t.j. 48,8 % obci v izemi MAS, a to najmé
v zApadnej Casti regionu, v obciach pozdiz hlavnych cestnych tahov asvy$§im poétom
obyvatel'ov. Ostatné obce nie st splynofikované z dévodu ekonomickej neefektivnosti a ani do
buducna nie je mozné uvazovat s ich plynofikaciou pre ich velky rozptyl - velké vzdialenosti

obci s malym poctom obyvatelov.

Kanalizacia

Kanalizacia je vybudovana alebo ¢iastocne vybudovana v 9 obciach rieSeného uzemia (20,9
%), z toho 3 obce majii do 1 000 obyvatelov (Ceren¢any, Hrnéiarske Zaluzany a Teply Vrch),
5 znich ma do 5 000 obyvatel'ov (Velky Blh, Ozd’any, Kokava nad Rimavicou, Klenovec,
Utekac) a poslednym z nich je mesto Hnusta. VSetky uvedené obce maju vybudovani aj
Cistiaren odpadovych vod.

Ostatné obce Uzemia nemaju vybudovanu kanalizdciu ani Cistiaren odpadovych vaod.
Splaskové vody si akumulované v individudlnych Zzumpach a septikoch, v niektorych

pripadoch aj voI'ne odvadzané do vodnych tokov.

Zasobovanie pitnou vodou

Stratégia CLLD MAS MALOHONT - verzia 1.5 -46 -



Vodovod je vybudovany alebo ¢iasto¢ne vybudovany v 37 obciach rieSeného tizemia (86
%). Hlavnym zdrojom pitnej vody na izemi obci v MAS MALOHONT je vodarenské nadrz
Klenovec, ktora zasobuje 39,5 % obci. Cast’ obci z okresu Poltér zasobuje vodarenska nadrz

Malinec (4,7 %), ostatné obce s zasobované vodou z miestnych pramenov a studni.

Zasobovanie elektrickou energiou

Obce regionu su zasobované elektrickou energiou 22 kV, ato vzdusnymi pripojkami do
obci a prostrednictvom trafostanic je dodavka elektrickej energie zabezpecena priamo
k odberatelom. Sekundérna elektrické siet’ je vedena vzdusne na beténovych stipoch, na ktora

su odberatelia pripojeni domovymi pripojkami, vzdusnym alebo kablovym vedenim.

Ziasobovanie teplom

Vykurovanie v obciach regiénu je v prevaznej miere rieSené zemnym plynom a tuhym
palivom, v malej miere je vyuzivana aj elektricka energia. Vykurovanie tuhym palivom
a elektrickou energiou prevazuje najma v malych obciach vo vychodnej Casti izemia, ktoré nie
su plynofikované. V obciach s plynofikaciou prevlada vzhladom na dostupnost’ zdrojov

a cenové moznosti kombinovany sposob vykurovania — plynom i tuhym palivom.

Nakladanie s komunalnym odpadom

V sucasnosti je vo vSetkych obciach regiénu zabezpeceny zber komunalneho odpadu,
zalozeny na pravidelnom systéme zberu prostrednictvom zbernych nadob a vel'koobjemovych
kontajnerov. Interval zberu je vo véac¢Sine obci 2-krat do tyzdna, vo vacsich sidlach (Hnusta,
Klenovec) sa komunalny odpad zbiera kazdy tyzden, v niektorych malych obciach 1-krat
mesacne.

Vo vicsine obci v juznych cCastiach regionu zabezpecuje odvoz odpadu firma Brantner
Gemer s. 1. 0. Rimavska Sobota, v severnej ¢asti odvazaji komunalny odpad Technické sluzby
mesta Hnusta. Z obci patriacich do okresu Poltar zabezpecuje zber TKO Zdruzenie pre
likvidaciu odpadu so sidlom v Poltari. Odpad z tizemia MAS je uskladiiovany na skladkach
mimo rieSeného tzemia v LuCenci, Breznicke, Poltari a na skladke v Hnusti.

Na rieSenom uzemi sa realizuje okrem zberu TKO aj separovany zber odpadu. Separuju sa
predovsetkym plasty (100 % obci), sklo (98 % obci), papier (86 % obci) a nebezpecny odpad
(76 %), v menSej miere biologicky rozlozitelny odpad (24 % obci). Na separovanie sa
pouzivaju zberné nadoby, pripadne vrecia. Vlastné kompostovisko ma k dispozicii 24 % obci

MAS. Zber plastov a skla sa pri via¢sine obci vykonava 6 x za rok, zber papiera a nebezpecného
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odpadu prebieha 2 x do roka. V obci Chvalova a v obciach zahrnutych do okresu Rimavska
Sobota zabezpecuje odvoz separovaného zberu firma Brantner Gemer, s. T. 0., v obciach
patriacich do okresu Poltar tato ¢innost’ vykonava Zdruzenie pre likvidaciu odpadu so sidlom

v Poltari.

3.1.5.3. Informacnd a komunikacna infrastruktira

Signal mobilnych operatorov je dostupny vo vietkych obciach okrem obce Dubakovo.
Z mobilnych operatorov ma najlepSie pokrytie Orange Slovensko, a.s., ktorého signal je
dostupny v 91 % obciach MAS. Nasleduje Slovak Telekom, a.s. dostupny v 84 % obciach a O2
Slovakia, s.r.o. dostupny v 81 % obciach MAS. Kvalita signalu mobilnych operatorov je vo
vacsine obci (65 %) dobra.

Rozhlas a televizia maju dobry signal vo vSetkych obciach regionu. Takmer kazda obec
(okrem obce Lipovec) méa vybudovany miestny rozhlas. V niektorych obciach existuji
z dovodu slabsieho signalu aj rozvody kablovej televizie.

Na internet je pripojenych 41 obecnych uradov, co je 95 % zo vSetkych obci v MAS a
zéroveti o 36 % viac ako v roku 2007. Internet nie je vobec dostupny v obciach Dubakovo
a Popro¢, obce Klenovec, Lipovec, Lukovistia a Soltyska maju k dispozicii internet, avsak jeho
kvalita je zla. Z hladiska domacnosti bolo podl'a s¢itania obyvatel'ov, domov a bytov v roku

2011 na internet pripojenych 35,6 % domécnosti.

3.1.5.4. Dopravnad infraStruktiira

Cestna siet’ na uizemi MAS MALOHONT je rozvinutd primerane, avSak jej kvalita
nezodpoveda sucasnym poziadavkam cestnej dopravy.

Hlavné dopravné spojenie na izemi MAS zabezpecuje Statna cesta L. triedy €. 72, ktora tvori
os uzemia v smere sever - juh a spaja uzemie MAS s okresnym mestom Rimavska Sobota a
mestami Brezno a Tisovec. Cast’ cesty v iiseku Rimavské Sobota — Tisovec, ktory vedie izemim
MAS, patril do roku 2008 medzi cesty II. triedy (II/531), kedy doslo k jeho preklasifikovaniu.
Z uvedeného dévodu tento Gisek cesty nespliita technické ani kvalitativne naroky na cesty 1.
triedy. Dalfou vyznamnou spojnicou je cesta II. triedy &. 526, ktora spaja uzemie MAS
s Krivaiiom na zapade a JelSavou a Roziavou na vychode. Napojenie rieSeného tzemia na
celoStatnu cestnu siet’ zabezpecuje cesta I. triedy ¢. 50 (Zvolen - Lucenec - KoSice), ktora
v ramci uzemia MAS vedie len cez obec Ozdany. V obci OZzd’any bol v rokoch 2004 — 2007
vybudovany obchvat v dizke 6 km, ktory je v prevadzke ako jeden zo $tyroch isekov planovanej

rychlostnej cesty R2.
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Spojenie medzi obcami v izemi zabezpecuju v prevaznej miere cesty Il triedy a ostatné
cesty, z ktorych vicsina je v nevyhovujicom technickom stave.

Zelezni¢ni siet’ rieseného izemia tvoria dve trate, ktoré ved( 12 obcami rieeného Gizemia
a napajaju ho na celostatnu Zelezni¢nu siet’ - juzny t'ah Zvolen - LuCenec - Roziava - Kosice.
Nadregionalny charakter ma jednokol'ajova trat’ ¢. 174 (Jesenské - Rimavska Sobota - Hnust'a
- Brezno), regionalny vyznam ma jednokol’ajova trat’ ¢. 162 (Lucenec - Poltar - Utekac).

Obce v uzemi MAS leziace na hlavnych cestnych tahoch su pomerne dobre vybavené
verejnou autobusovou dopravou s dostatoénym poctom spojov. V 9 obciach maji zastavenia
aj dialkové linky autobusovej dopravy. Frekvencia autobusovych spojov v obciach mimo
hlavnych cestnych tahov je nizka a v odl'ahlych obciach s nizkym poctom obyvatelov je silne
obmedzena na 2 — 3 spoje denne, ¢o je nevyhovujice pre dochadzku za pracou, do $kél a pre
spojenie obci s ostatnymi obcami/mestami, a tym aj sluzbami.

Zelezni¢na doprava, a to osobna i nakladna, je zabezpeGovana v 12 obciach, ktoré leZia na
hlavnych cestnych tahoch. V ostatnych obciach je nevyhnutné vyuzivat autobusovu

a automobilovu dopravu.

3.1.5.5. Domovy a bytovy fond
Domovy fond v rieSenom Uzemi predstavuje spolu 7 675 domov, z ktorych 77,2 % je
obyvanych a 22,3 % je neobyvanych. Z obyvanych domov az 93,5 % tvoria rodinné domy a z

neobyvanych je 47,5 % domov uréenych na rekreaciu (tabul’ka ¢. 17, graf ¢. 14).

Tabulka & 17: Struktira domového fondu v izemi MAS podl’a obyvanosti

z toho
obyvané neobyvané

domy L z toho L z toho nezistena

spolu | obyvané — — neobyvané . , ,

spolu rodinné bytové spolu urcéené na obyvanost

domy domy rekreaciu

pocet 7 675 5925 5541 220 1714 814 36
v % 100,0 77,2 93,5 3,7 22,3 47,5 0,5

Zdroj: Statisticky virad SR - SODB, 2011
Graf ¢. 14: Struktira domového fondu v izemi MAS podPa obyvanosti
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mobyvane domy ®neobyvané domy ®nezistene

Zdroj: Statisticky iirad SR - SODB, 2011

Viac ako 60 % obyvanych bytov je vykurovanych ustrednym lokalnym, resp. dial’kovym
kurenim a naj¢astej$im zdrojom vykurovania je pevné palivo 48,4 % a plyn 43,4 %. Z verejn¢ho
alebo skupinového vodovodu je zasobovanych 74,5 % bytov, necelych 15 % bytov je
zasobovanych vodou z vlastného zdroja a necelych 5 % bytov ma zabezpeceny privod vody
mimo bytu, resp. je bez vodovodu.

Vystavba domového a bytového fondu mala do roku 1990 stipajucu tendenciu. Najviac
domov bolo v izemi MAS vystavanych v rokoch 1946 az 1990, a to 51 % z celkového poctu
domov, ¢o bolo 2,6-krat viac ako v celom obdobi dovtedy, tzn. do roku 1945. V nasledujucich
10 rokoch (1991 - 2000) boli postavené uz len necelé 4 % domov a po roku 2001 len 1, 7 %
domov. Na znizenie intenzity vystavy domového a bytového fondu ma negativny vplyv vysoka
miera nezamestnanosti, nepriaznivd demograficka, ako aj celkova socialno-ekonomicka

situdcia v MAS i $irSom okoli (Statisticky turad SR - SODB, 2011).

3.1.5.6. Verejna sprava, neziskové a spolupracujiice institicie

Verejna sprava na Slovensku je organizovana na troch urovniach (§tat - kraj - obec), pricom
na uzemi MAS maju svoje zastipenie len institiicie miestnej Izemnej samospravy, ktorymi je
42 obci (obecnych tradov) a 1 mesto (mestsky urad). Najblizie inStitucie miestnej Statnej
spravy (okresné urady) a Specializovanej miestnej Statnej spravy (danové urady, urady prace,
socialnych veci arodiny ai.) sa nachadzaji v okresnych mestach Rimavska Sobota, Revica
a Poltar. Vynimkou je len mesto Hnust'a, kde je umiestnené pracovisko UPSVaR Rimavska
Sobota (otvorené denne) a Klientské centrum miestnej Statnej spravy (otvorené 1 den v tyzdni),
ktoré bolo zriadené v roku 2014 v ramci reformy ESO.

Medzi ostatné institicie verejného sektora patri 19 rozpoc¢tovych organizacii obci a mesta,

resp. samospravneho kraja na uizemi MAS, ktoré st zastupené najma zakladnymi a Specidlnymi
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Skolami a zariadeniami socialnych sluzieb a3 prispevkové organizacie v meste Hnusta
(Technické sluzby, Mestské kulturne stredisko a SOS).

Z ostatnych 235 neziskovych institucii tvoria 55 % obcianske zdruZenia (zdruzenia, zvizy,
spolky, kluby ai.), priCom viac ako polovica z nich bola zaloZend v poslednych 10 rokoch
azvySny podiel patri cirkevnym organizacidm, zaujmovym zdruzeniam a neziskovym
organizaciam d’alSich pravnych foriem. NajaktivnejSie zdruZzenia sa okrem komunitnych aktivit
v obci pdsobenia podiel’aju aj na rozvojovych aktivitach v jej okoli alebo v celom tizemi MAS.
Ku kultirno-spolocenskym aktivitim v regione vyraznym podielom prispievaju folklorne
subory aich tanecné, hudobné aspevacke zlozky z Klenovca, Kokavy nad Rimavicou
a Hnuste. V uvedenych obciach st zastiipené aj Sportové kluby. V obciach s vysokym podielom
rémskej populacie posobia zdruzenia zaoberajuce sa integraciou, vzdelavanim a podporou
zamestnatelnosti romskej komunity. Z ostatnych organizécii vel'mi dobre funguju dobrovolné
hasic¢ské zbory, ktoré maju vo viacerych obciach dlhoro¢ni1 tradiciu a najpocetnejsiu clensku
zékladnu zo vsetkych neziskovych organizacii.

Medzi organizacie, s ktorymi MAS dlhodobo spolupracuje, patria:

- na okresnej urovni: regionalne rozvojové agentiry (Agentiura pre rozvoj Gemera

s prevadzkou v Hnusti a Zdruzenie pre rozvoj regionu Gemer-Malohont Rimavska
Sobota), Obcianske zdruZenie NaSa Sobota Rimavska Sobota (jeden z iniciatorov
zékona o podpore znevyhodnenych okresov)

- na krajskej trovni: Vidiecke partnerstvo Banskobystrického kraja (krajské zdruzenie

MAS a VSP) a partnerské MAS (Podpol'anie, Partnerstvo Muranska Planina - Cierny
Hron, Partnerstvo Krtisskeho Poiplia)

- na celoslovenskej trovni: Agentura pre rozvoj vidieka Nitra

- namedzinarodnej urovni: partnerské MAS (MAS - Partnerstvi Mosténka, MAS Hribéci

hory, MAS Podhostynska, Moravské cesta z CR a MAS Pilat z Franctzska)

3.1.6. Ekonomické zdroje

3.1.6.1. Struktira vyuZivania krajiny
Uzemie MAS MALOHONT ma celkovi rozlohu 721,29 km?. Pol'nohospodarska poda
zabera 334,05 km?, ¢o predstavuje 46,3 % podneho fondu a nepol'nohospodarska poda s rozlohu

387,24 km? tvori 53,7 % pddneho fondu (tabul’ka ¢. 18, graf &. 15).
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Tabulka ¢&. 18: Struktiira pddneho fondu v izemi MAS MALOHONT

tuzemie MAS
v km? v %
orna poda 131,42 18,2
vinice 0,37 0,1
Pol’nohospodarska poda zéhrady 8,25 L1
ovocné sady 0,48 0,1
trvalé travne porasty 193,53 26,8
spolu 334,05 46,3
lesny pozemok 350,79 48,6
vodna plocha 5,83 0,8
Nepol’'nohospodarska poda zastavana plocha 20,71 2,9
ostatna plocha 9,91 1,4
spolu 387,24 53,7
Celkova vymera 721,29 100,0

Zdroj: Statisticky virad SR, 2014

Graf & 15: Struktira pddneho fondu v izemi MAS MALOHONT

53,7%

46,3%

E pol'nohospodarska poda  ®nepol'nohospodarska pdda

Zdroj: Statisticky virad SR, 2014

Pomer pol'nohospodarskej a nepol'nohospodarskej pody v jednotlivych obciach MAS sa
1i81, na ¢o ma vplyv najmé nadmorska vyska. Vo vécsine obci na severe izemia je rozloha
pol'nohospodarskej pody nizsia ako nepol'nohospodarske;j, zatial’ ¢o v juznych obciach MAS je
to opacne.

a pasienky) - 57,9 %, ¢o predstavuje 26,8 % z celkovej rozlohy uzemia. Ornd poda zabera 39,3
% pol'nohospodarskej pody a 18,2 % celkovej vymery izemia MAS a zahrady, vinice a ovocné

sady tvoria dokopy necelé 3 % pol'nohospodarskej pody (graf ¢. 16).
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Graf & 16: Struktiira poPnohospodirskej pody v izemi MAS

57,9%

39,3%

B trvalé travnaté porasty Mornapoda Evinice a ovocneé sady zahrady

Zdroj: Statisticky virad SR, 2014

Podiel ornej pddy, a tym aj podmienky pre polnohospodarstvo, sa od trodnych juznych
oblasti smerom k podhorskym severnym oblastiam znizuje. Zatial’ ¢o v najjuznejSich obciach
regionu sa podiel ornej pody pohybuje od 53 % (Velké Teriakovce) do 71 % (Hrnciarske
Zaluzany), v najsevernej$ich obciach je to od 0 % (Dubékovo, Lipovec, Potok, Soltyska) do 10
% (Rimavské Brezovo) z celkovej vymery obci.

Na pol'nohospodarskej pdde hospodaria pol'nohospodarske podniky, samostatne
hospodariaci rol'nici a pasienkové spolo¢nosti. Venuju sa pestovaniu najma obilnin, krmovin
a olejovin, v zivocisnej vyrobe je hlavnym zameranim chov hovédzieho dobytka a oviec.

Medzi najvyznamnejSie pol'nohospodarske podniky hospodariace v obciach na uizemi MAS
patri Rol'nicke druzstvo Klenovec, Zdruzené pol'nohospodarske druzstvo Poltar, AGRORIS
s.r.o. Rimavska Sobota, AGROTRADE s.r.o. Padarovce, KELO A SYNOVIA s.r.o. Velké
Teriakovce, Pol'nohospodarske druzstvo so sidlom v Hrnéiarskych Zaluzanoch, Pol'nofarma
MOGBI s.r.0. Hrachovo a AGROKOL s.r.0. Rimavska Bana.

AZ 90,6 % nepol'nohospodarskej pddy zaberaju lesy, ¢o predstavuje 48,6 % celkovej
rozlohy tizemia MAS (graf €. 17).

Graf & 17: Struktira nepol'nohospodarskej pody v iizemi MAS
90,6%

2,6%

5,3%

1,5%

Hlesné pozemky ®vodnaplocha ®zastavana plocha ostatna plocha

Zdroj: Statisticky iirad SR, 2014
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Lesnatost’” krajiny sa od severozapadu a severu regionu smerom na juh ajuhovychod
znizuje. Najvicsi podiel lesa z celkovej vymery izemia obce je v obci Selce 80 %, v Lehote
nad Rimavicou 74 %, v Rimavskej Bani 71 %, v Rimavskom Brezove 67 %, v Utekaci 65 %

Z hl'adiska kategorizacie lesov maju v izemi MAS dominantné zastupenie hospodarske
lesy. Ich zékladnou funkciou je produkcia drevnej hmoty.

Z hl'adiska vlastnictva lesnych pozemkov, vac¢Sinovymi vlastnikmi st Lesy SR, ktoré
hospodaria aj na lesnych pozemkoch sukromnych vlastnikov.

Na tuzemi regiénu Malohont funguje dostatocny pocet prvotnych spracovatel'ov dreva, ich
projektované kapacity su vSak vyuzivané nedostatocne. Rozvojovym impulzom v oblasti
spracovania dreva moze byt okrem zvySenia podielu findlnej produkcie s vysSSou pridanou
hodnotu, aj jeho vyuzitie na energetické ucely. Velka cast drevnej odpadovej hmoty
z miestnych pil je uz dnes vyuzivana ako alternativny zdroj energie mimo Uzemia regionu
v zahrani¢i i na Slovensku.

3.1.6.2. Organizacnd Struktiira hospoddrstva

V Registri organizacii Statisticky urad SR v obciach na izemi MAS evidoval ku koncu roka
2014 spolu 1 944 pravnych jednotiek. Vacsinovy podiel tvorili fyzické osoby — podnikatelia
(68,9 %), podiel pravnickych oséb bol 31,1 % (tabulka ¢. 19).

V Struktare pravnickych os6b mali miernu prevahu podniky s podielom 50,3 %, neziskové
institacie predstavovali 49,7 % pravnickych osdb. Charakteristika neziskovych institdcii je
uvedena v kapitole 3.1.5.6.

Na pocte fyzickych osob — podnikatel'ov mali najvyznamnejsi podiel osoby podnikajice na

zaklade zivnostenského opravnenia (86,1 %). Samostatne hospodariaci rol'nici tvorili 8,1 %
fyzickych 0sdb — podnikatel'ov a slobodné povolania 5,8 %.
Tabulka &. 19: Struktira pravnych jednotiek na izemi MAS k 31.12.2014
pravnické osoby fyzické osoby - podnikatelia
pravna z toho z toho spolu
jednotka | spolu podniky 1-1ev21'sk’0\-fe spolu Jivnostnici slobodn-e SHR
institucie povolania
podet 604 304 300 1340 1153 78 109 ]| 1944
% 31,1 50,3 49,7 68,9 86,1 5,8 81 |100,0
Zdroj: Statisticky virad SR, 2015
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3.1.6.3. Struktiira podnikatel’skej sféry

Podnikatelské sféra v regione MAS MALOHONT je ovplyvnend vysokou
nezamestnanostou, nizkou kupyschopnostou a vzdelanostnou uroviiou. Podla dostupnych
idajov Statistického tiradu SR bolo k31.12.2014 na tzemi MAS registrovanych 1644
podnikatel'skych subjektov. Az 70,1 % znich tvorili osoby podnikajuce na zaklade
zivnostenského opravnenia, 18,5 % predstavovali podniky ziskovo orientované (prevazne
s.1.0.), podiel 6,6 % mali samostatne hospodariaci rol'nici a 4,8 % slobodné povolania (tabul’ka
¢. 20).

Z hladiska sektorov ma v podnikatel’skej sfére s podielom 54,4 % najvicSie zastupenie
terciarny sektor, v ramci ktorého maji dominantné postavenie zivnostnici. Primarny sektor
v regione zastupuje 23,4 % podnikatel'skych subjektov a 22,3 % subjektov patri do

sekundarneho sektora (tabulka ¢. 20, graf ¢. 18).

TabuPka ¢&. 20: Struktiira podnikatePskych subjektov na izemi MAS

pocet podnikatel’skych subjektov k 31.12.2014
podnik .
sektor ziskovo Zivnostnik slobodn-e SHR spolu
. , povolanie
orientovany

primarny 86 189 0 109 384
sekundérny 54 312 0 0 366
terciarny 164 652 78 0 894
spolu abs. 304 1153 78 109 1644
P % 18,5 70,1 4,8 6,6 100,0

Zdroj: Statisticky virad SR, 2015

Graf ¢ 18: Struktiira podnikatel’skych subjektov na vizemi MAS z hPadiska sektorov
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Zdroj: Statisticky iirad SR, 2015
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V strukture podla odvetvi st najviac zastupené subjekty podnikajiice v oblasti
velkoobchodu a maloobchodu (25,0 %). Dalsimi vyznamnymi odvetviami z hl'adiska poétu
podnikatel’'ov su pol'nohospodarstvo, lesnictvo a rybolov, v ktorom podnika 23,3 % subjektov,

stavebnictvo (12,9 %) a priemyselna vyroba s podielom 9,2 % (tabulka ¢. 21).

Tabulka ¢&. 21: Struktiira podnikateP’skych subjektov na izemi MAS z hladiska odvetvi

sektor sekcia podPa SK-NACE stav k 31.12.2014
abs. %
A pol'nohospodarstvo, lesnictvo a rybolov 383 23,3
primarny B tazba a dobyvanie 1 0,1
spolu 384 23,4
C priemyselna vyroba 151 9,2
D dodavka elektriny, plynu, pary a studeného vzduchu 2 0,1
sekundarny E dvodévka vcidy, éi.stenie a odvod odpadovych vod, odpady a 1 0.1
sluzby odstraniovania odpadov
F stavebnictvo 212 129
spolu 366 22,3
G velkoobchod a maloobchod; oprava motorovych vozidiel a
motocyklov 411 25,0
H doprava s skladovanie 49 3,0
I ubytovanie a stravovacie sluzby 57 3,5
J informécie a komunikacia 25 1,5
K finan¢né a poistovacie ¢innosti 60 3,6
tercirny L ¢innosti v oblasti nehnutelinosti . ' 9 0,5
M odborné, vedecké a technické ¢innosti 129 7,8
N administrativne a podporné sluzby 40 2,4
P vzdelavanie 12 0,7
Q zdravotnictvo a socidlna pomoc 37 2,3
R umenie, zabava a rekreacia 5 0,3
S ostatné ¢innosti 60 3,6
spolu 894 54,4
spolu 1644 100,0

Zdroj: Statisticky virad SR, 2015

Z hladiska poctu zamestnancov maju v izemi dominantné postavenie mikropodniky
s menej ako 10 zamestnancami (98,0 %). Do tejto kategérie patria aj zZivnostnici a samostatne
hospodariaci rolnici, ktori vykonavaju svoju ¢innosti najmé ako samo zamestnavatelia. Druhou
najpocetnejSou kategoriou st malé podniky s 10 az 49 zamestnancami (1,7 %), za nimi
nasledujt stredné podniky s 50 az 249 zamestnancami (0,2%). NajmensSie zastipenie (0,1 %)
maju vel'ké podniky s 250 az 499 zamestnancami, pricom do tejto kategorie patri len jeden
podnikatel’sky subjekt so sidlom na izemi MAS (tabulka ¢. 22).

Najvacsim zamestnavatelom na uzemi MAS je korejska spolocnost YURA ELTEC
Corporation Slovakia s.r.o. so sidlom v Rimavskej Sobote, ktora sa zaobera vyrobou drétov,
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kablov a kablovych zvdzkov pre automobilovy priemysel. V prevadzke v meste Hnusta

zamestnava spolu 856 zamestnancov. Druhym najvac§im zamestndvatelom je spolo¢nost

EVASPORT s.r.0. so sidlom v Klenovci, ktora vyraba trekingovu, turisticka a Sportovi obuv a

zvrchné oSatenie. V sii¢asnosti poskytuje pracu 270 obyvatel'om.

TabulPka ¢&. 22: Struktira podnikatePskych subjektov podPa poétu zamestnancov

typ podniku (pocet zamestnancov k 31.12.2014)
subjekt mikropodnik | maly podnik | stredny podnik | velky podnik !
(do 9) (10 - 49) (50 - 249) (250 - 499) Spoiu
podnik ziskovo 277 24 2 1 304
orientovany
zivnostnici 1148 4 1 0 1153
slobodné 78 0 0 0 78
povolanie
SHR 109 0 0 0 109
spolu abs. 1612 28 3 1 1 644
% 98,0 1,7 0,2 0,1 100,0

Zdroj: Statisticky virad SR, 2015

3.1.6.4.

Trh prace

Na postavenie obyvatel'ov na trhu prace poukazuje ich ekonomicka aktivita, ktora sa

zist'uje pri s¢itani obyvatel'stva. Tvoria ju dve zakladné skupiny obyvatel'stva — ekonomicky

aktivne obyvatel'stvo (EAO) a ekonomicky neaktivne obyvatel'stvo (ENO). Podl'a S¢itania

obyvatel'ov, bytov a domov v roku 2011 bolo v obciach na izemi MAS 13 447 EAO, ¢o je 46,9

% z trvale byvajuceho obyvatel'stva v danom roku (graf ¢. 19).

Graf & 19: Struktira obyvatel'stva podPa ekonomickej aktivity

46,9%

m ekonomicky aktivne obyvatel'stvo

53,1%

m ekonomicky neaktivne obyvatel'stvo

Zdroj: Statisticky virad SR - SODB, 2011

Podiel EAO v izemi MAS je v porovnani s Giroviiou okresov, kraja a SR nizsi

0,5 - 2,4 % a najviac sa priblizuje k hodnotam, ktoré dosahuje okres Revuca (tabulka ¢. 23).
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Tabulka & 23: Struktira obyvatel’stva podl’a ekonomickej aktivity v regione, okresoch,

kraji a SR v roku 2014

. . podiel

uzemie byvajuce obyvatel’stvo ekonomlcky, aktivne EAO

obyvatel’stvo V%
Slovenska republika 5421 349 2 698 589 49,8
Banskobystricky kraj 655 359 323 414 49,3
okres Rimavska Sobota 84 752 40 747 48,1
okres Poltar 22074 10 869 49,2
okres Revuca 40 205 19 278 479
MAS MALOHONT 28 547 13542* 47,4

* odhad podla percentudalneho podielu za okres Rimavskd Sobota v roku 2014

Zdroj: Statisticky virad SR, 2014

Z hradiska jednotlivych sektorov hospodarstva (graf ¢. 20) pracuje najviac obyvatelov
uzemia MAS v terciarnom sektore (44,3 %), za nim nasleduje sekundarny sektor (36,3 %)
a najmenej obyvatelov pracuje v primarnom sektore (9,7 %). Odvetvie hospodarstva nebolo

zistené u 9,6 % obyvatel'ov MAS.

Graf & 20: Struktiira ekonomicky aktivneho obyvatelstva podla sektorov v roku 2011

36,3% S _ 443%

9,7% 9,6%

H primarny sektor ®sekundarny sektor ®terciarny sektor ®bezudania odvetvia

Zdroj: Statisticky virad SR - SODB, 2011

Najviac ekonomicky aktivnych obyvatel'ov (EAO) pracuje v priemyselnej vyrobe (29,1%),
ktora je sustredena predovsetkym v meste Hnusta a okolitych obciach v severnej Casti regionu.
Viac ako 10 % EAO pracuje v oblasti velkoobchodu, maloobchodu a d’alsich 6,4 % EAO
pracuje pol'nohospodarstve, pol'ovnictve a stivisiacich sluzbach. Okrem podnikatel'skej sféry sa
na zamestnanosti v izemi MAS podiel'a verejna sprava, v ktorej pracuje necelych 7 % EAO,
ako aj oblast’ vzdelavania, v ktorej je zamestnanych takmer 6 % EAQO (tabulka ¢. 24).

Pracovné prilezitosti v obciach MAS nie su dostato¢né, preto vacSina 'udi odchéddza denne

za pracou do inych obci v izemi a do miest v okrese Rimavska Sobota, Poltar a Lucenec.
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Najviac l'udi v ramci tizemia MAS dochadza za pracou do mesta Hnust’a, ktoré je aj z hl'adiska
zamestnanosti dolezitym hospodarskym a obsluznym centrom pre véacSinu obci v uzemi.
Obyvatelia juznych Casti regionu dochadzaji za pracou prevazne do okresného mesta Rimavska
Sobota a obyvatelia z obci v okrese Poltar do okresnych miest Poltar a Lucenec.

Ako v minulosti, tak aj v sucasnosti velky pocet, najmad mladych l'udi a kvalifikovanej
pracovne;j sily, odchadza za pracou a lep$imi podmienkami do zapadnych regionov Slovenska

a vo velkej miere aj do zahranicia.

TabulPka & 24: Struktira ekonomicky aktivneho obyvatelstva podla odvetvia

hospodarstva (2011)
. . spolu
Odvetvie hospodarstva abs. %

Pol'nohospodarstvo, polovnictvo a sluzby s tym stvisiace 858 6,4
Lesnictvo a t'azba dreva 353 2,6
Tazba nerastnych surovin a pomocné &innosti pri tazbe 97 0,7
PRIMARNY SEKTOR 1308 9,7
Priemyselna vyroba 3918 29,1
Dodavka elektriny, plynu, vody a nakladanie s odpadom 251 1,9
Stavebnictvo 717 5,3
SEKUNDARNY SEKTOR 4 886 36,3
Velkoobchod a maloobchod, oprava motorovych vozidiel, motocyklov a 1352 10.1
spotrebného tovaru ’

Ubytovacie a stravovacie sluzby 340 2,5
Doprava, skladovanie a spoje 616 4,6
Informacie a komunikacia 149 1,1
Finan¢né a poistovacie sluzby 146 1,1
Nehnutel'nosti, odborné, vedecké, technické a administrativne ¢innosti 630 4,7
Verejna spréva a obrana, povinné socidlne zabezpecenie 924 6,9
Skolstvo 787 5.9
Zdravotnictvo a socialna starostlivost’ 707 5,3
Umenie, zdbava a rekredcia 91 0,7
Ostatné verejné, socialne a osobné sluzby 214 1,6
TERCIARNY SEKTOR 5956 44,3
EA bez udania odvetvi 1297 9,6
SPOLU 13 447 100,0

Zdroj: Statisticky virad SR - SODB, 2011

Vyznamnu skupinu v ramci ekonomicky aktivnych obyvatelov tvoria nezamestnani.
Miera nezamestnanosti v izemi MAS dosiahla ku koncu roka 2014 hodnotu 27,0 %, co je
takmer dvojnasobok priemeru SR (13,8 %). Zaroven je to o necelych 8 % menej ako priemer
okresu Rimavska Sobota, v ktorom je miera nezamestnanosti dlhodobo najvyssia v ramci celej

SR (tabul’ka ¢. 25). Podobne nepriazniva situacia v nezamestnanosti je aj v okresoch Poltar

Stratégia CLLD MAS MALOHONT - verzia 1.5 -59 -



a Revica. Miera nezamestnanosti v uzemi MAS je takmer totoZzna s priemernou mierou
evidovanej nezamestnanosti okresov Rimavska Sobota, Poltar a Reviica (26,7 %), na ktorych
sa uzemie MAS nachadza. Pri¢inou dlhodobo vysokej miery evidovanej nezamestnanosti je
najmd nevyvazeny hospodarsky vyvoj, nedostatok kapitalovych zdrojov, demograficka
Struktura a jej vyvoj, rapidne znizenie zamestnanosti vo vacSine odvetvi, nizka kvalifikaéna
uroven obyvatel'stva a migracia kvalifikovanej pracovnej sily. Rapidne znizenie zamestnanosti
suvisi aj supadkom vyrobnych odvetvi typickych pre region, ktoré v minulosti patrili
k najvacsim zamestnavatel'om v SirSom okoli (strojarsky, chemicky, potravinarsky a drevarsky

priemysel).

TabulPka €. 25: Miera nezamestnanosti v izemi, okrese, kraji a SR k 31.12.2014

uchadzaci . R . miera
. | disponibilny miera . .
e dnotk EAO 0 zamestnanie otet UoZ" | nezamestnanosti** evidovanej
Jednotka (UoZ) P z ! nezam."”
pocet pocet % pocet % %
SR 2 698 589| 373754 13,8 331733 13,8 12,3
kraj 3234141 63791\ 19,7 55 682 19,7 17,2
okres Rim. Sobota 407471 14112| 34,6 12 157 34,6 29,8
okres Poltar 10 869 2849 | 26,2 2562 26,2 23,6
okres Reviica 19278 6441| 334 5171 33,4 26,8
MAS 13 542 3655 27,0 - 27,0 -

“UoZ, ktori bezprostredne po ponuke volného pracovného miesta mézu nastipit do pracovného pomeru
“vypocitana z celkového poctu UoZ

““vypocitana z disponibilného poctu UoZ

Zdroj: UPSVaR SR, 2015

Vyvoj po¢tu uchadzacov o zamestnanie v sledovanom tzemi mal za poslednych 10 rokov
kolisavy priebeh. V obdobi rokov 2005 az 2008 doslo k poklesu poctu UoZ, najmi v dosledku
prichodu spolo¢nosti YURA ELTEC Corporation Slovakia s.r.o Rimavskéa Sobota, ktory spustil
svoje prevadzky v Hnusti aj v Rimavskej Sobote. Od roku 2009 bol zaznamenany narast poctu
UoZ, pri¢inou ¢oho bola hospodarska kriza a tiez vyrazny pokles zamestnanosti vo viacerych
oblastiach, ¢o do znacnej miery ovplyvnilo aj hromadné prepustanie. Najviac UoZ bolo
evidovanych v roku 2012 (3 803 UoZ), v nasledujucich rokoch ich po¢et mierne klesol (graf ¢.
21).

Graf €. 21: Vyvoj poétu uchadzacov o zamestnanie v rokoch 2005 - 2014
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Zdroj: UPSVaR SR, 2015

K zakladnym problémom trhu prace, ako aj nezamestnanosti v regione MALOHONT, patri
Strukttira uchadzacov o zamestnanie.

Z 3 655 evidovanych uchadzacov o zamestnanie k 31.12.2014 v izemi MAS tvorili 56,3
% muzi a 43,7 % Zeny (graf ¢. 22).

Graf & 22: Struktira uchiadzaov o zamestnanie podPa pohlavia k 31.12.2014

56,3%

43,7%

Emuzi WZzeny

Zdroj: UPSVaR SR, 2015

Na vysokej miere nezamestnanosti ma podiel aj nizka vzdelanostna troven uchadzacov
o zamestnanie (graf ¢. 23). Z hl'adiska najvysSieho ukonceného vzdelania dominuju UoZ
s ukonenym zakladnym vzdelanim (33,6 %) a strednym vzdelanim bez maturity (32,4 %).
Dal$ou po&etnou skupinou st uchadzadi s uplnym strednym vzdelanim (21,9 %), bez $kolského
vzdelania je evidovanych 9,1 % UoZ a najmenej uchadzacov ma ukoncené vysokoSkolské

vzdelanie (3,1 %).
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Graf & 23: Struktira uchadzaov o zamestnanie podPa najvysSieho ukon&eného

vzdelania k 31.12.2014

21,9%

9,1% 3,1%
mbez vzdelania ®zakladné ®stredne bez maturity ®stredné uplné ®vysokoskolske

Zdroj: UPSVaR SR, 2015

Z hladiska vekovej struktury uchadzacov maju s podielom 34,9 % prevahu UoZ vo veku
35 az 50 rokov. Takmer rovnaké zastipenie maji uchadzaci vo veku nad 50 rokov (25,4 %)
a vo veku 25 az 35 rokov (24,2 %). Najmensi podiel 15,5 % maju uchadzaci vo veku do 25
rokov (graf ¢. 24).

Graf & 24: Struktira uchadzaov o zamestnanie podla veku k 31.12.2014

34,9%

15,5%

-

W]5-251. W25-351r. m35-50r. ®mpads0r.

Zdroj: UPSVaR SR, 2015

3.1.6.5. Cestovny ruch
Region MALOHONT disponuje mnozstvom prirodnych, historickych, ale aj nau¢nych
a inych zaujimavosti, ktoré s zakladnym predpokladom pre rozvoj cestovného ruchu.
Z prirodnych atraktivit patri medzi najvyznamnejsie najvyssi vrch izemia MALOHONTU
- Klenovsky Vepor, ale aj chranené uzemia Aluvium Blhu, Driencansky kras a Hikoriovy
porast. Pre turistov st lakavé vyhlady zrozhladni v Rimavskej Bani, Klenovci a Niznom

Skalniku alebo vyhliadkovych miest v Lipovci ana sedle Chorepa v Klenovci. Turistické
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vylety spojené scennymi informaciami priamo v teréne pontkaji naucné chodniky
v Drien¢anoch, Teplom Vrchu, Niznom Skalniku a jeho okoli, v Kokave nad Rimavicou a jej
okoli.

Medzi turisticky najvyznamnejsie kultiirne a historické pamiatky uzemia patria stredoveké
kostoly zaradené do trasy Gotickej cesty, regiondlne muzea vo Velkych Teriakovciach,
Driencanoch a Hnusti, nezvycajné archeologické nalezisko v Kyjaticiach, zracanina hradu Blh,
viacer¢ pamitné izby a miestne zaujimavosti.

Pre aktivnych turistov je k dispozicii okrem turistickych tras, cyklotras aj jazdenie na
konoch v Rimavskom Brezove alebo paragliding a tandemové lety v Klenovci. Pocas letnej
sezony je vyhladavanym cielom turistov vodna nadrz Teply vrch, ktora ponuka dobré
podmienky pre kupanie, vodné Sporty arybolov. NajvyznamnejSim strediskom zimnej
rekreécie je Kokava - Linia s moznostou vecerného lyZzovania a snehového raftingu.

Uzemie MAS MALOHONT mé vhodné podmienky pre rozvoj vidieckej turistiky a
agroturistiky. Prepojenie horskej turistiky, zimnej rekreécie s rekredciou pri vode v kontexte s
d’alsimi aktivitami a vyuZitim prirodnych a kultirnych danosti izemia predstavuje nevyuZzity
potencial pre vytvorenie atraktivnej ponuky pre navstevnikov regionu, a tym aj pre rozvoj
cestovného ruchu.

Délezitym predpokladom pre rozvoj cestovného ruchu je existencia ubytovacich zariadeni,
ktoré navstevnikom umoziuju zotrvat’ v izemi dlhsi ¢as. Na uzemi MAS sa nachadza spolu 31
ubytovacich zariadeni, priCom navstevnici maju k dispozicii 729 16zok (tabulka ¢. 26).
Hromadné ubytovacie zariadenia predstavovali podiel 54,8%, zvysnych 45,2 % tvorilo
ubytovanie na sukromi. V §truktire hromadnych ubytovacich zariadeni maju miernu prevahu
ostatné ubytovacie zariadenia (35,3 %), za nimi nasleduju turistické ubytovne (29,4 %),
penzidny (23,5 %) a najmensie zastupenie v izemi maju hotely (11,8 %).

Kapacity v ubytovacich zaradeniach boli podl'a dostupnych udajov v roku 2014 vyuzité len
na 7,6 % (20 119 prenocovani), ¢o je v porovnani s Banskobystrickym samospravnym krajom
(26,7 %) 0 19,1 % nizSia vyuziteI'nost’ ubytovacich kapacit. V skuto¢nosti je vSak vyuzitel'nost
ubytovacich kapacit v regione vyssia, vzhl'adom k skuto¢nosti, Ze niektoré obce nevyberaju dai
z ubytovania, a teda nemaju k dispozicii iidaje o pocte prenocovani.

Turisti maju na izemi MAS k dispozicii spolu 20 stravovacich zariadeni, z toho 2 su
v prevadzke len pocas letnej sezony.

Celkovo mozno konstatovat’, Ze ubytovacich a stravovacich zariadeni v regione je malo

a vo viacerych pripadoch si vyzaduju rekonstrukciu a vysSiu vybavenost’.
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Tabulka ¢&. 26: Struktiira ubytovacich zariadeni na izemi MAS

typ zariadenia
hromadné ubytovacie zariadenia ubytovani strayovactie
obec . zariadenia
hotel | penzidn turlstlclfa os‘Eat ,:z(na . kap & /z toho
ubytovila | -né sukromi cita sezérme
Hnusta 1 0 0 0 0 43 4/0
Horné Zahorany 0 0 0 0 1 10 0/0
Hrusovo 0 0 0 0 1 10 1/1
Klenovec 0 0 0 1 2 39 2/0
Kokava nad Rimavicou 0 3 1 3 8 319 5/0
Lehota nad Rimavicou 0 0 1 0 0 83 0/0
Ozd’any 0 0 0 0 0 - 3/0
Rimavska Bana 0 0 0 0 0 - 1/0
Teply Vrch 1 0 3 2 1 200 2/1
Utekac 0 0 0 0 1 5 1/0
Vel'ké Teriakovce 0 1 0 0 0 20 1/0
spolu 2 4 5 6 14 729 20/2

Zdroj: viastné spracovanie, 2015

3.1.6.6. Rozpolty a majetok obci

Celkovy objem finanénych prostriedkov, ktorymi disponovali obce na tzemi MAS
k 31.12.2014, predstavoval hodnotu 14472 198 €. Z tychto prostriedkov musia obce
zabezpecovat’ vSetky samospravne ulohy, ktoré jej vyplyvaji zo zadkona o obecnom zriadeni,
d’alej nové kompetencie, ako aj rozvojové programy.

V ramci vydavkov smerovalo najviac finan¢nych prostriedkov na bezné (neinvesticné)
ucely. Investicné vydavky v priebehu rokov 2008 - 2014 predstavovali v priemere 25,0 %
z celkovych vydavkov obci MAS. Investi¢na aktivita jednotlivych obci je rozdielna a spravidla
zéavisi od velkosti obce, a teda aj vySky rozpoctu a objemu financii ziskanych z dotacii kraja,
ministerstiev a prostriedkov z fondov EU. Najvysii podiel (48,8 %) z celkovych vydavkov mali
kapitalové vydavky v roku 2008, kedy prevaznu Cast’ z nich tvorila podpora zo Statu a fondov
EU na revitalizaciu hnedej priemyselnej zony v Hnusti. V roku 2009 predstavovali investiéné
vydavky uz len 17,8 % z celkovych vydavkov. Do roku 2011 podiel investicnych vydavkov
mierne stpal, ¢o stviselo s implementaciou projektov podporenych EU a implementaciou
integrovanej stratégie rozvoja uzemia MAS. V dalSich rokoch postupne klesal podiel
investicnych aktivit v dosledku konc¢iaceho sa programového obdobia. Celkovy objem financii
vynalozenych na investi¢né aktivity obci z vlastnych zdrojov, dotacii a fondov Europskej tinie

predstavoval v roku 2014 podiel 15,5 % z celkovych vydavkov (graf ¢. 25).
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Graf €. 25: Vyvoj vydavkov v obciach MAS v rokoch 2008 - 2014
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Zdroj: Hospoddrenie miest, obci a VUC, 2015

Cisty majetok obci v prepoéte na jedného obyvatela MAS dosahoval ku koncu roka 2014
hodnotu 1 768.,4 € (tabul’ka €. 27). V porovnani s priemerom cistého majetku obci SR 2
358,0 €) je tato hodnota nizsia o 25 %. Dany ukazovatel’ informuje o vyske majetku samospravy
po ocisteni o jej zadlZenie v prepocte na obyvatela.

Majetok obci tvoria predovSetkym budovy obecnych tradov a kultirnych domov, Skoly,
zdravotné strediska, domy smutku, hasicské zbrojnice, d’alSie objekty spolocenského vyznamu

a iné obecné stavby.

Tabul’ka €. 27: Rozpocet a majetok izemia MAS k 31.12.2014 (v €)

rozpocet zakladn4 bilancia disty majetok
prijmy vydavky z toho na na neobeZny
(bezZné + (bezné + | kapitalové | obyva- | celkom | obyva- celkom majetok
kapit.) kapit.) vydavky tela tela
14472198 | 14209514 | 2221286 94| 262650 | 1768,4 | 49460700 | 48066773

Zdroj: Hospoddrenie miest, obci a VUC, 2015 (http://www.obce.ineko.sk/)

3.1.7. Doteraz realizované aktivity v izemi MAS

V programovom obdobi 2007 - 2013 patrila MAS MALOHONT medzi 29 schvélenych
miestnych akénych skupin na Slovensku, ktoré mali vd’aka podpore z Programu rozvoja vidieka
SR 2007 - 2013 moznost’ implementovat’ integrované stratégie rozvoja uzemia (d’alej len ISRU)
MAS v ramci pristupu LEADER.

Hlavnym cielom ISRU pod ndzvom Malohontu srdce dame, o rozvoj sa postarame bolo
zlepSenie kvality zivota obyvatel'ov regionu Malohont, a to ¢o najlepSim vyuzitim miestnych
Pudskych, prirodnych a kultirnych zdrojov. Na jej realizdciu mala MAS k dispozicii
2 499 502,10 €, z ¢oho 414 923,99 € predstavovali financné zdroje na Chod MAS (opatrenie
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4.3) a2 084 578,11 € na implementaciu opatreni osi 3 prostrednictvom osi 4 LEADER
(opatrenie 4.1), z ktorych MAS realizovala nasledovné:

- 3.1 Diverzifikacia smerom k nepolnohospoddrskym cinnostiam - zrealizovany 1 projekt

- 3.2 Podpora c¢innosti v oblasti vidieckeho CR - cast A - zrealizovanych 8 projektov

- 3.2 Podpora c¢innosti v oblasti vidieckeho CR - ¢ast' B - zrealizovany 1 projekt

- 3.4.1 Zdkladné sluzby pre vidiecke obyvatelstvo - zrealizovanych 40 projektov

- 3.4.2 Obnova a rozvoj obci - zrealizovanych 11 projektov

Celkovo zrealizovala MAS MALOHONT 20 vyziev na predkladanie projektov, v ktorych
bolo predlozenych 88 projektov, z ktorych MAS schvalila 82. Na tirovni PPA bolo schvalenych
a zazmluvnenych 68 z 88 predloZenych projektov, pricom v pripade 5 projektov Ziadatelia
odstupili od zmluv, 1 Ziadatel’ nepredlozil ziadost’ o platbu a 1 ziadatel'ovi nebolo refundované
financné prostriedky kvoli nedodrzaniu terminu realizacie projektu. Zvysnych 20 projektov
(vratane 6, ktoré neschvalila MAS) nebolo schvalenych, pricom dévodom boli predovsetkym
administrativne nezrovnalosti, neschvalenie projektov zo strany MAS alebo stiahnutie
projektov ziadatelmi. Ku koncu novembra 2015 bolo v ramci vyziev MAS prerozdelenych
takmer 100 % zdrojov vyclenenych na opatrenie 4.1 (s vynimkou 2 515 €) , priCom vzhl'adom
na vysSie uvedené pripady, bol objem zazmluvnenych financii na urovni 95,2 %. Celkové
Cerpanie predstavuje v stcasnosti 93,6 %, pricom uz len 1 z projektov nema refundované

financie vynalozené v ramci realizacie projektu (graf ¢. 26).

Graf ¢. 26: Prehlad €erpania financii z PRV SR 2007 - 2013, os 4 LEADER k 30.11.2015

prerozdelené 100,0%
zazmluvnené 95,2%
refundované 93,6%

v % z rozpoctu na opatrenie 4.1

Zdroj: Stav cerpania na urovni MAS, 2015

Okrem toho MAS kazdorocne realizovala vzdelavacie ainformacné aktivity, vydavala
propagacné materialy a prezentovala izemie MAS doma i v zahrani¢i. Rovnako sa zapojila aj

do projektov narodnej a nadnarodnej spoluprace, ako aj do d’alSich projektov financovanych
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z inych zdrojov a z iniciativy ¢lenov MAS. Sthrn zrealizovanych aktivit je podrobne uvedeny
v kapitole 2.1.3.

Ide o vyznamné 7-ro¢né sklisenosti v oblasti implementacie stratégie rozvoja izemia MAS
na zéaklade principov pristupu LEADER, ktor¢ MAS MALOHONT uplatituje na vSetkych
urovniach rozhodovania a pri vSetkych ¢innostiach v prospech rozvoja tizemia MAS. Tieto
sktisenosti prispeli k ziskaniu novych zru¢nosti pracovnikov, ¢lenov i konecnych prijimatel'ov
MAS, k budovaniu partnerstva, k posilneniu vzajomnej spoluprace vnutri MAS, ako aj smerom
navonok, ¢o zefektivnilo vymenu skuisenosti a prenos novych napadov do izemia MAS, pricom
niektoré z nich boli aj zrealizované. Tieto skisenosti su zaroven predpokladom pre Uspesné
zvladnutie implementécie stratégie CLLD v ramci programového obdobia 2014 - 2020.

Vysledky implementacie stratégie rozvoja uzemia MAS st dokazom toho, Ze integrovany
pristup napomaha rozvoju vidieckych oblasti ovel'a viac ako sektorovo orientované programy
i projekty. Aj napriek tomu sa v poslednych rokoch v okresoch Rimavska Sobota, Revuca
a Poltar, do ktorych tizemie MAS patri, iné pristupy pri v ich rozvoji nevyuzivali, s vynimkou

stratégie MAS MALOHONT.

Povinné prilohy:

- Priloha ¢. 6: Zoznam zdrojov (analyzy) a vstupnych dokumentov
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3.2. SWOT analyza

Analyza silnych a slabych stranok, prilezitosti a ohrozeni vychadza primarne z analyzy

zdrojov Uzemia. Zaroven je doplnena aj o vystupy verejnych stretnuti a dotaznikového

prieskumu ndzorov a potrieb obcanov, ktoré boli porovnavané s idajmi ziskanymi v ramci

analyzy zdrojov tizemia. SWOT analyza je rozdelena podl'a analyzovanych zdrojov tizemia -

prirodné, Tudské, kultirne, materidlne a ekonomické, priCom sa zameriava na miestne

$pecificka, problémy a moznosti d’alSicho rozvoja tizemia MAS.

Do procesu tvorby SWOT analyzy bola zapojena aj verejnost’ (obcania a zastupcovia

jednotlivych sektorov), a to nasledovnymi metédami:

verejné stretnutia vo vsetkych 43 obciach za t¢elom urcenia silnych a slabych stranok,
prilezitosti a ohrozeni na urovni jednotlivych obci (01.10. - 04.12.2014)
informovanie verejnosti o vystupoch verejnych stretnuti na web stranke MAS:

http://www.malohont.sk/spageView.php?id=83

verejné stretnutie k prerokovaniu a doplneniu SWOT analyzy celého tizemia MAS,
ktora bola zostavena z vystupov predchadzajucich verejnych stretnuti konanych po
obciach (05.02.2015 v Hrnciarskej Vsi)

dotaznikovy prieskum nazorov a potrieb obcanov realizovany vo vsetkych 43 obciach
v spolupraci s dobrovol'nikmi (zo 6 673 oslovenych sa vyplnenim dotaznika zapojilo

2 715 obcanov, t.j. navratnost’ 40,7 %)

Obrazok ¢. 1: Verejné stretnutie k SWOT analyze v Hrnéiarskej Vsi

W

drj.' Ivan Varga
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Tabulka €. 28.A: SWOT analyza - prirodné zdroje

Oblast’: Prirodné zdroje

Silné stranky Slabé stranky
- dobra poloha izemia MAS v blizkosti - nevyhovujuce a nedostatocné
europskej cesty a hranic s Mad’arskom obhospodarovanie pol'nohospodarske;j
- ¢lenité uzemie (190 - 1 338 m n. m.) pody
- vyvazeny podiel pol'nohospodarskej pddy | - nekontrolovany vyrub lesov
(46,3 %) a lesnych pozemkov (48,6 %) - zdevastované a znecistené pramene vody
- dostatok zdrojov pitnej vody v tizemi a studne
(vodarenska nadrz, pramene, studne) - nedostatocne udrziavané vodné toky
- bohaté zdroje mineralnej vody - neudrziavané extravilany obci, priekopy
(30 pramenov) popri cestach a ich okolie
- vodna nadrz Teply vrch s najteplejSou - divoké skladky odpadu
vodou na Slovensku vyuzivana na - nedostato¢ne vyuzivany prirodny
rekredciu a ochranu pred povodiami potencidl pre rozvoj turistiky a rekreacie
- maloplos$né chranené izemia - znecistené zivotné prostredie v oblastiach
- vysoky prirodny potencial pre rozvoj s priemyselnou vyrobou

vidieckeho cestovného ruchu
- pekné a tiché prostredie
- Cisté ovzduSie

Prilezitosti Ohrozenia
- vyuzitie prirodnych zdrojov pre rozvoj - zhorSujuce sa klimatické podmienky
vidieckeho cestovného ruchu - prirodné katastrofy (privalové dazde,

- vyuzitie prirodného potencialu pre povodne, vichrice a pod.)

produkciu obnovitel'nych zdrojov energii
- rozvoj protipovodiiovych opatreni
- obnova a vyuzitie mineralnych pramenov
- zlepSenie starostlivosti o krajinu
- vysadba novych lesov
- podpora pol'nohospodarstva a lesnictva

Zdroj: Vlastné spracovanie, 2015
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Tabulka €. 28.B: SWOT analyza - Pudské zdroje

Oblast’: Cudské zdroje

Silné stranky

Slabé stranky

dlhodobo fungujuce verejno-sikromné
partnerstvo MAS MALOHONT

(od roku 2007)

skusenosti MAS s implementaciou
stratégie miestneho rozvoja na principoch
pristupu LEADER (2009 - 2015)

vel’ky pocet obc¢ianskych zdruzeni (129)
spolupraca medzi obcami v ramci
mikroregionov

vzajomna spolupraca mikroregionov
skuseni miestni lidri a manazéri v oblasti
regionalneho rozvoja a rozvoja vidieka
aktivne zapajanie sa mladych l'udi do
aktivit v niektorych obciach

existujiica medzinarodna spolupraca
dobré spolunazivanie obcanov réznych
narodnosti a vierovyznania

zlepsSujuca sa vzdelanostna Struktira
obyvatel'ov

dobré medzil'udské vztahy
pohostinnost’ 'udi

odchod mladych a vzdelanych l'udi za
préacou a lepsimi zivotnymi podmienkami
klesajuca porodnost’

starnutie obyvatel'stva

nizka vzdelanostna uroven

vysoky podiel obyvatel'ov Zijacich

v romskych osidleniach (21,4 %)
mnozstvo socidlne slabych rodin

v dosledku vysokej miery
nezamestnanosti

vandalizmus a zvySend kriminalita

v niektorych obciach

nezaujem obyvatel'ov o veci verejné
pasivita 'udi v niektorych obciach

nizka uroven dobrovolnictva

pasivita niektorych volenych zastupcov
samosprav

nedostato¢na informovanost’ obcanov
nedostato¢na spolupraca medzi miestnymi
subjektmi

rozdrobena sidelna Strukttra (velky pocet
obci s nizkym poctom obyvatel'ov)

Prilezitosti

Ohrozenia

rozvoj miestnych l'udskych zdrojov
zvySenie vzdelanostnej rovne
obyvatel'ov

zlepSenie vzajomnej spoluprace na
miestnej Urovni

zvySenie zaujmu obyvatel'ov o veci
verejné a ucasti na aktivitach v obciach
podpora ¢innosti existujucich spolkov a
zdruzeni

spajanie obci za ucelom efektivnejsicho
vykonu samospravnych funkcii

rozvoj medzinarodnej spoluprace
navrat mladych l'udi do regionu

pokracujtici nepriaznivy demograficky
vyvoj (starnutie obyvatel'ov)

odchod mladych l'udi z izemia
zvySovanie romskej populacie
zvySovanie nezaujmu obcanov o dianie
v obciach a izemi MAS

zvySovanie kriminality a vandalizmu
zl¢ medziludské vztahy

nezaujem predstavitel'ov samospravy

o0 verejnil mienku

nedostatok odbornikov pre realizaciu
projektov

nevyuzitie identifikovanych prilezitosti
dostatok informacii o rozvojovych
moznostiach

Zdroj: Vlastné spracovanie, 2015
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Tabulka €. 28.C: SWOT analyza - kultirne a historické zdroje

Oblast’: Kultirne a historické zdroje

Silné stranky

Slabé stranky

spolo¢na histdria obci zahrnutych do
uzemia MAS

mnozstvo narodnych kultarnych
pamiatok (65) a miestnych
pamatihodnosti

vyznamné gotické kostoly nachadzajtice
sa na trase Gotickej cesty (5)

zachované prvky tradi¢nej l'udove;j
architektary v niektorych obciach
rodisko a pdsobisko mnohych
vyznamnych dejatel’ov slovenske;j
historie (Pavol Dobsinsky, Jan Botto,
Ivan Krasko, Cudovit Kubani, Juraj
Palkovic, Samuel Kollar, Matej
Hrebenda a d’alsi)

dostatok priestorov pre kultirne

a spolocenské aktivity

fungujtiica moderna kniznica v Hnusti
pestra ponuka kultarny a spolo¢enskych
podujati v izemi

aktivni remeselnici udrziavajuci tradicné
remesla typické pre izemie MAS
(gubarstvo, tkanie, hrnciarstvo,
rezbarstvo, kovacstvo a d’alsie)

aktivne folklorne stibory v izemi MAS
zachovavanie tradicii a zvyklosti

nedostatocna starostlivost’ o narodné
kultarne pamiatky

zly stav technickych pamiatok (mlyny)
nedostato¢ny pristup k pamiatkam
(otvaracie hodiny, kontaktné osoby)
nedostato¢na propagécia narodnych
kultarnych pamiatok a miestnych
pamétihodnosti

nedostato¢né priestorové oznacenie
vyznamnych pamiatok

nedostato¢na informovanost’ obyvatelov i
navstevnikov o historii izemia
nedostato¢né vyuzivanie kultarneho

a historického potencialu tizemia MAS
zly stav, zastarané vybavenie

a nedostatocné vyuzivanie vacSiny
kultarnych domov

nefungujuce a zanikajiice obecné kniznice
a kina

nedostato¢na podpora kultirnych

a spolocenskych podujati

chybajuca podpora tradi¢nych
remeselnikov

Prilezitosti

Ohrozenia

vyuzitie kultirnych pamiatok a historie
uzemia v cestovnom ruchu

podpora obnovy kultirneho dedi¢stva
zriad’'ovanie pamétnych izieb,
historickych expozicii a mizei
vyuzitie kultirneho bohatstva

v propagacii uizemia MAS

zdruzenie remeselnikov za ucelom
zabezpecenia odbytu a efektivnej
propagacie

zanik historickych hodnét nevhodnou
obnovou kultarnych pamiatok
nezaujem o zachovanie a prezentaciu
kultarneho dedi¢stva

nedostatok zdrojov na rekonstrukciu
kultarnych pamiatok a s tym stvisiacich
vyskumov

Zdroj: Vlastné spracovanie, 2015

Stratégia CLLD MAS MALOHONT - verzia 1.5

-71 -




Tabulka €. 28.D: SWOT analyza - materialne zdroje

Oblast’: Materialne zdroje

Silné stranky

Slabé stranky

vystavba novych domov a bytov -
v niektorych obciach -
dobra autobusova a vlakova dostupnost’ | -

v obciach, ktor¢ su na hlavnych trasach

spojov -

dobra obc¢ianska vybavenost’ vo vacsich
obciach - potraviny, posty, zdravotné

strediska, pohostinstva, matriky, -
zakladné skoly, klientske centrum -

pomerne dobra vybavenost’ ihriskami
(detské, futbalové, multifunkcéné a i.)
novovybudované rozhl'adne

nové ubytovacie a stravovacie zariadenia | -
vyznacené cyklotrasy veduce po -
existujicich komunikaciach -
vyznacena siet’ turistickych tras -

zrekonstruované obecné budovy

v niektorych obciach -

zrekons$truované a upravené verejné

priestranstva (namestia, parky) -
zavedené protipovodiové opatrenia -
rozbiehajuca sa separacia odpadu -
spracované uzemné plany vo viacerych -
obciach a mikroregionoch -

nevyhovujlci stav cestnych komunikacii
zly stav, resp. absencia chodnikov
chybajice komunikacie pre nemotorova
dopravu

nepostacujuce autobusové spojenia

v okrajovych obciach, kde je autobusové
spojenie jedinym dopravnych spojom
chatrajuce objekty zelezni¢nych stanic
nedostatocne vybudovana
environmentalna infrastruktara (86,0 %
obci s verejnym vodovodom a 20,9 %
obci s kanalizaciou)

zastarané vybavenie §kol

zly technicky stav zdravotnych stredisk
nedostatok zariadeni socialnych sluzieb
nevyhovujtci stav obecnych budov

v malych obciach

chatrajiice nevyuzivané budovy

(v sikromnom i verejnom vlastnictve)
zly technicky stav niektorych Sportovisk
absencia oddychovych zon v obciach
nedorieSené pozemkové upravy
nedostatoc¢na separacia odpadov
nedostatok turistickych atrakcii,
ubytovacich a stravovacich zariadeni
nedostatocny signal na internet, televiziu,
mobilné siete v okrajovych obciach
nedostatok stavebnych pozemkov

Prilezitosti

Ohrozenia

realizacia investicnych zamerov obci, -

obc¢ianskych organizacii a podnikatel'ov

podpora obci a ostatnych subjektov -

v znevyhodnenych regionoch

podpora budovania a rekonstrukcie -
technickej, environmentalnej a socialnej | -
infrastruktiry -
budovanie atrakcii v cestovnom ruchu -
vybudovanie cyklochodnika Rimavska -

zelena cesticka

nedostatok vstupného kapitalu pre
realizaciu investi¢nych projektov
neefektivne vyuzivanie finanénych
zdrojov

nevysporiadanie vlastnickych vztahov
byrokracia a zdihavé verejné obstaravanie
nespravne nastavenie projektov a vyziev
prehlbujuce sa regionalne rozdiely
nevyhovujtca politika statu v prospech
vidieka

Zdroj: Vlastné spracovanie, 2015
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Tabulka €. 28.E: SWOT analyza - ekonomické zdroje

Oblast’: Ekonomické zdroje

Silné stranky

Slabé stranky

zachovana tradicia pol'nohospodarstva
a spracovania dreva

fungujtice pol'nohospodarske podniky
dostato¢ny pocet SHR (109)

fungujuci priemyselny park v Hntsti
zaujem miestnych podnikatel'ov
rozsirovat’ vyrobu

schopnost’ podnikatel’'ov vyuZzivat
podporné programy financované EU
vytvoreny turisticky informacny portal
zavedené regionalne znacenie miestnych
produktov GEMER-MALOHONT
presahujtice izemie MAS

dostatok volnej pracovnej sily

utlm pol'nohospodarstva

prevaha nevyrobnych odvetvi

v podnikatel'skej sfére

nizka miera finalizécie vyroby
nedostatok pracovnych prilezitosti
nedostato¢na podpora mikro a malych
podnikatel’'ov

slabo rozvinuta podnikatel'ska Struktira
nedostato¢na spolupraca medzi
podnikatel'mi

nedostato¢ne finan¢ne ohodnotena praca
Cierna praca

zla ekonomicka situacia v SirSom regione
nedostato¢na ponuka a kvalita
doplnkovych sluzieb v cestovnom ruchu
slabo rozvinuty cestovny ruch
nedostato¢na propagécia izemia
dlhodobo vysoka miera nezamestnanosti
nizka vzdelanostna uroven uchadzacov
0 zamestnanie

nedostatok investicii

Prilezitosti

Ohrozenia

prilev investorov a investicii

podpora miestnych podnikatel'ov

s dorazom na vyuzitie miestnych zdrojov
a tvorbu pracovnych miest

podpora mladych a malych
pol'nohospodarov a remeselnikov
podpora vyroby a predaja miestnych
produktov

rastuci zaujem o vidiecky cestovny ruch
rozvoj sluzieb a atrakcii v cestovnom
ruchu vyuzitim miestnych danosti
zalozenie a prevadzka oblastne;j
organizacie cestovného ruchu

podpora inovativnych projektov
vzajomna spolupraca podnikatel'ov
vyuzitie podpornych fondov EU
podpora menej rozvinutych okresov

nedostatok kvalifikovanej pracovne;j sily
strata pracovnych navykov

nizka kapyschopnost’ obyvatel'ov
nevyuzitie definovanych prilezitosti
nedostatok kapitalu miestnych
podnikatel’'ov pre rozvoj podnikania
nepriaznivé podnikatel’ské prostredie
vysoké odvodové zatazenie podnikatel'ov
byrokracia a zdihavé verejné obstaravanie
nespravne nastavenie projektov a vyziev
nepriazniva ekonomicka a socialna
situacia v regiénoch

prehlbujuce sa regionalne rozdiely
nedobudovanie infrastruktiry na
regionalnej trovni

nedostato¢na podpora vidieka a malych
podnikatel'ov

Zdroj: Vlastné spracovanie, 2015
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3.3. Identifikacia potrieb

V nadvédznosti na SWOT analyzu boli identifikované potreby, ktoré vyplyvaju
predovSetkym z analyzy slabych stranok stcCasnej situacie v uzemi MAS a opieraju sa
o prilezitosti jeho rozvoja z pohl'adu buducnosti.

Do procesu identifikacie potrieb bola verejnost’ zapojena nasledovnymi metodami:

- verejné stretnutie k identifikacii problémov a potrieb (05.02.2015 v Hrnéiarskej Vsi)

- verejné stretnutie k identifikacia hlavnych potrieb a moznosti rozvoja (23.02.2015

v Rimavskych ZaluZzanoch)
- dotaznikovy prieskum nazorov a potrieb obcanov realizovany vo vsetkych 43 obciach
v spolupraci s dobrovol'nikmi (zo 6 673 oslovenych sa vyplnenim dotaznika zapojilo

2 715 obcanov, t.j. navratnost’ 40,7 %)

Obrazok ¢. 2: Verejné stretnutie k identifikacii potrieb v Rimavskych ZaluZanoch

Zdroj: Mgr. Ivana Kovadcova

Na verejnych stretnutiach boli zastupcami vsetkych sektorov identifikované nasledovné
potreby, ktoré boli na zaklade pribuznosti zoskupené do oblasti, ktoré je potrebné prioritne
rieSit”:

- ochrana zivotného prostredia:

- zlepSenie ochrany Zivotného prostredia

- zwSenie vyuzivania obnovitelnych zdrojov energii

- obnovenie a rozsirenie protipovodnovych opatreni
- podpora propagécie:

- zlepSenie propagdcie uizemia a cinnosti MAS

- zlepSenie propagdcie ponuky cestovného ruchu
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- rozvoj vol'nocasovych aktivit:
- wytvorenie podmienok pre zmysluplné travenie volného casu
- rozvoj kultiurneho a spolocenského diania v tizemi MAS
- podpora miestnych podnikatel'ov:
- podpora mikro, malych a strednych podnikatelov vyuzivajucich miestne zdroje
- zlepSenie vyuzivania prirodnych zdrojov v miestnej ekonomike
- obnova a podpora priemyselnej vyroby
- zvySenie zamestnanosti
- budovanie a rekonstrukcia infrastruktury:
- dobudovanie a rekonstrukcia technickej a environmentalnej infrastruktury
- rekonstrukcia obcianskej vybavenosti a rekreacnych zon
- rozvoj spoluprace:
- posilnenie spoluprdce v ramci MAS
- posilnenie spoluprdce a koordindacie aktivit medzi miestnymi podnikatelmi
- ochrana kultirneho dedi¢stva a tradicii
- obnova a rozvoj kulturnych pamiatok
- zachovavanie tradicii, remesiel a ludovej kultury
- podpora vzdelavania:
- zlepSenie podmienok pre vzdelavanie deti, mladeze i dospelych
- rozvoj socidlnych sluzieb:
- vybudovanie zariadeni socidlnych sluzieb
- zabezpecenie socidlnych sluzieb pre rozne skupiny obyvatelov
- rozvoj cestovného ruchu:
- vybudovanie cyklistickych komunikdcii
- wytvorenie novych a udrzba existujucich turistickych atrakcii
- zwiSenie kvality ubytovacich a stravovacich sluzieb
- rozvoj pol'nohospodarstva a lesnictva:
- podpora mladych a malych polnohospodarov

- zlepSenie podmienok pre spracovanie a predaj miestnych produktov

Vzhl'adom na dostupné miestne zdroje, moznosti podpornych programov, ako aj kapacity
partnerstva a ¢lenov MAS boli identifikované potreby postidené a hierarchicky usporiadané

podl'a dolezitosti ich rieSenia. Zaroven boli Specifikované a zdovodnené tie oblasti potrieb,
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ktoré je mozné naplnit’ prostrednictvom priorit stratégie CLLD, ku ktorym boli priradené

(tabul’ka €. 29).

Priradenie priorit stratégie CLLD k identifikovanym potrebam je uvedené v kapitole 4.2.

Tabulka €. 29: Popis identifikovanych potrieb

Potreba

Z.d6vodnenie potreby v nadviznosti na SWOT analyzu

1. Budovanie
a rekonsStrukcia
infrastruktary

Nedostatoéne vybudovanad a zastarana infrastruktira je jeden znajvicsich
problémov uzemia MAS, ktory sa podiela na zniZenej kvalite zivota v obciach
a ovplyviiuje aj ostatné oblasti zivota. Potreba jeho rieSenia najviac rezonuje aj
medzi obyvate'mi uzemia MAS (Prieskum nazorov a potrieb obcanov, 2015)
a vychadza aj zo skutkového stavu zhodnoteného v analytickej Casti.

Tato oblast’ potrieb zahinia predovsetkym technickl infrastruktaru, z dovodu
nedostato¢ne vybudovanych a nevyhovujucich ciest, absencie a zlé¢ho stavu
chodnikov, zastaraného verejného osvetlenia anedostatocného pokrytia
Sirokopasmovym internetom, ako aj chybajucich komunikacii pre cyklisticka
dopravu. Poddimenzované je aj napojenie obci na verejny vodovod a chybajiica
kanalizacia vo vicsine obci (SWOT analyza - materidlne zdroje). Osobitnym
problémom je predovsetkym dopravna nedostupnost’ niektorych zékladnych
sluzieb, resp. ich nizka kvalita ¢i r6znorodost’ a zly technicky stav vykazuje aj
viacero objektov obc¢ianskej vybavenosti (SWOT analyza - materialne zdroje).
RieSenie tychto problémov prispeje nielen k zlepSeniu kvality Zivota
obyvatelov, ale aj k zlepSeniu vzhl'adu a pritazlivosti uzemia pre obyvatel'ov
i navstevnikov.

Vzhladom na vel'ku investicnu narocnost budii tieto problémy riesené cez IROP,
OP KZP a Standardné opatrenia PRV. Prostrednictvom obmedzenych zdrojov
pristupuy CLLD bude rieSena len cast infrastruktury malych rozmerov
a obcianskej vybavenosti.

2. Rozvoj
cestovného
ruchu

Hoci izemie MAS nedisponuje prirodnym a kultarnym bohatstvom takého
vyznamu a v takom rozsahu ako okolité regiony, jeho potencial pre rozvoj
cestovného ruchu nie je zanedbatelny. Predstavuju ho najmé prirodné danosti
odrazajtiice miestne Specifikd a vysoka koncentracia kulturnych pamiatok, ako aj
historicky vyznamnych miest a osobnosti. Medzi d’alsie predpoklady rozvoja
cestovného ruchu patria podujatia organizované v izemi MAS ajej okoli.
(SWOT analyza - prirodné zdroje, kultirne a historické zdroje).

Tento potencial nie je v sicasnosti vyuzivany dostatone, najmé o sa tyka
budovania novych turistickych atrakcii a zazitkovych programov. Od tohto je
odvodend aj infrastruktra cestovného ruchu (ubytovacie a stravovacie
zariadenia), ako aj doplnkové sluzby a aktivity, ktoré s v su¢asnosti na pomerne
nizkej arovni. Chyba najmé koordinacia subjektov v cestovnom ruchu, kvalitné
sluzby, rb6znorodost akomplexnost ponuky sohladom na potreby
navstevnikov, ako aj efektivnejsia propagacia (analyza ekonomickych zdrojov,
SWOT analyza - materidlne zdroje, ekonomické zdroje). Podpora napliiania tejto
potreby prispieva okrem uspokojovania potrieb navstevnikov aj k oZiveniu
miestnej ekonomiky a k tvorbe pracovnych prilezitosti.

S ohladom na moznosti pristupu CLLD bude prostrednictvom MAS
podporované budovanie ubytovacich a rekreacnych a zariadeni, turistickych
atrakcii, v ramci animdcie regionu a projektov spoluprace aj propagacia.

Stratégia CLLD MAS MALOHONT - verzia 1.5 -76 -




3. Ochrana
kultarneho
dedi¢stva a
tradicii

Hmotné aj nehmotné kultirne a historické dedi¢stvo predstavuje najvicsie
bohatstvo uzemia MAS, ktoré nie je dostatocne vyuzivané a udrziavané, ¢o sa
prejavuje najmd v zlom stave vacsiny kultarnych pamiatok (SWOT analyza -
kultarne a historické zdroje). Za nedostatone vyuzity je povazovany aj ich
potencial v oblasti rozvoja kultarneho a poznavacieho cestovného ruchu, s ¢im
stvisi aj potreba zachovdvania tradicii, remesiel aludovej kultary pre
zatraktivnenie regionu v ociach navstevnika. RieSenie tejto potreby povazuju za
dolezité aj miestni obyvatelia (Prieskum nézorov a potrieb obcanov, 2015),
nakol’ko v pripade realizacie podujati ide aj o zlepSenie spoloCenského vyzitia
miestnych obyvatel'om, a tym aj zvySenie kvality ich Zivota.

V ramci moznosti, ktoré vuzemiu MAS ponuka realizacia pristupu CLLD, bude
obnova a zachovavanie kulturneho dedicstva riesené prostrednictvom jeho
vyuZitia v cestovnom ruchu, ako aj podporou obcianskych iniciativ a kulturnych
aktivit z inych zdrojov vratane zdrojov MAS.

4. Podpora
miestnych
podnikatel’ov

Nepriaznivda ekonomickd asocidlna situdcia vizemi MAS sa odraza aj
v podnikatel'skej sfére, a to najmi v nedostatku kapitalu a odbytu, ktory suvisi
s nizkou kupyschopnostou obyvatelov. Na druhej strane Uzemie MAS
disponuje dostatkom zdrojov pre rozvoj podnikatel'skych ¢innosti, ktoré boli pre
tento region typické a postupne zanikli, resp. dosli k ich Upadku. Ide najmi
o strojarsky, chemicky, potravinarsky a drevarsky priemysel, ktorych obnova
arozvoj mdzu vyrazne prispiet kzvySeniu zamestnanosti v regione
a k zlepseniu ekonomickej situacie (SWOT analyza - ekonomické zdroje).
Potreba podpory miestnych mikro, malych a strednych podnikatel'ov vychadza
aj zprojektovych zamerov podnikatel'skych subjektov. RozSirenim vyroby
a modernizaciou technolégii dojde k zvySeniu konkurencieschopnosti
miestnych podnikov, k vytvoreniu novych produktov a sluzieb, a tym aj k tvorbe
pracovnych prilezitosti.

S dostupnymi zdrojmi a podpornymi programami budu v ramci stratégie CLLD
podporovani miestni podnikatelia za ucelom zvySenia zamestnanosti v tizemi
MAS, ako aj zlepsenia vzajomnej spoluprdce medzi podnikmi.

5. Rozvoj polno-
hospodarstva a
lesnictva

Pol'nohospodarstvo a lesnictvo patria medzi tradi¢né odvetvia hospodarstva
v uzemi MAS a aj v sicasnosti tvoria vyznamny podiel v Struktire podnikatel'ov
z hl'adiska ich poctu, hoci ich podiel na zamestnanosti je mensi (SWOT analyza
- ekonomické zdroje). Naplnenie tejto potreby sa tyka najmid podpory
pol'nohospodarskych podnikov za uc¢elom zlepsenia ich produkcie.

Rozsirenie pol'nohospodarskych ¢innosti podnikov o sluzby v cestovnom ruchu
alebo o spracovanie apredaj potravinarskych produktov ponuka zaroven
priestor pre zlepSenie ich Zivotaschopnosti, ako aj k zvySovaniu zamestnanosti
a v neposlednom rade aj k zatraktivneniu ponuky cestovného ruchu.

Vzhladom na velké investicie, ktoré si odvetvie polnohospodarstva vyzaduje,
bude podpora vramci pristupu CLLD wurcena pre malych a mladych
polnohospodarov. Podpora vyroby a predaja miestnych produktov bude riesend
individudlne cez Standardné opatrenia PRV.

6. Ochrana
zivotného
prostredia

Potreba ochrany Zivotného prostredia vychadza so slabych stranok izemia MAS
ako su zneCistené¢ vodné toky a pramene, mnoho ¢iernych skladok, zarastené
okolia ciest apod. (SWOT analyza - prirodné zdroje) a po budovani
infrastruktiry bola identifikovand ako druhd najddlezitejSia oblast’ aj
obyvatel'mi tizemia MAS (Prieskum nazorov a potrieb ob¢anov, 2015).

S ochranou zivotného prostredia suvisi aj vyuzivanie obnovitelnych zdrojov
energii, nakladanie s odpadmi a protipovodiiové opatrenia, ktoré v kone¢nom
doésledku prispievaji k zvySovaniu kvality Zivota obyvatel'ov.

Vicsina z tychto aktivit presahuje svojim rozsahom moznosti pristupu CLLD,
preto budii riesené cez OP KZP a vlastné zdroje miestnych subjektov. Menej
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financne ndarocné aktivity (upravy pramernov, studni a pod.) budi podporované
ako sucast obnovy a rozvoja obci, resp. obcianskych iniciativ.

7. Rozvoj
socialnych
sluzieb

Starnutie obyvatel'ov v izemi MAS je dlhodobym javom, ktory je spdsobeny
predovSetkym znizenou poérodnostou a odlivom mladych ludi z regionu.
S pribiidanim seniorov sa zvysuje dopyt po socialnych sluzbach v réznych
zaradeniach, ktoré su v uzemi MAS dlhodobo obsadené (SWOT analyza -
I'udské zdroje, materialne zdroje). Rovnako je to aj v pripade ostatnych skupin
obyvatel'ov odkazanych na pomoc inych, ktori st v dosledku nedostatku, resp.
nizkej kvality sluzieb ohrozeni vylu¢enim zo spolo¢nosti. Budovanie takychto
zariadeni prispieva krieSeniu uvedenych problémov a zaroven aj k tvorbe
pracovnych mieste, ktoré su s poskytovanim tychto sluzieb spojené.

Vzhladom na velky investicny dih v tejto oblasti budu prostrednictvom zdrojov
stratégie CLLD podporované zariadenia socidalnych sluzieb komunitného
charakteru a aktivity na podporu socialneho zaclenovania budu riesené
individuadlne cez OP LZ.

8. Podpora
propagacie

Nedostato¢na propagacia je problémom najmi v oblasti cestovného ruchu, ale
dotyka sa aj ostatnych oblasti, napriklad podnikatel'skej sféry i samotnej MAS
(SWOT analyza - ekonomické zdroje). RieSenie toho problému je potrebné aj
s ohl'adom na potrebu rozvoja cestovného ruchu ako vyznamného odvetvia
hospodarstva, ktorého prinos spociva vo zvySovani zamestnanosti, tvorbe
pridanej hodnoty a vzniku d’al$ich nadvézujacich sluzieb.

Tato potreba bude napliand ciastocne cez animacné aktivity v ramci realizdcie
stratégie CLLD a v ramci iniciativ podporovanych cez grantovy program MAS.

9. Rozvoj
vol'nocasovych
aktivit

Vytvaranie podmienok pre travenie vol'ného ¢asu ma pri rozvoji obci dolezity
vyznam z hl'adiska uspokojovania potrieb ob¢anov, budovania medzil'udskych
vztahov a pocitu spolupatri¢nosti miestnych komunit. Aj napriek tomu, Ze
vybavenie infrastruktirou pre volny c¢as je vuzemi MAS pomerne dobré,
v mnohych pripadoch je zastarané (SWOT analyza - materialne zdroje, kultirne
a historické zdroje). Ide napriklad o ihriskd, Sportové aredly, kultirne domy,
parky a iné priestory vyuzivané pre vol'ny Cas, ktorych modernizacia prispieva
k zlepSeniu zivota obyvatelov i navStevnikov uzemia. Osobitni pozornost’ je
potrebné venovat’ podujatiam a dobrovol'nickym aktivitdm verejnoprospesného
charakteru, ktoré budil podporované cez grantovy program MAS.

S ohladom na moznosti pristupu CLLD budu prostrednictvom MAS prednostne
podporovand obnova tych zariadeni, ktoré su vyuzZivané a budovanie novych
zariadenti, ktoré sa v okolitych obciach nenachadzaju.

10. Rozvoj
spoluprace

Aj napriek tomu, Ze spolupraca v izemi MAS sa za poslednych 10 rokov
posunula vyrazne vpred, stale je Co zlepSovat, ato nielen medzi zastupcami
jednotlivych sektorov, ale aj medzi sektormi navzajom (SWOT analyza - l'udské
zdroje, ekonomické zdroje). Rovnako je to aj v pripade spoluprace smerom
navonok na narodnej imedzindrodnej Urovni, ¢o prindSa nové poznatky
a skusenosti do rozvoja tizemia MAS.

K naplneniu tejto potreby vyrazne prispeje kazdodenny chod MAS a animacie,
ako aj projekty spoluprace v ramci jednotlivych priorit i medzi nimi navzajom.

11. Podpora
vzdelavania

Dostupnost’ §kol a Skolskych zariadeni je pomerne dobra, ich vybavenie je vSak
v prevaznej miere zastarané a stav niektorych objektov je nevyhovujici (SWOT
analyza - materialne zdroje). Prilezitostou pre nedostato¢ne vyuzivané kapacity
§kol je nové zameranie mimoskolskej ¢innosti, napriklad aj na celozivotné
vzdelavanie, resp. na komunitna ¢innost’.

Vzhladom na rozsiahlost probléemu a obmedzené moznosti MAS bude tato
potreba napliand individudlne prostrednictvom IROP a OP LZ. Specifickd cast’
vzdeldvacich aktivit potrebnych k efektivnej implementdacii stratégie CLLD bude
rieSend v ramci animacnych aktivit.

Zdroj: Vlastné spracovanie, 2015
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4. STRATEGICKY RAMEC

4.1. Definovanie vizie a strategického ciel’a

V nadvéznosti na SWOT analyzu a identifikované potreby bola definovana vizia rozvoja
do roku 2030. Predstavuje oCakavany stav, ktory chce MAS MALOHONT na svojom tGzemi z
dlhodobého hladiska dosiahnut’ pri uplatiiovani principov pristupu LEADER.

: Malohont - prosperujiici region pritazlivy pre obyvatelov, podnikatelov i navstevnikov. :
Kvalitné a dostupné zdikladné sluzby vytvaraju podmienky pre spokojny zivot obyvatelov
regionu, ktori sa aktivne podielaju na jeho rozvoji. Prostredie priaznivé pre rozvoj podnikania
umoznuje zhodnocovat' miestne zdroje avytvarat pracovné miesta v regione. Rozmanitd
ponuka cestovného ruchu vyuzivajuca prirodny, historicky a kulturny potencidl regionu je

i lakadlom pre navstevnikov, ktori sa sem radi vracajii za zdZitkami a poznanim.

Zelana zmena v izemi MAS bola konkretizovana do strategického ciel’a, ktory chce MAS

MALOHONT dosiahnut’ implementaciou stratégie CLLD do roku 2023.

Strategicky ciel’:
""""" Posilnit Zivotaschopnost’ regionu Malohont skvalitnenim Zivota obyvatelov, zlepsenim |
podmienok pre podnikanie, zhodnotenim miestneho potencidalu v cestovnom ruchu
a spolupracou.
Stanoveny ciel’ nadvidzuje na SWOT analyzu, rovnako ako jednotlivé Specifické ciele, ktoré
prispievaju k jeho naplneniu. Zdévodnenie Specifickych cielov SWOT analyzou je zaroven aj

zdovodnenim strategického ciel’a.
4.2. Stanovenie priorit, Specifickych ciel’'ov a opatreni
Pre naplnenie dlhodobej vizie a dosiahnutie strategického ciel’a boli definované prioritné

oblasti rozvoja izemia MAS MALOHONT, do ktorych budi smerovat’ dostupné zdroje, tsilie

a Cas zainteresovanych miestnych obyvatel'ov a subjektov.
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Priorita ¢. 1:

V ramci uvedenej priority budua prostrednictvom MAS podporované investicie do
infrastruktiry malych rozmerov, rozSirovanie a skvalitiiovanie zékladnych sluzieb s dérazom
na socidlne sluzby za ucelom zvySovania kvality Zzivota obyvatelov, ¢o je zakladnym
predpokladom pre zvySovanie ich spolutiCasti na rozvoji izemia MAS. Sucastou priority je aj
podpora prevadzky a animacie izemia MAS, ktora okrem rozvoja miestnych l'udskych zdrojov
vytvara podmienky pre posielanie spoluprace a propagacie uzemia MAS.

Zameranie tejto priority dopliia este infrastruktara velkych rozmerov, rozvoj $kolstva,
zachovavanie TI'udovej kultary, zaclenovanie znevyhodnenych skupin obyvatelov do
spoloc¢nosti a podpora aktivnej obcianskej spolo¢nosti, co bude vzhl'adom na obmedzené

zameranie opatreni CLLD podporované z inych zdrojov vratane zdrojov MAS.

Priorita €. 2:

Podpora prostrednictvom MAS bude v ramci tejto priority zamerand predovSetkym na
rozvoj podnikatel'skych aktivit v izemi MAS najmi v oblasti pol'nohospodarstva, vyroby
miestnych produktov, marketingu a spoluprace. Okrem zatraktivnenia regionu v ociach
podnikatel’'ov je i€elom tejto podpory najmé udrzanie a tvorba pracovnych miest v uizemi MAS,
ako aj posilnenie miestnej ekonomiky.

Uvedena priorita zahfia aj podporu programov na zvySenie zamestnanosti
a samozamestnania, ktord bude vzhl'adom na obmedzené zameranie a dostupnost’” moznosti

riesend z inych zdrojov.

Priorita ¢. 3:

Predmetom tretej priority je podpora aktivit smerujucich k zvySeniu pritazlivosti regionu
v oblasti cestovného ruchu. Zahffia roznorodé aktivity od budovania novych atrakcii
vyuzivajucich miestne danosti a $pecifika, cez skvalitnenie sluzieb a informovanosti turistov az
po marketing a spolupracu subjektov pdsobiacich v cestovnom ruchu. Zameranie podpory na
uvedené aktivity méa vyznam nielen z hl'adiska zvySenia navsStevnosti izemia MAS, ale aj

z hladiska tvorby pridanej hodnoty, pracovnych miest a rozvoja d’al$ich nadvazujucich sluzieb.
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Priority stratégie CLLD boli urCené v nadvdznosti na zistenia SWOT analyzy

w

a identifikované potreby (tabulka €. 30), priCom boli zohladnené aj nazory verejnosti

a zastupcov jednotlivych sektorov, ako aj kapacity a zdroje, ktoré ma MAS k dispozicii, resp.

ktoré moze ziskat’ pre ich naplnenie.

Tabulka €. 30: Priradenie priorit a cielov k identifikovanym potrebam

Potreba Strategicky | Priority stratégie CLLD Specifické ciele
ciel’ 1. 2. 3. 1.1]1.2]21]|3.1
1. Budovanie a rekonstrukcia < < < < <
infraStruktiry
2. Rozvoj cestovného ruchu X X X
3. Ochrana kultirneho dedicstva X X < < X
a tradicii
4. Podpora miestnych X X X < | x
podnikatelov
5. Rozvoj pol'nohospodarstva
; X X X X | x
a lesnictva
6. Ochrana zZivotného prostredia X X X
7. Rozvoj socialnych sluzieb X X X | x
8. Podpora propagacie X X X X X | x | x
9. Ro;Vf)J vol'noc¢asovych X X < | x
aktivit
10. Rozvoj spoluprace X X X X X | X | x
11. Podpora vzdelavania X X X X

Zdroj: Vlastné spracovanie, 2017

V ramci priorit boli stanovené nasledovné Specifické ciele, ktorych naplnenie povedie

k dosiahnutiu strategického ciel’a stratégie CLLD:

Priorita ¢. 1: Region prit’aZlivy pre obyvatelov

Specifické ciele v ramci priority &. 1:

1.1 Zlepsit kvalitu a dostupnost zdkladnych sluzieb budovanim a rekonStrukciou
infrastruktury

1.2 Zvysit participdciu obyvatelov a miestnych subjektov na rozvoji regionu

Priorita ¢. 2: Region prit'azlivy pre podnikatel’ov

Specificky ciel’ v ramci priority &. 2:

2.1 Zvysit tvorbu pracovnych miest v regione podporou miestnych podnikatelov

Priorita ¢. 3: Region prit'azlivy pre navstevnikov

Specificky ciel' v ramci priority ¢. 3:

3.1 Zlepsit kvalitu ponuky cestovného ruchu a propagdciu regionu
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Priorita €. 1: Region prit’azlivy pre obyvatel’ov

Specificky ciel’ &. 1.1:

Zdovodnenie:

Specificky ciel’ ¢. 1.1 reaguje svojim zameranim na nevyhovujuci stav v oblasti technickej
a environmentalnej infrastruktiry, ktora bud’ tplne absentuje alebo nevyhovuje poziadavkam
sucasnej doby. Podobna situacia je aj vsocialnej infraStruktire, kde je predovsetkym
nedostatok kapacit pre poskytovanie kvalitnych socidlnych a komunitnych sluzieb najmi
vzhl'adom na pribudanie 'udi v déchodkovom veku. Slabou strankou je aj zastarané vybavenie
a havarijny stav niektorych §kol, rovnako aj viacerych objektov obcianskej vybavenosti pre
volny Cas akultairu (SWOT analyzy - materidlne, l'udské, kultarne a historické zdroje).
Kombinacia tychto nedostatkov prispieva k tomu, Ze miestne zakladné sluzby nie su

poskytované v pozadovanej kvalite, resp. nie su dostato¢ne pristupné pre vSetkych obyvatel'ov

uzemia MAS, ¢o ma za nasledok zhorSenie ich Zivotnych podmienok.

Podporou opatreni, ktoré boli vybrané na realizaciu v ramci Specifického ciel’a ¢. 1.1, sa
zvysi kvalita a dostupnost’ zakladnych sluzieb, a tym aj kvalita Zivota miestnych obyvatel'ov.
Zaroven dojde k zlepSeniu vzhladu obci, atym aj k zvySeniu atraktivnosti izemia pre
obyvatel'ov i navstevnikov.

Rozvoj socialnych sluzieb navySe vytvara priestor aj pre tvorbu novych pracovnych

prilezitosti a zaclenenie znevyhodnenych skupin obyvatel'ov do zivota v regione.

Potreby, ktoré budii $pecifickym ciel'om ¢&. 1.1 napiiané:
1. Budovanie a rekonstrukcia infrastruktary
Ochrana zivotného prostredia

6

7. Rozvoj socialnych sluzieb

9.  Rozvoj volnocasovych aktivit
1

11.  Podpora vzdelavania

Priradenie k fokusovej oblasti PRV:

6B Podpora miestneho rozvoja vo vidieckych oblastiach
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Specificky ciel’ ¢&. 1.1 prispieva primarne k fokusovej oblasti 6B, ato investiciami do
infraStruktury, obcianskej vybavenosti a zakladnych sluzieb v ramci vSetkych vybranych
opatreni (1.1.1 - 1.1.6), ktoré zlepsuju kvalitu Zivota obyvatel'ov a maji pozitivny vplyv na
miestny rozvoj.

5C Ulahcenie dodavok a vyuzivania obnovitelnych zdrojov_energie, vedlajSich produktov,

odpadov, zvySkov a inych nepotravinovych surovin na ucely bioekonomiky

Sekundarny prispevok k fokusovej oblasti 5C spociva v investiciach do vyuZivania
obnovitelnych zdrojov energii, ktoré m6zu byt sucastou investicii v ramci niektorych

vybranych opatreni, napriklad v opatreni 1.1.2 (7.4 PRV).

Priradenie k Specifickému ciel’'u IROP:

5.1.2 ZlepSenie udrzatelnych vztahov medzi vidieckymi rozvojovymi centrami a ich zdzemim vo

verejnych sluzbach a vo verejnych infrastrukturach

K $pecifickému ciel'u 5.1.2 prispievaji investicie v ramci vSetkych opatreni, nakolko
posiliiuju existujuce vizby medzi mestom, resp. viacSimi obcami ako rozvojovymi centrami

a okolitymi mensimi obcami v ich zazemi.

Specificky ciel’ &. 1.1 bude napiiiany prostrednictvom 6 opatreni:

1.1.1 Budovanie a rekonstrukcia infrastruktary malych rozmerov (7.2 PRV)

1.1.2  Obnova a rozvoj obc¢ianskej infrastruktary v obciach (7.4 PRV)

1.1.3 Budovanie cyklistickych komunikécii a doplnkovej dopravnej infrastruktary (5.1.2
IROP)

1.1.4 Rozvoj infrastruktary socidlnych a komunitnych sluzieb (5.1.2 IROP)

1.1.5 Rozvoj skolskej infrastruktary a stvisiaceho vybavenia (2.2.1, 2.2.2, 2.2.3 IROP)

1.1.6 Budovanie a rekonstrukcia environmentalnej infrastruktury (4.2.1 IROP, 1.1.1 a 1.2.1
OP KZP)

Vramci implementacie stratégie CLLD bude zo zdrojov PRV a IROP podporovanad
doplnkova infrastruktura malych rozmerov, uprava verejnych priestranstiev, obcianska
vybavenost' pre volny cas a kulturu, komunikdcie pre cyklistickii dopravu a prislusnd
infrastruktura, ako aj zariadenia pre poskytovanie socidlnych a komunitnych sluzieb.

Z inych zdrojov (IROP mimo prioritnej osi ¢. 5, OP KZP a Standardné opatrenia PRV) bude
podporovand technickda a environmentdlna infrastruktura nad rdamec financnych moznosti

stratégie CLLD vratane komunikdcii, chodnikov, kanalizdcii a vodovodov.
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Priorita €. 1: Region prit’azlivy pre obyvatel’ov

Specificky ciel’ &. 1.2:

Zdovodnenie:

Specificky ciel’ &. 1.2 odraza potrebu rieSenia viacerych problémov, ktoré sa tykaju
Pudskych zdrojov. Ide napriklad o nedostato¢nti spolupracu medzi miestnymi subjektmi
a informovanost’ obyvatel'ov i navstevnikov o izemi MAS (SWOT analyza - 'udské zdroje). S
tym suvisi aj nedostatona propagacia regionu, ktora prispieva k nedostatocnému vyuzivaniu
miestneho potencialu, ¢i uz v oblasti cestovného ruchu alebo v oblasti rozvoja obci. Dlhodobo
slabou strankou uzemia MAS je aj nizka miera dobrovolnictva, ktora prameni z pasivity a
nezdujmu miestnych obyvatelov o dianie v regione, ako aj zich nepriaznivej socialnej
a ekonomickej situacie. Na okraji diania v regione sa nachadzaju aj znevyhodnené skupiny
obyvatelov ako rémske komunity, seniori, zdravotne postihnuti, nezamestnani, zeny na
materskej dovolenke a d’alSie. Na druhej strane medzi pozitiva, od ktorych sa mozno pri
naplneni tohto ciel’a odrazit’, patri aktivita obCianskych organizacii a pestra ponuka kultirnych
podujati. Aj napriek tomu, Ze tieto oblasti su pre zlepSenie kvality zivota potrebné, nie su

dostatocne podporované (SWOT analyza - 'udské a ekonomické zdroje).

Z uvedenych dovodov bude podpora v ramci Specifického ciel’a ¢. 1.2 smerovat’ do opatreni
zameranych predovSetkym na rozvoj 'udského kapitalu, ktory je hybnou silou rozvoja tizemia
MAS. Ich realizacia prispeje k zlepSeniu spoluprace a propagacie regionu, ako aj k vyssej miere
zapojenia verejnosti do vSestranného rozvoja tizemia MAS vratane tych skupin obyvatel'ov,
ktoré st ohrozené vyluc¢enim zo spolo¢nosti.

Podpora obcianskych iniciativ a podujati je okrem zlepSenia spolo¢enského vyzitia

vsetkych skupin obyvatel'ov ddlezita aj kvoli zatraktivneniu regionu z pohl'adu navstevnika.

Potreby, ktoré budii $pecifickym ciel'om &. 1.2 napiiané:
3. Ochrana kultirneho dedic¢stva a tradicii
7. Rozvoj socialnych sluzieb
8. Podpora propagacie
9. Rozvoj volnocasovych aktivit
10. Rozvoj spoluprace
11.  Podpora vzdelavania
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Priradenie k fokusovej oblasti PRV:

6B Podpora miestneho rozvoja vo vidieckych oblastiach

Specificky ciel’ &. 1.2 prispieva k fokusovej oblasti 6B, a to najmi animéciou uzemia (19.4
PRV), ale aj prevadzkou MAS (5.1.1 IROP), ktorad prispieva k miestnemu rozvoju
realizaciou stratégie CLLD na zéklade principov pristupu LEADER. Rovnakou mierou
prispievaji k miestnemu rozvoju aj ostatné opatrenia v ramci tohto ciela, nakolko sa
podielaji na ozivovani tzemia MAS, atym na zvySovani kvality zivota miestnych

obyvatel'ov.

Priradenie k Specifickému ciel'u IROP:

5.1.1 ZvySenie zamestnanosti na miestnej urovni podporou podnikania a inovdcii

K Specifickému cielu 5.1.1 prispieva realizdcia opatrenia zameraného na efektivne
zabezpecenie chodu MAS a implementacie CLLD, ktora je okrem in¢ho zacielena aj na
podporu podnikania a inovdcii, pricom na zvySovani zamestnanosti na miestnej urovni

sa podiela svojim personalom aj samotna MAS.

Specificky ciel’ &. 1.2 bude napiiiany prostrednictvom 5 opatreni:

1.2.1 Chod miestnej akénej skupiny (5.1.1 IROP a 19.4 PRV)

1.2.2 Animacia regionu (19.4 PRV)

1.2.3 Podpora ob¢ianskych iniciativ (grantovy program MAS)

1.2.4 Podpora I'udovej kultury a kultirno-osvetovej ¢innosti (FPU)

1.2.5 Podpora socidlneho zaclenenia znevyhodnenych aohrozenych skupin obyvatel'ov
(4.1.1 OP LZ)

V ramci implementacie stratégie CLLD bude zo zdrojov IROP podporovana previdzka
MAS. Zo zdrojov PRV budu financované animacné aktivity v suvislosti s ozivovanim stratégie
CLLD ako informovanost a propagdcia uzemia MAS, rovnako aj previdzka MAS v ramci
pridelenej dodatocnej alokdcie.

Z inych zdrojov (grantovy program MAS, FPU a OP LZ) budu podporované obcianske
iniciativy, podujatia zamerané na zachovanie kulturneho dedicstva regionu a programy na

podporu zacleniovania znevyhodnenych skupin obyvatelov.
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Priorita ¢. 2: Region pritazlivy pre podnikatel’ov

Specificky ciel’ &. 2.1:

Zdovodnenie:

Specificky ciel' ¢. 2.1 vychadza zo slabych stranok uzemia MAS, ktoré maju spolu
s nedostato¢ne vybudovanou infrastruktirou, nepriaznivou demografickou situacia a nizkou
vzdelanostnou uroviiou obyvatel'stva, najvacsi vplyv na zli ekonomicku situdciu v izemi MAS
(SWOT analyza - materialne, 'udské a ekonomické zdroje). Jedna sa o nedostatocne rozvinutt
podnikatel'skt Struktaru, v ktorej napriek pomerne nizkemu poctu podnikatel'skych subjektov
dominuju Zivnostnici (70,8 %) posobiaci prevazne v nevyrobnych odvetviach. Aj napriek tomu,
ze primarny sektor je poctom subjektov zastiipeny takmer rovnako ako sekundarny, ich podiel
na zamestnanosti je rozdielny. Zatial’, ¢o v primarnom sektore pracuje len 9,7 % ekonomicky
aktivnych obyvatelov, v sekundarnom je to az 36,3 %, o je na jednej strane spdsobené
znizovanim poctu pracovnych prilezitosti v polnohospodarskej prvovyrobe a na strane druhej
pritomnost'ou zahraniénych investorov v oblasti spracovatel'ského priemyslu. Odvetvova
Struktira podnikatel'ského sektora poznaCend utlmom pol'nohospodarstva a ipadkom
strojarskeho, potravinarskeho a sklarskeho priemyslu ma vplyv na nedostatocnti tvorbu
pracovnych miest. Dal$imi pri¢inami dlhodobo vysokej miery nezamestnanosti sti nepriazniva
vzdelanostna Struktira nezamestnanych a migracia kvalifikovanej pracovnej sily, o mé stvis
s nedostatkom podnikatel'skych investicii, a tym aj s nedostato¢nou ponukou pracovnych

prilezitosti (SWOT analyza - ekonomické zdroje).

Aj napriek tomu, Ze ide o problémovt oblast’, ktora dlhodobo presahuje ramec a moznosti
uzemia MAS, realizécia opatreni definovanych v ramci Specifického ciela ¢. 2.1 modze vo
vyraznej miere prispiet’ k udrzaniu a tvorbe novych pracovnych miest v izemi MAS, ako aj
k vytvoreniu podmienok, vdaka ktorym satuzemie MAS stane pritazlivé nielen pre
podnikatel’'ov, ale aj miestnych obyvatelov.

Ide predovsetkym o investicie do rozvoja podnikatel'skej Cinnosti polnohospodarskych
podnikov, ktoré prispeji k posilneniu ich ekonomickej stability a k narastu pridanej hodnoty
v pol'nohospodarstve a potravinarstve. Rovnako aj podpora rozsirovania vyrobnych ¢innosti,
resp. poskytovania sluzieb, zavadzanie inovéacii, spoluprdca medzi podnikateI'mi, ako aj
podpora zamestnanosti a samozamestnania povedie k rozvoju podnikania, atym aj
k zvySovaniu zamestnanosti a zmierneniu nepriaznivej ekonomickej situdcie v izemi MAS.
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Potreby, ktoré budii $pecifickym ciel'om ¢&. 2.1 napiiané:
4. Podpora miestnych podnikatel'ov
5. Rozvoj pol'nohospodarstva a lesnictva
8. Podpora propagacie
10. Rozvoj spoluprace

11. Podpora vzdelavania

Priradenie k fokusovej oblasti PRV:

34 Zvysenie konkurencieschopnosti prvovyrobcov prostrednictvom ich lepsSej integrdcie do

polnohospoddarsko-potravinového retazca pomocou_systémov_kvality, priddvania hodnoty

polnohospodarskym produktom, propagdcie na miestnych trhoch a v kratkych dodavatelskych

retazcoch, skupin vyrobcov a medziodvetvovych organizacii

Opatrenie 2.1.1 (4.2 PRV) v ramci $pecifického ciela €. 2.1 prispieva primarne k fokusove;j
oblasti 3A, ato investiciami do spracovania, skladovania auvéadzania na trh
pol'nohospodarskych  a potravinarskych  vyrobkov, ktoré prispeju  k zvySeniu
konkurencieschopnosti tychto produktov na doméacom trhu a k vyrobnej diverzifikacii
pol'nohospodarskych a potravinarskych podnikov.

2B Ulahcenie vstupu polnohospodarov s primeranymi zrucnostami do odvetvia polnohospodarstva, a

najmd generacnej vymeny

Specificky ciel’ &. 2.1 prispieva opatrenim 2.1.2 (6.1 PRV) primérne aj k fokusovej oblasti
2B, nakolko podporou pre zacatie podnikatel'skej ¢innosti mladych pol'nohospodarov sa
ul’ahcuje ich vstup do odvetvia pol'nohospodarstva.

24 Zlepsenie _hospoddrskeho vvkonu vsetkych polnohospoddrskych podnikov _a ulahcenie

restrukturalizacie a modernizacie polnohospodarskych podnikov, najmd na ucely zvysSenia ich ucasti na

trhu, zamerania na trh a polnohospodarskej diverzifikacie

Opatrenie 2.1.3 (6.3 PRV) v ramci $pecifického ciela €. 2.1 prispieva primarne k fokusovej
oblasti 2A, a to podporou na rozvoj podnikatel'skej ¢innosti malych pol'nohospodarskych
podnikov v oblasti zivocisnej a Specializovanej rastlinnej vyroby, ¢im sa posilni ich
ekonomicka stabilita a dosiahne sa narast pridanej hodnoty v pol'nohospodarstve.

64 Ulahcenie diverzifikacie, zakladania a rozvoja malych podnikov ako aj vytvarania

pracovnych miest
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Sekundarny prispevok k fokusovej oblasti 6A spociva v investiciich do zakladania a
rozvoja polnohospodarskych a potravinarskych podnikov, ktoré prispievaju k tvorbe

novych pracovnych prilezitosti v izemi MAS a k posilneniu miestnej ekonomiky.

Priradenie k Specifickému ciel'n IROP:

5.1.1 ZvySenie zamestnanosti na miestnej urovni podporou podnikania a inovacii

K $pecifickému cielu 5.1.1 prispieva najmé realizcia opatrenia 2.1.4 (5.1.1 IROP),
nakol’ko je zamerand na investicie do zakladania a rozvoja podnikov v réznych sektoroch
alebo odvetviach, ato za ucelom tvorby, resp. udrzania pracovnych miest. Sekundarne
k nemu prispievaju aj ostatné opatrenia v ramci Specifického ciel’a €. 2.1, ktoré su zamerané
na podporu rozvoja a vyrobnej diverzifikdcie pol'nohospodarskych, resp. potravinarskych

odnikov, ¢im sa tiezZ zvySuje zamestnanost’ na irovni MAS.
) y

Specificky ciel’ ¢. 2.1 bude napiiiany prostrednictvom 5 opatreni:

2.1.1 Podpora vyroby a predaja poI'nohospodarskych a potravinarskych vyrobkov (4.2 PRV)
2.1.2  Podpora zacinajucich mladych pol'nohospodarov (6.1 PRV)

2.1.3 Podpora podnikatel’'skej ¢innosti malych pol'nohospodarov (6.3 PRV)

2.1.4 Podpora podnikatel'ov za ticelom tvorby pracovnych miest v regione (5.1.1 IROP)

2.1.5 Podpora rozvoja miestnej zamestnanosti a samozamestnania (3.1.1 a 3.1.2 OP LZ)

Podpora zo zdrojov PRV bude v ramci implementdcie stratégie CLLD urcena na zacatie
a rozvoj podnikatelskej cinnosti polnohospodarov. Zo zdrojov IROP budu podporované
zakladanie a rozvoj podnikov v roznych odvetviach hospodarstva, a to za uicelom tvorby, resp.
udrzania pracovnych miest.

Investicie do spracovania, skladovania a uvadzania na trh polnohospodarskych
a potravinarskych vyrobkov budu financované z inych zdrojov (4.2 PRV). Dopliujuce opatrenie
zamerané na podporu samozamestnania a programov na zvySenie zamestnanosti

a zamestnatelnosti bude riesené tiez z inych zdrojov (3.1.1 a 3.1.2 OP LZ).
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Priorita €. 3: Region prit’azlivy pre navs§tevnikov

Specificky ciel’ &. 3.1:

Zdovodnenie:

Specificky ciel & 3.1 je zamerany na cestovny ruch ako perspektivne odvetvie
hospodarstva, ktoré médze vyrazne prispiet k zlepSeniu ekonomickej aj socidlnej situdcie
v uzemi MAS. Potencial pre jeho rozvoj, ktory predstavuji prirodné danosti, mnozstvo
kultirnych pamiatok, historicky vyznamnych miest a osobnosti, ako aj vhodné podmienky pre
pesiu turistiku a cykloturistiku, kiipanie a lyzovanie ¢i agroturistiku, je vyuzivany len v malej
miere. K prednostiam uzemia patri aj zachovavanie tradicii a pestra ponuka podujati, ako aj
novovybudované atrakcie v podobe rozhl'adni (SWOT analyza - prirodné, kultarne a historicke,
materialne a ekonomické zdroje). Absencia nekompetentného riadenia cestovného ruchu
a nedostatocna spolupraca medzi podnikate'mi, obcami a ob¢ianskym sektorom, ako aj medzi
podnikateI'mi navzajom spdsobuje velkl roztrieStenost’ ponuky cestovného ruchu. Chybaju
zazitkové programy, ucelené produktové baliky sluzieb, ako aj zariadenia pre celoro¢né
vyuzitie &i turistické atrakcie, ktoré by predizili pobyt navitevnikov v izemi MAS. S tym stvisi
aj nizka obsadenost’ ubytovacich zariadeni, ktorych sluzby a doplnkové aktivity st na pomerne
nizkej trovni. Podobna situdcia je aj v stravovacich sluzbach. Dolezitym ¢lankom v rozvoji
cestovného ruchu je propagacia, ktora je tieZ jednou zo slabych stranok tzemia MAS (SWOT
analyza - ekonomické zdroje). Je neefektivna, nekoordinovana a rovnako ako spolupraca je
podcetiovana aj zo strany samotnych podnikatel'ov, ktori generuju vykony v turizme a nizka

navstevnost’ izemia MAS sa odzrkadl'uje predovsetkym v ich prijmoch.

Utelom opatreni, prostrednictvom ktorych bude $pecificky ciel’ &. 3.1 napliiany, je podpora
do zvySenia kvality sluzieb v cestovnom ruchu, rozSirenia rekreacnej a turistickej
infraStruktiry, ako aj do zlepSenia propagacie a spoluprace.

Sucinnost’ tychto opatreni sa prejavi vo vicsej roznorodosti a komplexnosti ponukanych
sluzieb, ¢im sa izemie MAS pre navstevnikov zatraktivni. Rozvojom cestovného ruchu dojde
zaroven k potrebnej diverzifikacii ekonomickych aktivit v uzemi MAS, ako aj k tvorbe novych
pracovnych prilezitosti priamo v cestovnom ruchu alebo v nadvazujucich odvetviach. Okrem

toho sa podiel’a aj na zhodnocovani miestnych zdrojov.
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Potreby, ktoré budii $pecifickym ciel'om &. 3.1 napiiané:
1. Budovanie a rekonstrukcia infrastruktary
2. Rozvoj cestovného ruchu
3. Ochrana kultirneho dedi¢stva a tradicii
4. Podpora miestnych podnikatel'ov
5. Rozvoj pol'nohospodarstva a lesnictva
8. Podpora propagacie

10. Rozvoj spoluprace

Priradenie k fokusovej oblasti PRV:

64 Ulahcenie diverzifikacie, zakladania a rozvoja malych podnikov ako aj vytvdrania

pracovnych miest

Opatrenie 3.1.1 (6.4 PRV) v ramci $pecifického ciel’a ¢. 3.1 prispieva k fokusovej oblasti
6A, a to investiciami do diverzifikacie smerom k nepol'nohospodarskym ¢innostiam, akymi
su aj ¢innosti spojené s cestovnych ruchom, ktoré zabezpecia tvorbu novych pracovnych
miest, ¢im sa posilni miestna ekonomika, a tym aj kvalita Zivota v izemi MAS.

6B Podpora miestneho rozvoja vo vidieckych oblastiach

Specificky ciel’ &. 3.1 prispieva k fokusovej oblasti 6B primarne prostrednictvom opatrenia
3.1.2 (7.5 PRV) asckundarne aj cez ostatné¢ opatrenia priority ¢. 3, nakolko vSetky
podporuju rozvoj vidieckeho cestovného ruchu, ¢o ma za nasledok zvySenie prijmov
a rozsahu sluzieb v uzemi MAS, a tym aj stimulaciu miestnej ekonomiky.

44 Obnova, zachovanie a zvySenie biologickej diverzity vrdatane na uzemiach sustavy Natura

2000 a v oblastiach s prirodnymi alebo inymi osobitnymi obmedzeniami a v polnohospodarskej

dinnosti s vysokou prirodnou hodnotou a obnova, zachovanie ako aj zlepsenie stavu krajinnych

oblasti Europy
Specificky ciel’ &. 3.1 prispieva k fokusovej oblasti 4A prostrednictvom opatrenia 3.1.3 (8.5

PRV), ato investiciami do poznavacej infraStruktary v lesnych ekosystémoch, ¢im sa
podpori nielen vyuzivanie socidlnych funkcii lesa ako st voI'ny Cas a cestovny ruch, ale aj
zachovanie jeho biodiverzity a jej citlivé spristupnenie.

24 ZlepSenie hospodarskeho vykonu vsetkych polnohospodarskych podnikov a ulahcenie

restrukturalizacie a modernizacie polnohospodarskych podnikov, najmd na ucely zvySenia ich

ucasti na trhu, zamerania na trh a polnohospodarskej diverzifikacie
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Opatrenie 3.1.4 (16.3 PRV), ktorym sa napina $pecificky ciel’ ¢. 3.1, prispieva k fokusovej
oblasti 2A, nakolko podporuje spolupracu medzi mikro podnikmi pri organizacii
spolo¢nych procesov, spolo¢nom vyuZzivani zdrojov, ako aj pri sluzbach a marketingu
v cestovnom ruchu, ¢o prispieva k lepSiemu hospodarskemu vykonu zapojenych

pol'nohospodarskych podnikov.

Priradenie k Specifickému ciel'u IROP:

5.1.1 ZvySenie zamestnanosti na miestnej urovni podporou podnikania a inovdcii

K $pecifickému ciel'u 5.1.1 prispieva najmi realizdcia opatrenia 3.1.1 (6.4 PRV), ktoré
podporou podnikatel'skych ¢innosti v cestovnom ruchu pomaha pri  zvySovani
zamestnanosti v izemi MAS. Sekundarne k nemu prispieva aj opatrenie 3.1.4 (16.3 PRV),
kde sa v ramci spoluprace ocakava aj vyuzivanie inovativnych postupov.

5.1.2 ZlepSenie udrzatelnych vztahov medzi vidieckymi rozvojovymi centrami a ich zdzemim vo

verejnych sluzbdach a vo verejnych infrastrukturach

Prispevok k Specifickému cielu €. 5.1.2 spociva v zlepSeni vzt'ahov medzi mestom ako
rozvojovym centrom a okolitym vidieckym prostredim, kde sa predpokladd realizacia
vacsiny Cinnosti v oblasti vidieckeho cestovného ruchu. Tym dojde k zlepsSeniu zazemia pre
rekreacné Cinnosti obyvatel'ov mesta ako protihodnota k vyuzivaniu verejnych sluzieb,

ktoré st pre obce dostupné v okolitych mestach.

Specificky ciel’ &. 3.1 bude napiiiany prostrednictvom 4 opatreni:
3.1.1 Budovanie a rekonstrukcia ubytovacich a relaxa¢nych zariadeni (6.4 PRV)
3.1.2 Budovanie turistickych atrakcii a doplnkovych sluzieb v cestovnom ruchu (7.5 PRV)
3.1.3 Budovanie turistickej infrastruktiry v lesnych ekosystémoch (8.5 PRV)
3.1.4 Podpora spoluprace a propagacie regionu ako turistickej destinacie (16.3 PRV)

Prvé dve navrhované opatrenia v ramci tohto ciela budu podporované zo zdrojov PRV
v rdamci implementdcie stratégie CLLD. Pojde o podporu do ubytovacich a rekreacnych
zariadeni a do budovania turistickej infrastruktury a atrakcii.

Investicie v ramci dalSich dvoch opatreni budi smerované do turistickej infrastruktury
v lesoch, ako aj do marketingovych aktivit a spolocnych procesov, resp. aktivit v ramci
poskytovania sluzieb v cestovnom ruchu. Spolu s cinnostami 2 - 4 v ramci opatrenia 6.4 PRV,
ktoré neboli vybrané na podporu, budu v pripade zdujmu riesené cez Standardné opatrenia
PRYV.
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Navrhnuty strategicky ramec tvori celkovo 20 opatreni, ktoré boli navrhnuté tak, aby
prispeli k naplneniu 4 Specifickych ciel'ov v ramci 3 priorit, ktoré vo vzajomnej synergii povedu

k dosiahnutiu strategického ciel’a stratégie CLLD (obrazok ¢. 3).

Obrazok ¢. 3: Grafické znazornenie strategického ramca

vizia

Malohont - prosperujiici region pritazlivy pre obyvatel'ov, podnikatelov i navstevnikov. Kvalitné a dostupné zikladné shuzby vytviraji podmienky pre spokojny zivot obyvatelov
regiénu, ktori sa aktiviie podiel'aju na jeho rozvoji. Prostredie priaznivé pre rozvoj podnikania umoznuje zhodnocovat’ miestne zdroje a vytvarat’ pracovné miesta v regione. Rozmanita
ponuka cestovného mchu vyuzivajica prirodny. historicky a kultirny potencial regiénu je lakadlom pre navitevnikov. ktori sa sem radi vracaji za zdzitkami a poznanim.

v
strategicky ciel’
Posilnif’ Zivotaschopnost regionu Malohont skvalitnenim Zivota obyvatel'ov, di k pre p | potencialu v ¢ ruchu a spolupracou
priorita 1 priorita 2 priorita 3
regién pritaZlivy pre regiom prit'azlivy pre region prit'azlivy pre
obyvatel'ov podnikatel'ov nivitevnikov

specificky ciel’ 1.1

Zlepsit kvalini a
dostupnost' zdkladnych
sluzieb budovanim a
rekonstrukciou
infrasnrukniry

infrastrukniry malych

v

opatrenie 1.1.3

opatrenie 1.1.4
Rozvoj infrastruktiry

opatrenie 1.1.5

Rozvoj kolskej
infrastruktiry a
suvisiaceho vybavenia
(22,222,233

IROP)

opatrenie 1.1.6

Budovanie a
rekonstruketa
environmentalnej
infrastrukniry (4.2.1
IROP.1.1.1a 1.2.1 OP

KZP)

Vysvetlivky:

Zoznam skratiek:

specificky ciel’ 1.2

Zvysir participdein
ebyvarelov a miestyveh
subjekiov na rozvoji
regionm

IROP)

)

opatrenie 1.2.3

opatrenie 1.2.4

Podpora Nidovej kultiry

T

opatrenie 1.2.5

Podpora socialneho
zatlenenia
znevyhodnenych a
ohrozenych skupin
obyvatelov (4.1.1 OP

LZ)

Specificky ciel’ 2.1

vyt zamesmanost'y
regione podporou
miesmych podnikatelov

potravindrskych

opatrenie 2.1.3

opatrenie 2.1.4

Podpora podnikatel'ov za

opatrenie 2.1.5

Podpora rozvoja miestnej
Zamestnanosfi a

samozamestnania (3.1.1
23.1.20PLZ)

opatrenia PRV PRV Program rozvoja vidieka SR 2014 - 2020
opatrenia IROP IROP (5.1.1.5.1.2)  Imtegrovany regiondlny operacny program 2014 - 2020
PRV Program rozvoja vidicka SR 2014 - 2020
IROP Integrovany regionaluy operacny program 2014 - 2020
i OPLZ Operaény program Ludské zdroje 2014 - 2020
né opatrenia o 7 i
OP KZP Operaény program Kvalita zivotného prostredia 2014 - 2020
FPU Fend na podporu umenia

Grantovy program MAS

Zdroj: Vlastné spracovanie, 2015
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Zlepsit kvalitit ponmuky
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propagdeiu regionu
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opatrenie 3.1.3
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Podpora spoluprice a
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Prispevok cielov stratégie CLLD k ciel’om Stratégie Eurépa 2020

Europa 2020 je desatrocna stratégia Eurdpskej inie pre rast a zamestnanost’, ktora bola

predstavend v roku 2010. Zameriava sa nielen na prekonanie krizy, ale aj na vytvorenie

podmienok pre inteligentny, udrzatelny a inkluzivny rast. EU v nej stanovila 5 hlavnych cielov,

ku ktorym ma Slovensko prispiet’ dosiahnutim narodnych ciel'ov, ktoré si stanovilo v narodnych

programoch reforiem (tabul’ka ¢. 31).

Tabulka €. 31: Ciele Stratégie Eurépa 2020

| narodné ciele ciele EU
1) Zamestnanost’
- zvySit mieru zamestnanosti
obyvatel'ov vo veku 20 az 64 72 % 75 %
rokov (v %)
2) Vyskum a vyvoj
- zvySit Groven investicii do o o
vyskumu a vyvoja (v % HDP) 1,2 % HDP 3,0 % HDP
3) Zmena klimy a energetickéd udrzatelnost’
Znizit narast emisii sklenikovych Znizit emisie
- znizit’ celkové emisie plynov mimo schémy obchodovania sklenikovych plynov
sklenikovych plynov s emisiami tak, aby nepresiahli oproti Grovniam z roku
uroveil z roku 2005 o viac ako 13 % 1990 020 %
- zvysit podiel energie z
obnovitel'nych zdrojov na 14 % 20 %
hrubej konecnej spotrebe ° °
energie (v %)
Zvysit energeticka efektivnost’ Zvysit energetickl
prostrednictvom Uspory 11 % efektivnost’
- zvysit energeticku efektivnost konecnej spotreby energie v prostrednictvom
porovnani s priemernou spotrebou v | uspory 20 % primarnej
rokoch 2001 - 2005. spotreby energie
4) Vzdelavanie
- znizit’ mieru pred¢asného
ukoncenia Skolskej dochadzky o o
vo vekovej skupine 18 - 24 6% 10%
rokov (v %)
- zvysit podiel obyvatel'ov vo
Vek(?vej §}<up1nev30 - 34 rokov, 30 % 40 %
ktori maji ukoncené
vysokoskolské vzdelanie (v %)
5) Boj proti chudobe a socidlnemu vyliiceniu
) Vyrpgmt obyvatefov . aspon 170 tisic aspon 20 miliénov
z rizika chudoby a vylucenia obvvatelov obvvatelov
(pocet obyvatelov) Y v
Zdroj: Stratégia Europa 2020, Narodny program reforiem SR 2010 a 2015
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Specifické ciele stratégie CLLD, atym aj jej strategicky ciel, prispievaju k napinaniu

cielov Stratégie Europa 2020 najmi v nasledovnych oblastiach:

- Zamestnanost’ - opatrenia Specifickych ciel’ov stratégie CLLD 1.1, 1.2, 2.1 a 3.1,
v ktorych sa pocita so zvySovanim zamestnanosti, a to podporou podnikania a rozvojom
komunitnych sluzieb:

1.1.4 Rozvoj socidlnej infrastruktury a komunitnych sluzieb (5.1.2 IROP)

1.2.1 Chod miestnej akcnej skupiny (5.1.1 IROP)

2.1.1 Podpora vyroby a predaja polnohospodarskych a potravindrskych vyrobkov (4.2 PRV)
2.1.2 Podpora zacinajucich mladych polnohospoddrov (6.1 PRV)

2.1.4 Podpora podnikatelov za ucelom tvorby pracovnych miest v regione (5.1.1 IROP)
3.1.1 Budovanie a rekonstrukcia ubytovacich a relaxacnych zariadeni (6.4 PRV)

- Zmena klimy a energeticka udrzatelnost’ - opatrenia Specifickych ciel’ov stratégie
CLLD &. 1.1 a 2.1, v ktorych sucast’'ou investicii mézu byt aj investicie do vyuzivania
obnovitel'nych zdrojov energii, ¢o prispieva k zvySeniu podielu energie z obnovite'nych
zdrojov na hrubej konecnej spotrebe energie, resp. investicie, ktoré prispievaju
k zvySovaniu energetickej hospodarnosti budov:

1.1.2 Obnova a rozvoj obcianskej infrastruktury v obciach (7.4 PRV)

1.1.4 Rozvoj socidlnej infrastruktury a komunitnych sluzieb (5.1.2 IROP)

1.1.5 Rozvoj skolskej infrastruktury a suvisiaceho vybavenie (2.2.1, 2.2.2, 2.2.3 IROP)
2.1.4 Podpora podnikatelov za ucelom tvorby pracovnych miest v regione (5.1.1 IROP)

- Vzdelavanie - opatrenia Specifického ciel’a stratégie CLLD ¢. 1.1, v ktorych méze
pri zniZovani miery pred¢asného ukoncenia Skolskej dochadzky vo vekovej skupine 18
- 24 vyrazne pomoct ¢innost’ komunitnych centier:

1.1.4 Rozvoj socidlnej infrastruktury a komunitnych sluzieb (5.1.2 IROP)
1.2.5 Podpora socidlneho zaclenenie znevyhodnenych skupin a ohrozenych skupin obyvatelov
(4.1.1 OP LZ)

- Boj proti chudobe a socialnemu vylaceniu - opatrenia Specifickych cielov stratégie
CLLD ¢. 1.1, 1.2 a 2.1, v ktorych budi podporované aktivity zamerané na vytvorenie
podmienok pre poskytovanie socialnych a komunitnych sluzieb, resp. na realizaciu
programov na podporu zacleiiovania roznych znevyhodnenych skupin obyvatelov:

1.1.4 Rozvoj socidlnej infrastruktury a komunitnych sluzieb (5.1.2 IROP)

1.2.5 Podpora socialneho zaclenenie znevyhodnenych skupin a ohrozenych skupin obyvatelov
(4.1.1 OP LZ)

2.1.5 Podpora rozvoja miestnej zamestnanosti a samozamestnania (3.1.1 a 3.1.2 OP L'Z)
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Prispevok cielov stratégie CLLD k cielom PRV SR 2014 - 2020

Program rozvoja vidieka SR 2014 - 2020 (dalej len PRV) je strategicky dokument
narodného charakteru, na zaklade ktorého je poskytovana pomoc z EPFRV v programovom
obdobi 2014 - 2020. V zmysle Spolo¢nej poI'nohospodarskej politiky su v PRV SR 2014 - 2020
stanovené nasledovné strategické ciele:

1) Posilnenie konkurencieschopnosti podohospodarskeho sektora

K naplneniu prvého strategického ciela PRV prispieva predovsetkym Specificky ciel’
stratégie CLLD ¢. 2.1 Zvysit tvorbu pracovnych miest v regione podporou miestnych
podnikatelov a vybrané opatrenia, ktoré si zamerané na podporu investicii do
pol'nohospodarskych podnikov, ako aj do spracovania a odbytu ich vyrobkov:

2.1.1 Podpora vyroby a predaja polnohospodarskych a potravindrskych vyrobkov (4.2 PRV)

2.1.2 Podpora zacinajucich mladych polnohospodarov (6.1 PRV)

2.1.3 Podpora podnikatel'skej cinnosti malych polnohospoddrov (6.3 PRV)
Sekundarne k nemu prispieva aj Specificky ciel’ ¢. 3.1 Zlepsit' kvalitu a propagdciu
ponuky cestovného ruchu, a to opatrenim 3.1.4 (16.3 PRV), kde sa ocakava zapojenie
pol'nohospodarskych podnikov do aktivit zaloZzenych na principoch spoluprace, ktoré
moézu prispiet’ k lepSiemu hospodarskemu vykonu zapojenych podnikov, atym aj
k zvySeniu ich konkurencieschopnosti.
Ide o opatrenia priradené k nasledovnym fokusovym oblastiam PRV: 2A, 2B, 3A

2) UdrzatePny manaZment prirodnych zdrojov a prisposobovanie sa klimatickym

zmenam
K druhému strategickému ciel'u PRV prispieva Specificky ciel’ stratégie CLLD ¢. 1.1
Zlepsit kvalitu a dostupnost’ zdkladnych sluzieb budovanim a rekonstrukciou
infrastruktury, a to prostrednictvom opatreni definovanych k jeho naplneniu (z PRV aj
IROP), v ramci ktorych je predpoklad realizacie investicii do zvySovania energetickej
efektivnosti a zvySovaniu podielu OZE:

1.1.2 Obnova a rozvoj obcianskej infrastruktury v obciach (7.4 PRV)

1.1.4 Rozvoj socidlnej infrastruktury a komunitnych sluzieb (5.1.2 IROP)

1.1.5 Rozvoj skolskej infrastruktury a suvisiaceho vybavenie (2.2.1, 2.2.2, 2.2.3 IROP)
Okrem toho mozno hovorit’ aj o prispevku Specifického ciela €. 3.1 Zlepsit' kvalitu
a propagaciu ponuky cestovného ruchu cez opatrenie 3.1.3 (8.5 PRV), ktoré prispieva
k zachovaniu biodiverzity lesnych ekosystémov a k posilneniu ich socialnych funkcii.

Opatrenia PRV st priradené k nasledovnej fokusovej oblasti: 5C, 4A.
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3) Vyvazeny uzemny rozvoj vidieckych hospodarstiev a komunit vratane vytvarania

a udrZiavania pracovnych miest
Treti strategicky ciel PRV bude napliiany prostrednictvom vietkych $pecifickych
cielov stratégie CLLD a opatreni, ktoré su navrhnuté tak, aby vo vzajomnej synergii
dosahovali vyvazeny miestny rozvoj Uzemia MAS spravovaného miestnym
partnerstvom. Z pohladu PRV ide primarme o nasledovné opatrenia v ramci
$pecifickych ciel'ov, ktoré prispievaju k fokusovym oblastiam 6B a 6A:

1.1 Zlepsit kvalitu a dostupnost zakladnych sluzieb budovanim a rekonstrukciou
infrastruktury - opatrenia: 1.1.1 (7.2 PRV) a 1.1.2 (7.4 PRV)

1.2 Zvysit participaciu obyvatelov a miestnych subjektov na rozvoji regionu - opatrenie:
1.2.2 (19.4 PRV)

3.1 Zlepsit kvalitu ponuky cestovného ruchu a propagdciu regionu - opatrenia: 3.1.1 (6.4
PRV)a 3.1.2 (7.5 PRYV)
Okrem opatrenia 3.1.1 (6.4 PRV) prispievaju k vytvaraniu, resp. udrzaniu pracovnych
miest aj ostatné opatrenia Specifickych cielov €. 1.1, 1.2 a 2.1 v ramci stratégie CLLD:

1.1.4 Rozvoj socidlnej infrastruktury a komunitnych sluzieb (5.1.2 IROP)

1.2.1 Chod miestnej akcnej skupiny (5.1.1 IROP)

2.1.1 Podpora vyroby a predaja polnohospodarskych a potravindrskych vyrobkov (4.2 PRV)

2.1.2 Podpora zacinajucich mladych polnohospodarov (6.1 PRV)

2.1.4 Podpora podnikatelov za ucelom tvorby pracovnych miest v regione (5.1.1 IROP)
Rovnaky prispevok ostatnych opatreni k tretiemu strategickému cielu PRV, a tym aj
k vyvazenému rozvoju tizemia MAS, spociva v investicidch, ktoré zvysuju kvalitu
zivota miestnych obyvatelov, zlepSuju podmienky pre podnikanie a participaciu
obcanov, prispievaju k zhodnoteniu miestneho potencialu nielen v cestovnom ruchu, ale

aj v ostatnych odvetviach hospodarstva vratane polnohospodarstva.

Prispevok cielov stratégie CLLD k cieom IROP 2014 - 2020

Integrovany regiondlny operacny program (d’alej len IROP) predstavuje programovy
dokument SR pre programové obdobie 2014 - 2020, ktorého globalnym ciel'om je:

Prispiet’ k zlepSeniu kvality Zivota a zabezpe€it’ udrzatel’né poskytovanie verejnych
sluzieb s dopadom na vyvaZeny a udrZatel’ny izemny rozvoj, hospodarsku, izemnu a

socialnu sudrznost’ regiénov, miest a obci.

Stratégia CLLD MAS MALOHONT - verzia 1.5 -96 -



Stratégia IROP je zaloZena na kombindcii a synergickom prepojeni vhodne zvolenych
intervencii regionalneho a miestneho charakteru a intervencii narodného charakteru ako
prostriedku posilnenia kvality zivota a regionalnej konkurencieschopnosti, s dopadom na
vyvazeny uzemny rozvoj v 5 prioritnych osiach:

1) Prioritnd os ¢. 1: Bezpec¢na a ekologicka doprava v regionoch

2) Prioritna os €. 2: Lahsi pristup k efektivnym a kvalitnej$im sluzbam

3) Prioritna os ¢. 3: Mobilizacia kreativneho potencialu v regionoch

4) Prioritnd os €. 4: Zlepsenie kvality zivota v regionoch s dorazom na zivotné prostredie

5) Prioritna os ¢. 5: Miestny rozvoj vedeny komunitou

V ramci IROP je realizacia stratégie CLLD podporovana len prostrednictvom prioritnej osi
¢. 5, v ktorej su definované nasledovné Specifické ciele:

5.1.1 ZvySenie zamestnanosti na miestnej trovni podporou podnikania a inovacii

5.1.2  Zlepsenie udrzatelnych vztahov medzi vidieckymi rozvojovymi centrami aich

zazemim vo verejnych sluzbach a vo verejnych infrastruktirach

Tieto ciele budu primarne napiiiané prostrednictvom nasledovnych opatreni stratégie, ktoré
su definované v ramci Specifickych cielov stratégie CLLD ¢. 1.1, 1.2 a 2.1:

1.1.3 Budovanie cyklistickych komunikdcii a doplnkovej dopravnej infrastruktury (5.1.2 IROP)
1.1.4 Rozvoj socidlnej infrastruktury a komunitnych sluzieb (5.1.2 IROP)

1.2.1 Chod miestnej akcnej skupiny (5.1.1 IROP)

2.1.4 Podpora podnikatelov za ucelom tvorby pracovnych miest v regione (5.1.1 IROP)

Uvedené opatrenia, a teda aj Specifické ciele, prispievaju sekundarne aj k d’al$im cielom
IROP v ostatnych prioritnych osiach:

1.2.2 Zvysenie atraktivity a prepravnej kapacity nemotorovej dopravy (predovsetkym

cyklistickej dopravy) na celkovom pocte prepravenych osdb

2.1.1 Podporit’ prechod poskytovania socialnych sluzieb a zabezpecenia vykonu opatreni

socidlnopravnej ochrany deti a socialnej kurately v zariadeni z inStitucionélnej
formy na komunitna a podporit’ rozvoj sluzieb starostlivosti o diet’a do troch rokov
veku na komunitnej Grovni

Okrem toho st v ramci Specifického ciela €. 1.1 stratégie CLLD definované dva opatrenia,
ktoré reaguju na potreby uzemia MAS ako budovanie a rekonstrukcia infraStruktiry, ochrana
zivotného prostredia a podpora vzdelavania, avSak svojim zameranim a rozsahom presahuju
financné moznosti pristupu CLLD. Jedna sa o nasledovné opatrenia, ktoré budu riesené na
zéklade individudlnej iniciativy, moznosti a kapacit Zziadatelov v stlade s prisluSnymi

strategickymi dokumentmi:
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1.1.5 Rozvoj skolskej infrastruktury a suvisiaceho vybavenia (2.2.1, 2.2.2, 2.2.3 IROP)
1.1.6 Budovanie a rekonstrukcia environmentdlnej infrastruktury (4.2.1 IROP, 1.1.1a 1.2.1 OP
KZP)

4.3. Sthrn strategického ramca

Pre zjednodusenie a lepSiu prehl’'adnost’ sl opatrenia stratégie CLLD, ktoré boli vybrané na
podporu z PRV (EPFRV) aIROP (EFRR) vramci realizdcie pristupu LEADER/CLLD,
oznaCené rovnakym nazvom a koédom/Cislom ako v PRV alIROP, pricom v zatvorke st
uvadzané odkazy na opatrenia stratégie CLLD tak, ako vychadzaju zo strategického ramca.

Jeho suhrnny prehlad je uvedeny v tabul’ke ¢. 32.

TabuPka €. 32: Sihrnny prehl’ad strategického ramca

Vizia:

Malohont - prosperujuci region pritazlivy pre obyvatelov, podnikatelov i navstevnikov.
Kvalitné a dostupné zdkladné sluzby vytvaraji podmienky pre spokojny Zivot obyvatelov
regionu, ktori sa aktivne podielajii na jeho rozvoji. Prostredie priaznivé pre rozvoj
podnikania umozinuje zhodnocovat miestne zdroje a vytvarat pracovné miesta v regione.
Rozmanitd ponuka cestovného ruchu vyuzivajuca prirodny, historicky a kulturny potencial
regionu je lakadlom pre navstevnikov, ktori sa sem radi vracaju za zazitkami a poznanim.

Strategicky ciel’:

Posilnit zZivotaschopnost regionu Malohont
skvalitnenim zZivota obyvatelov, zlepsenim podmienok pre podnikanie,
zhodnotenim miestneho potencidlu v cestovnom ruchu a spolupracou

Priorita 1:
Region pritazlivy pre obyvatelov

Specificky ciel’ &. 1.1:
Zlepsit kvalitu a dostupnost’ zakladnych sluzieb budovanim a rekonstrukciou

infraStruktiry
Opatrenia PRV: Opatrenia IROP: Iné opatrenia:
7.2 Podpora na investicie do 5.1.2 Rozvoj zakladnej 1.1.5 Rozvoj skolske;j
vytvarania, zlepSovania alebo infraStruktiry v oblastiach - | infrastruktury a
roz§irovania vSetkych druhov dopravné prepojenie a stvisiaceho vybavenia
infrastruktir malych rozmerov | dostupnost’ sidiel, socialne (2.2.1,2.2.2,2.23
vratane investicii do energie z sluzby a komunitné sluzby IROP)
obnovitel'nych zdrojov a uspor | (opatrenia stratégie 1.1.3
energie al.l4)
(opatrenie stratégie 1.1.1)
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7.4 Podpora na investicie do
vytvarania, zlepSovania alebo
roz§irovania miestnych
zakladnych sluzieb pre vidiecke
obyvatel'stvo vratane vol'ného
Casu a kultiry a suvisiacej
infraStruktiry

(opatrenie stratégie 1.1.2)

1.1.6 Budovanie a
rekonstrukcia
environmentalnej
infraStruktiry

(4.2.1 IROP,

1.1.1a 1.2.1 OP KZP)

Priorita 1:

Region pritazlivy pre obyvatel'ov

Specificky ciel’ &. 1.2:

Zvysit participaciu obyvatelov a miestnych subjektov na rozvoji regionu

Opatrenia PRV:

19.4 Podpora na prevadzkové
naklady a ozivenie

(opatrenia stratégie 1.2.1 a
1.2.2)

Opatrenia IROP:

5.1.1 Financovanie
prevadzkovych nakladov
MAS spojenych s riadenim
uskuto¢niovania stratégii
CLLD

(opatrenie stratégie 1.2.1)

Iné opatrenia:

1.2.3 Podpora
obcianskych iniciativ
(grantovy program
MAS)

1.2.4 Podpora I'udove;j
kultary a kultarno-
osvetovej ¢innosti
(FPU)

1.2.5 Podpora
socialneho zaclenenia
znevyhodnenych

a ohrozenych skupin

obyvatel'ov
(4.1.1 OP LZ)

Priorita 2:

Region pritazlivy pre podnikatel'ov

Specificky ciel’ 2.1:

Zvysit tvorbu pracovnych miest v regione podporou miestnych podnikatel'ov

Opatrenia PRV:

6.1 Pomoc na zacatie
podnikatel’'skej Cinnosti pre
mladych pol'nohospodarov
(opatrenie stratégie 2.1.2)

Opatrenia IROP:

5.1.1 Zakladanie novych a
podpora existujucich mikro a
malych podnikov,
samostatne zarobkovo

Iné opatrenia:

2.1.1 Podpora pre
investicie na
spracovanie/uvadzanie
na trh a/alebo vyvoj

¢innych osob, druzstiev pol'nohospodarskych
(opatrenie stratégie 2.1.4) vyrobkov
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6.3 Pomoc na zacatie
podnikatel’'skej ¢innosti na
rozvoj malych
pol'nohospodarskych podnikov
(opatrenie stratégie 2.1.3)

(4.2 PRV)

2.1.5 Podpora rozvoja
miestnej zamestnanosti
a samozamestnania
(3.1.1a3.1.20P LZ)

Priorita 3:

Region pritazlivy pre navstevnikov

Specificky ciel’ &. 3.1:

Zlepsit’ kvalitu ponuky cestovného ruchu a propagaciu regionu

Opatrenia PRV:

6.4 Podpora na investicie do
vytvarania a rozvoja
nepol'nohospodarskych ¢innosti
(opatrenie stratégie 3.1.1)

7.5 Podpora na investicie do
rekreacnej infrastruktiry,
turistickych informécii a do
turistickej infrastruktiry malych
rozmerov na verejné vyuzitie
(opatrenie stratégie 3.1.2)

Opatrenia IROP:

Iné opatrenia:

3.1.3 Podpora na
investicie do zlepsenia
odolnosti a
environmentalnej
hodnoty lesnych
ekosystémov (8.5 PRV)

3.1.4 (Ind) spolupraca
medzi malymi
hospodarskymi
subjektmi pri
organizacii spolocnych
pracovnych procesov a
spolocnom vyuzivani
zariadeni a zdrojov a pri
rozvoji sluzieb v oblasti
cestovného ruchu/ich
uvadzania na trh

(16.3 PRV)
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4.4. Integrované znaky stratégie CLLD

Stratégia CLLD predstavuje stibor navzajom prepojenych ¢innosti, ktoré maji spoloc¢ne

viacsiu Sancu dosiahnut’ stanovené ciele a zelané zmeny v izemi MAS, akoby boli realizované

samostatne. Ide o integrovany pristup k rozvoju tizemia, na ktorom je postavena cela stratégia

CLLD od jej pripravy, cez implementaciu aZ po jej hodnotenie.

Stratégia CLLD obsahuje nasledovné integrované znaky:

zapojenie  vSetkych sektorov (verejny, podnikatel'sky, obciansky) aréznych
zaujmovych skupin do partnerstva MAS, ako aj do rozhodovania o rozvoji uzemia MAS
v ramci pripravy a realizacie stratégie CLLD

pokrytie r6znych odvetvi a oblasti Zivota na urovni izemia MAS - pol'nohospodarstvo,
cestovny ruch, verejna sprava, socialna starostlivost, skolstvo, volny Cas a kulttira,
ochrana zivotného prostredia a pod.

prepojenie vSetkych 20 opatreni do jedného celku - stratégie CLLD - k naplneniu 3
priorit, ktoré prispievaju k dosiahnutiu strategického ciel'a

prepojenie podporovanych ¢innosti v ramci vybranych opatreni

prepojenie opatreni v ramci jednotlivych priorit stratégie CLLD

prepojenie opatreni medzi Specifickymi ciel'mi/prioritami stratégie CLLD

zapojenie roznych zdrojov financovania stratégie CLLD - EPFRV, EFRR, vlastné
zdroje MAS, vlastné zdroje ziadatel'ov a mozné iné zdroje (napriklad ESF)

realizacia grantového programu MAS

spolupraca na r6znych tirovniach

Prepojenie ¢innosti v ramci vybranych opatreni:

Integrované znaky su priamo obsiahnuté aj vramci konkrétnych opatreni stratégie

podporovanych z PRV, resp. IROP v ramci pristupu CLLD (prepojenie roznych c¢innosti,

spolupraca medzi roznymi subjektmi a pod.), ktorymi su:

4.2 Podpora pre investicie na spracovanie/uvddzanie na trh a/alebo vyvoj

polnohospodarskych vyrobkov (opatrenie stratégie 2.1.1)

7.4 Podpora na investicie do vytvdrania, zlepSovania alebo rozSirovania miestnych

zakladnych sluzieb pre vidiecke obyvatelstvo vratane volného casu a kultury a suvisiacej

infrastruktury (opatrenie stratégie 1.1.2)
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- 16.3 (Ina) spolupraca medzi malymi hospodarskymi subjektmi pri organizacii spolocnych
pracovnych procesov a spolocnom vyuzivani zariadeni a zdrojov a pri rozvoji sluzieb v
oblasti cestovného ruchu/ich uvdadzania na trh (opatrenie stratégie 3.1.4)

- 19.4 Podpora na prevadzkové naklady a oZivenie (opatrenie stratégie 1.2.2)

- 5.1.1 Financovanie prevadzkovych nakladov MAS spojenych s riadenim uskutocniovania
stratégii CLLD (opatrenie stratégie 1.2.1)

- 5.1.1 Zakladanie novych a podpora existujucich mikro a malych podnikov, samostatne
zarobkovo ¢innych oséb, druzstiev (opatrenie stratégie 2.1.4)

- 5.1.2 Rozvoj zdakladnej infrastruktury v oblastiach - dopravné prepojenie a dostupnost

sidiel, socialne sluzby a komunitné sluzby (opatrenia stratégie 1.1.3 a 1.1.4)

Prepojenie opatreni v ramci jednotlivych priorit stratégie CLLD:

Ide o prepojenie suboru opatreni rozneho charakteru, ktorych realizacia prispieva
k naplneniu tej priority, v rdmci ktorej boli vybrané na realizaciu.

Napriklad v ramci priority €. 1 Region pritazlivy pre obyvatelov su prepojené opatrenia
investiéného charakteru (1.1.1 - 1.1.6) s opatreniami neinvesticného charakteru (1.2.1 - 1.2.5),
ktoré len ako sudrzny celok moZzu prispiet’ k naplneniu uvedene;j priority, ktora sa tyka kvality
zivota obyvatelov a ich zapojenia do rozvoja izemia. Okrem toho ide aj o prepojenie réznych
oblasti zivota obyvatel'ov od zakladnych verejnych sluzieb, cez infrastrukturu az po vol'ny ¢as
a kultaru.

Rovnako v ramci priority ¢. 2 Region pritazlivy pre podnikatelov si prepojené rdzne
odvetvia hospodarstva v izemi MAS, ktoré¢ s navrhnuté tak, aby prispeli k tvorbe pracovnych
miest v r6znych oblastiach - pol'nohospodarstvo, spracovanie potravin, priemyselnd vyroba,
poskytovanie sluzieb a pod. K integracii dochadza v ramci uvedenej priority aj v ramci
dodavatel'skych retazcov (polnohospodarske podniky prvovyrobcovia - spracovatelia
pol'nohospodarskych a potravinarskych vyrobkov - sprostredkovatelia predaja, resp.
spotrebitelia), a to medzi opatreniami 2.1.2 (6.1 PRV),2.1.3 (6.1 PRV),2.1.1 (4.2PRV)a2.1.4
(5.1.1 IROP).

V ramci priority €. 3 Region pritazlivy pre ndvstevnikov ide o prepojenie opatreni v rdmci
vSetkych sektorov posobiacich v cestovnom ruchu - sukromny sektor v rdmci opatrenia 3.1.1
(6.4 PRV), verejny sektor v ramci opatrenia 3.1.2 (7.5 PRV), obciansky sektor v ramci
opatrenia 3.1.3 (8.5 PRV) a rozne sektory v ramci opatrenia 3.1.4 (16.3 PRV) zameraného na
podporu spoluprace. Okrem toho integracia spociva aj v spojeni ubytovacich a rekrea¢nych

zariadeni (6.4 PRV) s turistickymi atrakciami a verejne dostupnou turistickou infrastruktirou
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(7.5 a 8.5 PRV) do ucelenej ponuky sluzieb v cestovnom ruchu, ktorej vyuzitie méze byt

znasobené prostrednictvom marketingu a spoluprace medzi réznymi subjektmi v ramci

d’alsieho opatrenia tejto priority (16.3 PRV).

Prepojenie opatreni medzi Specifickymi cie’mi/prioritami:

Ide o prepojenie opatreni, ktoré prispievaju k naplneniu viacerych Specifickych cielov

a priorit, resp. k rieSeniu konkrétnych potrieb:

prepojenie opatreni Specifického ciela 1.1, ktory sa tyka budovania infrastruktiry
s opatreniami Specifického ciel’a 3.1, ktoré sa zameriava na rozvoj cestovného ruchu aj
prostrednictvom budovania turistickej infrastruktury, ktora sluzi aj pre potreby travenia
volného Casu miestnych obyvatelov anaopak, kedy navstevnici regionu vyuzivaju
zakladné sluzby a infrastruktaru

prepojenie opatreni Specifického ciela 2.1, ktory sa tyka tvorby pracovnych miest
a podnikania s opatreniami Specifického ciela 3.1, ktory sa tyka tvorby pracovnych miest
a podnikania v cestovnom ruchu

prepojenie opatrenia 1.1.4 (5.1.2 IROP) v ramci $pecifického ciel’a 1.1, ktorého predmetom
je rozvoj socidlnych sluzieb, kde sa predpokladd vytvorenie pracovnych miest
s opatreniami Specifického ciela 2.1, ktoré tiez podporuje tvorbu pracovnych prilezitosti
prepojenie opatreni Specifického ciel’a 1.2 (1.2.3 a 1.2.4), ktoré podporuju kultirne dianie
v regione s opatreniami Specifického ciel’a 3.1, ktory je zamerany na rozvoj cestovného
ruchu

prepojenie opatreni, ktoré su zamerané na zaclefiovanie znevyhodnenych skupin
obyvatel'ov, a to v ramci priority ¢. 1 a jej Specifickych ciel'ov, kde opatrenie 1.1.4 (5.1.2
IROP) prispieva k budovaniu infrastruktury socialnych sluzieb a opatrenie 1.2.5 (OP LZ)
je zamerané priamo na ich poskytovanie s opatrenim 2.1.5 (OP LZ) v ramci priority €. 2,
ktoré podporuje aj programy na zvySenie zamestnanosti znevyhodnenych skupin

obyvatel'ov

Grantovy program MAS:

Z prispevkov obci zahrnutych do tizemia MAS st v ramci grantového programu (opatrenie

1.2.3) podporované iniciativy obcianskych organizacii, ktoré pdsobia v izemi MAS, pricom

ide o aktivity realizované s prispevkom dobrovol'nickej prace so zameranim na zachovavanie

a rozvoj kultirneho dedicstva, podporu miestnych produktov a rozvoj cestovného ruchu.
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Tieto oblasti podpory su zaroven svojim zameranim prepojené s ostatnymi opatreniami

$pecifického ciela 1.2, ako aj s opatreniami priority €. 3.

Spoluprica na réznych urovniach:

MAS uplatiiuje princip spoluprace od svojho zalozenia a planuje vtom aj nadalej
pokracovat’ na réznych urovniach:
- uzemie MAS - spolupraca medzi ¢lenmi MAS a miestnymi subjektmi v podobe pripravy

a realizacie spolo¢nych projektov, aktivit a podujati (priklady):

- podujatie Slovenské mitrovanie (ukoncenie pastierskej sezony), na ktorom spolupracuje
MAS s miestnym polnohospoddrskym podnikom, s Gemersko-malohontskym osvetovym
strediskom a s vybranou univerzitou, a v ktorom sa spdja tradicia ovciarstva, ludovej
kultury a ponuky sluzieb v cestovnom ruchu:

http://'www.malohont.sk/clanok.php?id=380

- spoloc¢na propagdcia ponuky cestovného ruchu prevadzkou turistického informacného
portalu (spolupraca MAS, mikroregionov, podnikatelov, obcianskych zdruzeni a obci):

http://www.regionmalohont.sk/

- podpora propagdacie miestnych produktov koordindciou regiondlneho znacenia

GEMER-MALOHONT®: http.//'www.produkty.cemer-malohont.sk/

- kazdorocné zostavovanie spolocného kalenddra podujati (ukdzka z archivu):

http://www.malohont.sk/spageView.php?id=91

- uroven okresu - spolupraca s organizaciami s posobnost’ou na izemi okresov Rimavska
Sobota, Poltar a Revica na spolo¢nych iniciativach (napriklad):

- podpisanie memoranda o podpore regionov s vysokou mierou nezamestnanosti medzi

subjektmi  verejného, podnikatelského a obcianskeho sektoru vratane MAS

MALOHONT: http://'www.rimava.sk/spravy-z-regionu/v-tornali-podpisali-

memorandum-o-podpore-regionov-s-vysokou-nezamestnanostou/

- uroven kraja - spolupraca s miestnymi akénymi skupinami a verejno-sukromnymi
partnerstvami v ramci krajského zdruzenia MAS pod nazvom Vidiecke partnerstvo
Banskobystrického kraja so sidlom v Banskej Bystrici a spolupraca s partnerskymi MAS
na spolo¢nych projektoch.

- uroven SR - spolupraca medzi MAS a VSP v ramci Slovenska v ob¢ianskom zdruzeni
Narodna Siet' Slovenskych MAS, ktord spoCiva najmd vo vymene sklisenosti
a v spolocnom presadzovani zadujmov MAS a VSP, ako aj vertikdlna spolupraca

s riadiacim a platobnym organom.
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medzinarodna uroven - spolupraca s partnerskymi MAS zo zahraniCia, ktora spociva

predovsetkym v realizacii spolo¢nych projektov za ucelom spolo¢ného rieSenia rovnakych,

resp. podobnych potrieb a pridavania hodnoty miestnym zdrojom:

- Vymena skusenosti a ziskavanie zrucnosti v oblasti polnohospoddrstva, cestovného
ruchu a kultury pre podporu rozvoja uzemi (2011 - 2012) - 1 partnerska MAS
z Francuzska a 1 partnerska MAS zo Slovenska

- Kroje nasich krajov (2012) - 3 partnerské MAS z CR

- Spolocne sme na koni (2014 - 2015) - 2 partnerské MAS z CR

4.5. Inovativne znaky stratégie CLLD

Stratégia CLLD ma vd’aka spojeniu roznych zdujmovych skupin v uzemi MAS vysoky

potencial pre vyuZitie existujucich zdrojov a prilezitosti novymi a kreativnymi spdsobmi.

Vyznamnu ulohu v novatorskom pristupe k rozvoju tizemia MAS zohrdva samotny pristup

LEADER/CLLD, ktory umoziiuje aktivne zapajanie vSetkych sektorov a réznych zaujmovych

skupin do rozhodovania o smerovani rozvoja izemia MAS. To, Ze partnerstvo nie je viazané

fixnou ponukou opatreni, ale mad moznost’ vyberu, podnecuje vznik novych ndpadov na projekty

a aktivity v izemi MAS. Aj naprieck tomu, ze MAS MALOHONT uz ma skusenosti

s implementéciou stratégie rozvoja uzemia MAS pristupom LEADER, priprava a nasledna

realizacia multifondove;j stratégie CLLD je pre izemie MAS novou skusenost'ou.

Stratégia CLLD obsahuje nasledovné inovativne znaky:

nové vyrobky, resp. sluzby

zavadzanie novych technolégii (IKT, nové technologické alebo vyrobné procesy)
zvySovanie zamestnanosti

inovativne projekty spoluprace na narodnej a nadnarodnej urovni, s ktorych realizaciou sa
pocita na zéklade pozitivnych skusenosti z predchadzajiceho obdobia

nové sposoby propagacie izemia MAS v ramci animacie izemia (vyuzivanie IKT, napr.
mobilnych aplikacii pre propagaciu izemia MAS, kalendara podujati a pod.)

realizacia grantového programu MAS, v ktorom s podporované aj inSpirativne napady
aktivnych obc¢ianskych organizacii z izemia MAS a ktory zaroven prispieva k aktivizacii
miestnych komunit, k zvySovaniu zrucnosti Ziadatel'ov a k mobilizacii miestnych zdrojov
vratane finan¢nych

budovanie spoluprace s novymi partnerskymi regionmi za Ucelom prinosu novych

poznatkov do tizemia MAS a §irenia inovacii, know-how a novych zru¢nosti
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rozvoj nadregionalnej spoluprace v stvislosti s rozvojom regionalneho znacenia miestnych

produktov

Opatrenia stratégie CLLD, v ktorych sa o¢akava predstavenie novych vyrobkov, resp.

sluzieb:

4.2 Podpora pre investicie na spracovanie/uvadzanie na trh a/alebo vyvoj
pol'nohospodarskych vyrobkov (opatrenie stratégie 2.1.1) - nové polnohospodarske a
potravinarske vyrobky

6.4 Podpora na investicie do vytvarania arozvoja nepolnohospodarskych cinnosti
(opatrenie stratégie 3.1.1) - nové sluzby v cestovnom ruchu

7.5 Podpora na investicie do rekreacnej infraStruktary, turistickych informacii a do
turistickej infrastruktiry malych rozmerov na verejné vyuzitie (opatrenie stratégie 3.1.2) -
nové turisticke atrakcie a sluzby

8.5 Podpora na investicie do zlepSenia odolnosti a environmentalnej hodnoty lesnych
ekosystémov (opatrenie stratégie 3.1.3) - nové turistické atrakcie

16.3 (Ind) spolupraca medzi malymi hospodarskymi subjektmi pri organizécii spolo¢nych
pracovnych procesov a spolocnom vyuZzivani zariadeni a zdrojov a pri rozvoji sluzieb v
oblasti cestovného ruchu/ich uvadzania na trh (opatrenie stratégie 3.1.4) - nové sluzby
v cestovhom ruchu

5.1.1 Zakladanie novych a podpora existujucich mikro a malych podnikov, samostatne
zarobkovo ¢innych os6b, druzstiev (opatrenia stratégie 2.1.4) - nové vyrobky, resp. sluzby
bez ohladu na odvetvie

5.1.2 Rozvoj zdkladnej infrastruktiry v oblastiach - dopravné prepojenie a dostupnost’
sidiel, socialne sluzby a komunitné sluzby (opatrenia stratégie 1.1.3 a 1.1.4) - nové spésoby

dopravy (cyklotrasy), nové socidalne zariadenia a pod.

Opatrenia stratégie CLLD, v ktorych sa predpoklada aj vyuZivanie technologickych

inovacii:

4.2 Podpora pre investicie na spracovanie/uvadzanie na trh a/alebo vyvoj
pol'nohospodarskych vyrobkov (opatrenie stratégie 2.1.1) - napriklad obstaranie,
rekonstrukcia a modernizacia technologie v ramci procesu spracovania, skladovania,
uvdadzania na trh produktov a/alebo vyvoja polnohospodarskych a potravinarskych

vyrobkov
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- 6.1 Pomoc na zacatie podnikatel'skej ¢innosti pre mladych pol'nohospodarov (opatrenie
stratégie 2.1.2) - napriklad obstaranie technologie pre potreby zivocisnej a Specializovanej
rastlinnej vyroby

- 7.5 Podpora na investicie do rekreacnej infrastruktury, turistickych informacii a do
turistickej infrastruktiry malych rozmerov na verejné vyuzitie (opatrenie stratégie 3.1.2) -
napriklad zavedenie novych technologii v ramci drobnych obsluznych zariadeni pre
turistov, informacnych bodov, KIOSKov a pod.

- 7.4 Podpora na investicie do vytvarania, zlepSovania alebo rozsirovania miestnych
zakladnych sluzieb pre vidiecke obyvatel'stvo vratane voI'ného Casu a kultiry a stvisiacej
infrastruktry (opatrenie stratégie 1.1.2) - napriklad nové technologie v ramci vyuzivania
OZE ako sucast investicii do miestnych sluZieb

- 16.3 (Ind) spolupraca medzi malymi hospodarskymi subjektmi pri organizacii spolo¢nych
pracovnych procesov a spolo¢nom vyuzivani zariadeni a zdrojov a pri rozvoji sluzieb v
oblasti cestovného ruchu/ich uvadzania na trh (opatrenie stratégie 3.1.4) - napriklad
obstaranie novych technologii pri organizacii spoloc¢nych pracovnych procesov, pri rozvoji
sluzieb a marketingu v oblasti cestovného ruchu a pod.

- 19.4 Podpora na prevadzkové néaklady a oZivenie (opatrenie stratégie 1.2.2) - napriklad
zavedenie novych technologii v ramci propagdcie a informovania o dotknutej oblasti a
vysledkoch stratégie CLLD

- 5.1.1 Financovanie prevadzkovych nakladov MAS spojenych s riadenim uskuto¢novania
stratégii CLLD (opatrenie stratégie 1.2.1) - napriklad vyuzitie zavedenia novych
technologii v ramci publicity MAS

- 5.1.1 Zakladanie novych a podpora existujucich mikro a malych podnikov, samostatne
zarobkovo ¢innych osob, druzstiev (opatrenia stratégie 2.1.4) - napriklad obstaranie
technologie v ramci rozsirovania, resp. modernizdcie vyroby a/alebo poskytovania sluzieb,
pri marketingovych aktivitach a pod.

- 5.1.2 Rozvoj zékladnej infrastruktury v oblastiach - dopravné prepojenie a dostupnost’
sidiel, socidlne sluzby a komunitné sluzby (opatrenia stratégie 1.1.3 a 1.1.4) - napriklad
v pripade budovania nabijacich stanic pre elektrobicykle alebo vybavenia zariadeni pre

poskytovanie socialnych a komunitnych sluzieb
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Opatrenia stratégie CLLD, prostrednictvom ktorych je naplinované zvySovanie
zamestnanosti:

- 42 Podpora pre investicie na spracovanie/uvadzanie na trh a/alebo vyvoj
pol'nohospodarskych vyrobkov (opatrenie stratégie 2.1.1) - tvorba novych pracovnych
miest v oblasti vyroby a predaja polnohospodarskych a potravinarskych vyrobkov

- 6.1 Pomoc na zacatie podnikatel'skej ¢innosti pre mladych pol'nohospodéarov (opatrenie
stratégie 2.1.2) - zvySovanie zamestnanosti podporou samozamestnania v oblasti Zivocisnej
a Specializovanej rastlinnej vyroby

- 6.4 Podpora na investicie do vytvarania arozvoja nepolnohospodarskych cinnosti
(opatrenie stratégie 3.1.1) - tvorba novych pracovnych miest v cestovnom ruchu v suvislosti
so vznikom novych a/alebo rozvojom existujucich sluzieb

- 5.1.1 Financovanie prevadzkovych nakladov MAS spojenych s riadenim uskuto¢niovania
stratégii CLLD (opatrenie stratégie 1.2.1) - tvorba novych pracovnych miest pre efektivny
chod MAS a uspesnu implementdciu stratégie CLLD

- 5.1.1 Zakladanie novych a podpora existujiicich mikro a malych podnikov, samostatne
zarobkovo ¢innych 0sob, druZstiev (opatrenia stratégie 2.1.4) - tvorba novych pracovnych
miest vroznych odvetviach hospodarstva v ramci rozSirovania vyroby a/alebo
poskytovania novych sluzieb

- 5.1.2 Rozvoj zékladnej infrastruktiry v oblastiach - dopravné prepojenie a dostupnost’
sidiel, socialne sluzby a komunitné sluzby (opatrenie stratégic 1.1.4) - tvorba novych
pracovnych miest v socialnej oblasti rozvojom socidlnej infrastruktury a komunitnych

sluzieb

Uvedené inovativne znaky stratégie CLLD prispievaju k zlepSeniu kvality a dostupnosti
zékladnych sluzieb (Specificky ciel’ ¢. 1.1), k zvySeniu Ucasti verejnosti na rozvoji regionu
(Specificky ciel’ ¢. 1.2), ako aj ktvorbe pracovnych miest (Specificky ciel’ ¢. 2.1) aku
skvalitneniu ponuky a propagacie cestovného ruchu (Specificky ciel’ ¢. 3.1). Tym zaroven
prispievajii aj k rie§eniu miestnych problémov, ktoré budi napifianim $pecifickych cielov
eliminované. Inovativne znaky stratégie CLLD suvisiace s budovanim a rozvojom spoluprace,
s novymi spdsobmi propagacie ¢i realizaciou grantového programu MAS prispievaju okrem

vyssie uvedeného aj k efektivnemu fungovaniu a riadeniu partnerstva.
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5. IMPLEMENTACNY RAMEC

5.1. Popis riadiaceho a implementaéného procesu

5.1.1. Riadiaci proces - organiza¢na Struktira MAS

Zakladnt organiza¢nu Struktiru MAS tvoria v zmysle zdkona o zdruzovani obcanov
a kapitoly 6.1.4 Systému riadenia CLLD nasledovné organy:

a) Zhromazdenie ¢lenov MAS (najvyssi organ)

b) Vybor MAS (vykonny organ)

¢) Dozorna rada (kontrolny organ)

d) Vyberova komisia MAS (vyberova komisia)

e) Monitorovaci vybor MAS (monitorovaci vybor)

f) Predseda a podpredseda (Statutarny organ)

ZhromaZdenie ¢lenov MAS je najvyssim organom zdruzenia a tvoria ho vsetci ¢lenovia
zdruzenia. Clenom zdruZenia sa moze stat’ kazda fyzickd osoba starsia ako 18 rokov alebo
pravnicka osoba, ktord posobi (ma trvaly, resp. prechodny pobyt, sidlo alebo prevadzku) na
tizemi MAS. Clenstvo v zdruZeni vznika schvéalenim prihlagky Vyborom MAS, ktory pri prijati
¢lenov prihliada aj na to, aby v zlozeni najvysSieho organu nemali organy verejnej moci ani
ziadna zdujmova skupina viac ako 49 % hlasovacich prav. ZhromaZzdenie ¢lenov MAS si
spomedzi seba voli ¢lenov Vyboru MAS a Dozornej rady.

Vybor MAS je vykonnym organom zdruzenia ama 11 clenov, z ktorych 3 zastupuju
zédujmovu skupinu verejného sektora, 3 st zo zdujmovej skupiny podnikatel'ského sektora, 3
zastupuju zaujmovu skupinu obc¢ianskeho sektora a 2 ¢lenovia su neurceni, tzn. z l'ubovol'ného
sektoru. Pri uvedenom zlozeni Vyboru MAS je zabezpecené dodrzanie poziadavky v zmysle
stanov zdruzenia, aby na urovni rozhodovania nemala ziadna zaujmova skupina viac ako 49 %
hlasovacich prav.

Na zabezpecenie realizacie uloh zdruzenia, manazovania ¢innosti MAS a spravovania
verejnych prostriedkov zriaduje vykonny organ Kancelariu MAS s min. 3 pracovnikmi.
Kancelaria MAS pracuje na zéklade pracovného poriadku.

Pri obsadeni pracovnej pozicie manazéra MAS zohl'adiiuje vykonny organ aj nasledovné
poziadavky tykajice sa dosiahnutého vzdelania a odbornej praxe, priCom tieto podmienky

musia byt zachované pocas celej doby implementécie stratégie CLLD:
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ukoncené stredoskolské vzdelanie s maturitou alebo ukoncené vysokoskolské vzdelanie I

alebo 1I. stupnia a zaroven minimdalne 2 roky praxe na zodpovedajiicej manazérskej pozicii

(riadiaca a/alebo rozhodovacia a/alebo kontrolnd funkcia) alebo 2 roky praxe v oblasti

projektového manazmentu vo vidieckom alebo regiondlnom rozvoji alebo fondov EU

Dozorna rada je kontrolnym organom zdruzenia a ma 3 clenov, z ktorych 1 zastupuje
zadujmovu skupinu verejného sektora, 1 je zo zaujmovej skupiny podnikatel'ského sektora a 1
zastupuje zaujmovu skupinu obcCianskeho sektora. Pri uvedenom zlozeni Dozornej rady je
zabezpecené dodrzanie poziadavky v zmysle stanov zdruzenia, aby na urovni rozhodovania
nemala Ziadna zaujmové skupina viac ako 49 % hlasovacich prav. Clenstvo v Dozornej rade je
nezluéitel'né s ¢lenstvom v ostatnych organoch zdruzenia okrem ¢lenstva v najvySSom organe.

Vyberova komisia MAS ma minimalne 3 ¢lenov, z ktorych 1 zastupuje zaujmovu skupinu
verejného sektora, 1 je zo zaujmovej skupiny podnikatel'ského sektora a 1 zastupuje zaujmovu
skupinu obcianskeho sektora. Pri uvedenom zloZeni Vyberovej komisie MAS je zabezpecené
dodrzanie poziadavky v zmysle Nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) ¢. 1303/2013,
aby aspoil 50 % hlasov rozhodnuti o vybere projektov patrilo partnerom, ktori nie st organmi
verejnej spravy. Pre kazda vyzvu zriad'uje vykonny organ novit Vyberovu komisiu MAS z
kandidatov navrhnutych najvyssim organom, pricom jednotlivi jej ¢lenovia sa mozu opakovat’.
Clen Vyberovej komisie MAS nemusi posobit’ (mat trvalé, prip. prechodné bydlisko, sidlo
alebo prevadzku) na uzemi MAS.

Monitorovaci vybor MAS ma 3 ¢lenov, z ktorych 1 zastupuje zaujmovu skupinu verejného
sektora, 1 je zo zaujmovej skupiny podnikatel'ského sektora a 1 zastupuje zaujmovu skupinu
ob¢&ianskeho sektora. Clenov Monitorovacieho vyboru MAS voli vykonny organ z kandidatov
navrhnutych najvyssim organom. Clen Monitorovacieho vyboru MAS nemusi pdsobit’ (mat’
trvalé, prip. prechodné bydlisko, sidlo alebo prevadzku) na izemi MAS.

Predseda a podpredseda su Statutdrnymi orgdnmi zdruzenia, ktorych voli spomedzi
svojich ¢lenov vykonny organ. Ak je predseda zvoleny zo zastupcov zaujmovej skupiny
verejného sektora, podpredseda sa voli zo zastupcov zaujmovej skupiny podnikatel'ského alebo

obcianskeho sektora a opacne.

Ulohy a zodpovednosti jednotlivych organov su stanovené v Systéme riadenia CLLD
v platnom zneni. Spdsob volenia jednotlivych zastupcov a ostatné nalezitosti v zmysle Systému
riadenia CLLD v platnom zneni st uvedené v stanovych MAS alebo v internych vykonavacich

predpisoch, ktoré tvoria prilohu €. 9 k stratégii CLLD.
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V pripade potreby si MAS okrem uvedenych organov zriad’uje aj pracovné skupiny za
ucelom riesenia, resp. realizacie jednotlivych aktivit zdruzenia (napriklad pre pripravu stratégie,
pre pripravu projektov spoluprace, pre realiziciu animaénych podujati a pod.). Clenstvo v

pracovnych skupinéch je zalozené na dobrovolnej praci.

Povinné prilohy:
- Priloha ¢. 7: Organizac¢na Struktaru MAS
- Priloha ¢. 8: Personalna matica MAS

- Priloha €. 9: Statﬁty, interné smernice, stanovy MAS

5.1.2. Implementaé¢ny proces

Konanie o Ziadosti 0 nenavratny finanény prispevok (ZoNFP) v ramci PRV a schvalovaci
proces ziadosti o prispevok (ZoPr) vramci IROP bude prebichat v zmysle procesov
stanovenych v Systéme riadenia CLLD v platnom zneni.

Za ucelom lepSej informovanosti a Gspesnej implementacie stratégie CLLD bude MAS
informacie o vietkych vyhlasenych vyzvach na predkladanie ZoNFP/ZoPr §irit' nasledovnymi
spdsobmi:

- spracovanim a zaslanim tlacovych sprav do miestnych a regionalnych médii,

- zaslanim vyzvy na e-mailové adresy ¢lenov MAS a obci zahrnutych do tizemia MAS,

- organizovanim vzdeldvacich aktivit, informacnych seminarov a konzultaénych dni,

- poskytovanim konzultacii a poradenstva pre ziadatel'ov/realizatorov stratégie pri priprave

Z0oNFP/ZoPr.

5.1.2.1. Postup vyhldasenia vyzvy MAS v ramci PRV
a) MAS uskutoé¢ni schvalovanie a vyber ZoNFP v ramci PRV prostrednictvom jednokolového
procesu (vyzva na predkladanie ZoNFP).
b) MAS vyhlasuje vyzvy na predkladanie ZoNFP v stlade s indikativnym harmonogramom
vyziev, ktory zostavi na obdobie minimalne 1 kalendarneho roka azverejni ho

prostrednictvom systému ITMS2014+, ako aj na svojom webovom sidle www.malohont.sk.

¢) MAS vypracuje vyzvu na predkladanie ZONFP v systéme ITMS2014+ a PPA vykona
kontrolu pred jej zverejnim.
d) Po vykonani kontroly zo strany PPA vykonia MAS aktiviaciu predmetnej vyzvy na

predkladanie ZoNFP v systéme ITMS2014+ a zverejni ju aj na svojom webovom sidle
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www.malohont.sk, priCom toto zverejnenie ma pre Ziadatelov len informativny

charakter. Za oficilne zverejnenie vyzvy na predkladanie ZoNFP sa povaZuje jej

zverejnenie systéme [ITMS2014+.

e) Vyzva na predkladanie ZoNFP v ramci PRV méZe mat’ 2 formy:

- uzavreta vyzva s presne urCenym datumom vyhlasenia a datumom uzavretia, pricom
diZka trvania uzavretej vyzvy na predkladanie ZoNFP je min. 30 pracovnych dni.

- otvorena vyzva, ktorej dizka trvania zavisi od disponibilnych finanénych prostriedkov,
pri¢om ich vycerpanie je dovodom na jej ukoncéenie. Informéciu o planovanom ukonceni
otvorenej vyzvy zverejni MAS/PPA na svojom webovom sidle najmenej 15 pracovnych
dni pred jej predpokladanym uzavretim.

Formu kazdej vyzvy uvedie MAS v indikativnom harmonograme vyziev.

f) Prijem ZoNFP zabezpetuje MAS prostrednictvom Kancelarie MAS.

g) Konanie o ZoNFP zagina ditiom jej dorudenia na adresu sidla MAS.

5.1.2.2. Postupy hodnotenia ZoNFP v ramci PRV

a) MAS po doru¢eni ZoNFP vykona administrativne overenie ZoNFP v zmysle Priru¢ky pre
prijimatela LEADER v platnom zneni.

b) V pripade splnenia vsetkych podmienok poskytnutia prispevku, ktorych overenie je
sucast'ou administrativneho overenia, je ZoNFP postiipena na odborné hodnotenie.

¢) MAS zabezpeéi priradenie odbornych hodnotitelov k ZoNFP prostrednictvom systému
ITMS2014+.

d) Odborni hodnotitelia v ramci odborného hodnotenia ZoNFP vyhodnotia predlozené ZoNFP
na zaklade kritérii pre vyber projektov stratégie CLLD zverejnenych vo vyzve na
predkladanie ZoNFEP.

e) Vystupom z odborného hodnotenia ZoNFP je hodnotiaci harok, ktory obsahuje

vyhodnotenie kritérii a sti¢et dosiahnutych bodov.

5.1.2.3. Postupy vyberu ZoNFP v ramci PRV
a) Po odbornom hodnoteni ZoNFP nasleduje zasadnutiec Vyberovej komisie MAS, ktora
stanovi poradie ZoNFP od najvyssie umiestnenej ZoNFP po najnizsie umiestnenti ZoNFP,
a to aplikaciou rozliSovacich kritérii v systéme [ITMS2014+.
b) Po ukonéeni procesu vyberu ZoNFP vypracuje Vyberova komisia MAS v ramci kazdého

kola hodnotenia Zavereénu spravu z vyzvy (ZoNFP), v ktorej navrhne PPA pre jednotlivé
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ZoNFP na vydanie prislusného rozhodnutia (rozhodnutie o schvaleni/neschvaleni ZoNFP,
rozhodnutie o zastaveni konania).

¢) Zavereénu spravu z vyzvy (ZoNFP) spolu so vietkymi predlozenymi ZoNFP v ramci
prislusného kola hodnotenia predlozi MAS na PPA do 45 pracovnych dni odo diia ukoncenia
VYZVy.

d) PPA v ramci administrativneho overenia overi splnenie podmienok doru¢enia ZoNFP na
MAS a ostatnych podmienok poskytnutia prispevku uréenych vo vyzve na predkladanie
ZoNFP.

e) Po skonceni procesu schvalovania a vyberu ZoNFP zabezpe¢i PPA uzavretie zmluvy
o poskytnuti NFP s prijimatelom, priCom tato zmluva nadobida ucinnost’ dnom
nasledujucim po dni jej prvého zverejnenia. Tymto dilom vznika prijimatelovi pravny narok

na poskytnutie NFP.

5.1.2.4. Postup vyhldasenia vyzvy MAS v ramci IROP
a) MAS vyhlasuje vyzvy na predkladanie ZoPr v sulade s indikativnym harmonogramom
vyziev, ktory zostavi na obdobie minimalne 1 kalendarneho roka a zverejni ho na svojom

webovom sidle www.malohont.sk.

b) MAS pred zverejnenim vyzvy na predkladanie ZoPr zasle jej navrh na schvélenie RO pre
IROP.
c) MAS zverejni vyzvu na predkladanie ZoPr na svojom webovom sidle

www.malohont.sk, priCom toto zverejnenie ma pre Ziadatel'ov zavizny charakter.

Informéciu o zverejneni vyzvy na predkladanie ZoPr zverejni na svojom webovom sidle aj
RO pre IROP.

d) Vyzva na predkladanie ZoPr v ramci IROP méZe mat’ iba formu otvorenej vyzvy,
ktorej dizka trvania zavisi od disponibilnych finanénych prostriedkov, pri¢om ich
vycerpanie je dovodom na jej ukoncenie. Informaciu o planovanom ukonéeni otvorenej
vyzvy zverejni MAS/RO pre IROP na svojom webovom sidle, a to najmenej 1 mesiac pred
jej predpokladanym uzavretim.

e) Vyber ZoPr predlozenych na zaklade otvorenej vyzvy bude prebiehat’ v terminoch (kolach)
stanovenych vo vyzve na predkladanie ZoPr.

f) Prijem ZoPr zabezpetuje MAS prostrednictvom Kancelirie MAS.

g) Doru¢enim ZoPr na adresu sidla MAS za&ina proces vyberu ZoPr.

5.1.2.5. Postupy hodnotenia ZoPr v ramci IROP

a) MAS po doruceni ZoPr v rdmci administrativneho overenia:
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- posudi splnenie podmienok doruéenia ZoNFP riadne, véas a vo forme uréenej vo vyzve,
- nasledne pri ZoPr, ktoré sphili podmienky dorudenia, overi splnenie kazdej jednotlivej
podmienky poskytnutia prispevku.

b) V pripade splnenia vSetkych podmienok poskytnutia prispevku, ktorych overenie je
stcastou administrativneho overenia, je ZoPr postiipena na odborné hodnotenie.

¢) MAS zabezpeéi postudenie kazdej ZoPr minimélne dvoma odbornymi hodnotitel'mi.

d) Odborni hodnotitelia v ramci odborného hodnotenia ZoPr vyhodnotia predlozené ZoPr na
zéklade hodnotiacich kritérii zverejnenych vo vyzve na predkladanie ZoPr.

e) Vystupom z odborného hodnotenia ZoPr je hodnotiaci harok, ktory obsahuje vyhodnotenie

hodnotiacich kritérii, popis zaverov z odborného hodnotenia a sucet dosiahnutych bodov.

5.1.2.6. Postupy vyberu ZoPr v ramci IROP

a) V pripade rovnosti bodov ZoPr v ramci prisluiného kola hodnotenia nasleduje po odbornom
hodnoteni zasadnutie Vyberovej komisie MAS, ktora stanovi poradie ZoPr od najvyssie
umiestnenej ZoPr po najniZsie umiestnent ZoPr, a to aplikaciou rozliovacich kritérii.

b) Po ukondeni procesu vyberu ZoPr vypracuje §tatutar MAS v ramci kazdého kola hodnotenia
Protokol o vybere ZoPr, v ktorom navrhne jednotlivé ZoPr na schvélenie.

¢) Protokol o vybere ZoPr spolu so vietkymi predlozenymi ZoPr v ramci prislusného kola
hodnotenia zasle MAS na RO pre IROP do 45 pracovnych dni od terminu uvedeného vo
vyzve.

d) RO pre IROP posudi splnenie podmienok administrativneho overenia, odborného
hodnotenia a vyberu ZoPr na zaklade predlozeného Protokolu o vybere ZoPr a jeho priloh.

e) RO pre IROP zasle MAS pisomny suhlas so zaslanim ozndmenia o schvaleni ZoPr
prislusnym realizatorom stratégie.

f) Po skon&eni procesu schvalovania a vyberu ZoPr a odoslani oznameni o schvaleni ZoPr
zabezpeci MAS uzavretie zmluvy s uzivatelom/realizatorom stratégie, pricom tato zmluva
nadobuda Uc¢innost’” diiom nasledujucim po dni jej prvého zverejnenia. Od tohto dna su

zaroven obe zmluvné strany (MAS a uzivatel’) viazané ustanoveniami zmluvy s uzivatel'om.
y y
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5.2. Akény plan

Akeény plan stratégie CLLD je spracovany podla opatreni PRV financovanych z EPFRV,

IROP financovanych z EFRR a ostatnych opatreni financovanych zinych zdrojov vratane

zdrojov MAS. Pre lepSiu prehladnost’ stratégie CLLD st opatrenia PRV a IROP zoradené

v takom poradi ako st uvadzané v dokumentoch PRV a IROP a v rovnakom poradi su zoradené

aj vo finan¢nom plane stratégie CLLD. Opatrenia financované z inych zdrojov a zo zdrojov

MAS st kvoli obmedzenému rozsahu kapitoly uvedené v prilohe €. 16 k stratégii CLLD.

Cast’ A.) Akény plan implementicie stratégie CLLD

Tabulka €. 33.B: Opatrenie stratégie CLLD ¢. 2.1.2 financované z EPFRYV (6.1 PRYV)

Nazov opatrenia

Pomoc na zacatie podnikatel’skej ¢innosti pre mladych
poPnohospodarov

Priradenie kddu

opatrenia’ 6.1

Ert{(r)ii:r(;l\?e' Primarna fokusova oblast: 6B
oblasti L Sekundarna fokusova oblast’
PRV /ipecifickém |~ predominantnad: 2B

4 cielu IROP - doplnkova: 24, 64

Ciele opatrenia

Opatrenie stratégie:

2.1.2 Podpora zacinajucich mladych polnohospodarov

Prepojenie opatrenia s prioritou:

2. Region pritazlivy pre podnikatelov

Prepojenie opatrenia so Specifickym ciel’om:

2.1 Zvysit tvorbu pracovnych miest v regione podporou miestnych podnikatelov
Implementdcia opatrenia riesi nasledovné identifikované potreby:

4. Podpora miestnych podnikatelov

5. Rozvoj polnohospodarstva a lesnictva

Ciele opatrenia v nadviznosti k naplianiu cielov stratégie CLLD sii uvedené
v casti Zdovodnenie vyberu.

Zdovodnenie
vyberu

Jednou z moznosti posilnenia zivotaschopnosti pol'nohospodarstva je zapojenie
mladych Tudi do odvetvia polnohospodarstva, nakolko maju potencial pre
zavadzanie inovacii a diverzifikaciu polnohospodarskych aktivit za ucelom
dosiahnutia vys$sej pridanej hodnoty v pol'nohospodarstve. Realizacia opatrenia
prispieva k tvorbe novych pracovnych prilezitosti, ktoré napomézu ku generacnej
vymene v pol'nohospodarstve, pricom potreba jeho realizacie vychadza zo zaujmu
mladych l'udi, ktory bol prejaveny v ramci zberu projektovych zamerov pri priprave
stratégie

Rozsah
a opravnené
¢innosti

Opravnené projekty su projekty zamerané na zacatie podnikatel’skej cinnosti a
rozvoj polnohospodarskych podnikov mladych polnohospodarov. Oprdavnenymi
aktivitami su aktivity smerujuce k realizacii podnikatel'ského planu zameraného na

! Plati v pripade opatrent z PRV, priradi sa kéd opatrenia/podopatrenia v zmysle nariadenia (EU) ¢. 808/2014.
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zacatie podnikatelskej cinnosti mladého polnohospodara v oblasti Zivocisnej
a/alebo rastlinnej vyroby.

Opravneni
prijimatelia

Mlady pol’'nohospodar - fyzicka alebo pravnicka osoba (mikropodnik alebo maly
podnik v zmysle odporicania Komisie 2003/361/ES), ktord v ¢ase podania ZoNFP
nema viac ako 40 rokov (t.j. nedosiahla 41 rokov), ma zodpovedajice profesijné
zrucnosti a schopnosti a prvykrat zaklada polnohospodarsky podnik ako jeho
najvyssi predstavitel, resp. zacina posobit' v pol'nohospodarskom podniku ako jeho
najvyssi predstavitel (polnohospodarsky podnik je podnik, ktory ma v doklade o
opravneni podnikat uvedenu polnohospodarsku cinnost (Zivocisna vyroba a/alebo
rastlinnd vyroba) - ¢innosti uvedené v sekcii A NACE.

Intenzita pomoci 2

nevztahuje sa na podopatrenie 6.1

\(I)}’}/oé::]/lr(l}e]ne v sulade s prilohou 6B k Prirucke pre prijimatela LEADER

50 000 € na 1 mladého pol’nohospoddra vo forme 2 splatok, pricom 70% podpory
Vyska prispevku | sa vyplaca po nadobudnuti ucinnosti Zmluvy o poskytnuti NFP za podmienok v nej
(minimalna uvedenych, tj. po podani a schvdleni 1. Ziadosti o platbu a 30% po sprdavnej

a maximalna)

realizacii podnikatel'ského planu, tj. po podani (najneskor do 30.06.2025)
a schvdleni 2. (resp. zdverecnej) Ziadosti o platbu.

EU SR

Region® Spolu vZ iné
e, MR 150 000,00 | 112 500,00 | 37 500,00 0,00 0,00
Finanény plan VR 3 3 3 : .
Spolu 150 000,00 | 112 500,00 | 37 500,00 0,00 0,00
Principy pre
stanovenie
vyberovych
a hodnotiacich v stllade s Kritériami pre vyber projektov stratégie CLLD
kritérii/Hlavné
zéasady vyberu
operacif*
Merna Pociato¢na Celkova
Kod/ID Nézov/Ukazovatel . cielova
jednotka hodnota h
odnota
6.1 Pocet podporenych Pocet 0 3
. cinnosti/operdcii
Meratel'né ” ;
ukazovatele Pocet podporenych
rorektu 6.1 polnohospodarskych Pocet 0 3
pro) podnikov/prijemcov (celkom)
Pocet novovytvorenych
6.1 pracovnych miest prepocitany Pocet 0 3
' na ekvivalent plného
pracovného uvdzku celkom
2 Intenzita pomoci je percentudlny pomer medzi financovanim zo strany Ziadatela a prispevkom v fondov a rozpoctu.
3 Typ regiénu: MR - menej rozvinuty regién, VR - viac rozvinuty regién
4V pripade identického textu postacuje odvoldvka na text PRV/IROP.
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Tabulka €. 33.C: Opatrenie stratégie CLLD ¢. 2.1.3 financované z EPFRYV (6.3 PRYV)

Nazov opatrenia

Pomoc na zacatie podnikatel’skej ¢innosti na rozvoj malych
pol'nohospodarskych podnikov

Priradenie kodu

opatrenia’ 6.3

Er;(r)?iesglje- Primadrna fokusova oblast: 6B
oblasti ) Sekundarna fokusova oblast:
PRV/$pecifickém | P redomim’mmd; 24

u cielu IROP - doplnkova: 34

Ciele opatrenia

Opatrenie stratégie:

2.1.3 Podpora podnikatelskej cinnosti malych polnohospodadrov
Prepojenie opatrenia s prioritou:

2. Region pritazlivy pre podnikatelov

Prepojenie opatrenia so Specifickym ciel’om:

2.1 Zvysit tvorbu pracovnych miest v regione podporou miestnych podnikatelov
Implementdcia opatrenia riesi nasledovné identifikované potreby:

4. Podpora miestnych podnikatelov

5. Rozvoj polnohospodarstva a lesnictva

Ciele opatrenia v nadviznosti k napliianiu cielov stratégie CLLD sii uvedené
v casti Zdovodnenie vyberu.

Zdovodnenie
vyberu

K zlepseniu ekonomickej vykonnosti pol'nohospodarskych podnikov, ktoré maja
vuzemi MAS vyznamny podiel, prispeje aj podpora uréend na rozvoj
podnikatel'skej ¢innosti malych podnikov, ¢im sa zvysi ich konkurencieschopnost’.
Poskytnutim podpory sa zaroven predpoklada, ze dojde k zvyseniu ich ucasti na
trhu a udrzaniu pracovnych miest, ¢o prispieva k naplneniu ciel'ov stratégie CLLD.

Rozsah
a opravnené
¢innosti

Opravnené projekty su projekty zamerané na rozvoj polnohospodarskych podnikov
a podnikatelskej cinnosti. Oprdvnenymi aktivitami su aktivity smerujice
k realizacii podnikatel'ského planu.

Opravneni
prijimatelia

Maly pol’nohospodarsky podnik - fyzicka alebo pravnickda osoba (mikropodnik
v zmysle odporucania Komisie 2003/361/ES) podnikajiica v polnohospodarskej
prvovyrobe, ktorej vyrobny potencidal polnohospodarskeho podniku, merany
Standardnym vystupom prevysuje 4 000 EUR a neprevysuje 9 999 EUR.
Polnohospodarsky podnik je podnik, ktory ma v doklade o opravneni podnikat
uvedenu polnohospoddrsku cinnost (Zivocisna vyroba/alebo rastlinnd vyroba).

i

Intenzita pomoci ©

nevztahuje sa na podopatrenie 6.3

Sﬁé::ﬁ;ne v sulade s prilohou 6B k Prirucke pre prijimatela LEADER

15 000€ na 1 maly pol’nohospodarsky podnik vo forme 2 splatok, pricom 50%
Vyska prispevku | podpory sa vyplica po nadobudnuti ucinnosti Zmluvy o poskytnuti NFP za
(minimalna podmienok v nej uvedenych, t.j. po podani a schvdleni 1. Ziadosti o platbu a 50%

a maximalna)

po spravnej realizacii podnikatelského planu, tj. po podani (najneskor do
30.06.2025) a schvaleni 2. (zaverecnej) ziadosti o platbu.

Finanény plan Region’ Spolu EU SR \4 iné
MR 15 000,00 | 11250,00 | 3 750,00 0,00 0,00
VR - - - - -
Spolu 15 000,00 | 11250,00 | 3 750,00 0,00 0,00

3 Plati v pripade opatreni z PRV, priradi sa kéd opatrenia/podopatrenia v zmysle narviadenia (EU) ¢. 808/2014.

% Intenzita pomoci je percentudlny pomer medzi financovanim zo strany Ziadatela a prispevkom v fondov a rozpoctu.

7 Typ regionu: MR - menej rozvinuty region, VR - viac rozvinuty region
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Principy pre

stanovenie
vyberovych
a hodnotiacich v sullade s Kritériami pre vyber projektov stratégie CLLD
kritérii/Hlavné
zéasady vyberu
operacif®
Merna Pociato¢na Celkova
Kod/ID Nazov/Ukazovatel . cielova
jednotka hodnota
- hodnota
Meratel'né Pocet podporenveh
ukazovatele 6.3 Dcetpoaporenyc Pocet 0 1
rojektu éinnosti/operdcii
p Pocet podporenych
6.3 polnohospodarskych Pocet 0 1
podnikov/prijemcov (celkom)

Tabulka €. 33.D: Opatrenie stratégie CLLD ¢. 3.1.1 financované z EPFRYV (6.4 PRYV)

Nazov opatrenia

Podpora na investicie do vytvarania a rozvoja nepol’nohospodarskych
cinnosti

Priradenie kddu

-9 6.4
opatrenia
Er;éiizzlje- Primarna fokusova oblast: 6B
oblasti ! Sekundadrna fokusova oblast’:
PRV/ipecifickém | - predominqntnd: 6A4
u cielu IROP - doplnkovad: 24

Ciele opatrenia

Opatrenie stratégie:

3.1.1 Budovanie a rekonstrukcia ubytovacich a relaxacnych zariadeni
Prepojenie opatrenia s prioritou:

3. Region pritazlivy pre navstevnikov

Prepojenie opatrenia so Specifickym ciel’om:

3.1 Zlepsit kvalitu ponuky cestovného ruchu a propagdciu regionu
Implementdcia opatrenia riesi nasledovné identifikované potreby:

2. Rozvoj cestovného ruchu

5. Podpora miestnych podnikatelov

Ciele opatrenia v nadviznosti k napliianiu cielov stratégie CLLD sii uvedené
v casti Zdovodnenie vyberu.

Zdovodnenie
vyberu

Zakladnym vychodiskom pre realizdciu opatrenia je nedostatok kvalitnych
ubytovacich zariadeni a doplnkovych sluzieb v cestovnom ruchu, ktory sa javi ako
perspektivne odvetvie hospodarstva v suvislosti so zlepSenim ekonomicke;j situacie
v uzemi MAS. Potencidl pre jeho rozvoj, ktorym disponuje uizemie MAS, je vSak
malo vyuZity.

Opatrenie sa preto sustredi na podporu budovania a rekonstrukcie ubytovacich
zariadeni a arealov pre rozvoj rekreac¢nych ¢innosti za uc¢elom spestrenia ponuky
a zvySenia kvality sluzieb vo vidieckom cestovnom ruchu. Tym sa zaroven zvysi
motivacia navitevnikov k prediZeniu ich pobytu, o so sebou prindsa zvySovanie

8 ¥ pripade identického textu postacuje odvolavka na text PRV/IROP. )
¢ Plati v pripade opatreni z PRV, priradi sa kdd opatrenia/podopatrenia v zmysle nariadenia (EU) ¢. 808/2014.
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prijmov. Podpora, ktora bude navySe smerovana do polnohospodarskych
podnikov, ma za ciel' prispiet’ k diverzifikdcii ich Cinnosti a k posilneniu ich
postavenia na trhu. Podporované ¢innosti zaroven generujii nové pracovné miesta,
¢o prispieva k posilneniu miestnej ekonomiky a tym aj k naplneniu ciel'ov stratégie
CLLD, najmi v oblasti podnikania a zhodnotenia miestneho potencialu.

Oblast’ 1: cinnosti spojené s vidieckym cestovnym ruchom a agroturistikou

zamerané na vytvaranie podmienok pre rekreacné a relaxacné cinnosti, vratane

vytvarania podmienok na poskytovanie vzdelavania a vytvorenie konferencnych

priestorov. V ramci danej cinnosti je opravnend:

- vystavba ubytovacich zariadeni, rekonstrukcia a modernizacia existujucich
ubytovacich zariadeni, ako aj nevyuzivanych objektov na ubytovacie zariadenie,
a to s kapacitou od 5 do 30 l6Zok, len v nadvdznosti na investicie do rozvoja
rekreacnych a relaxacnych ¢innosti,

ROZSE}h . - vystavba, rekonStrukcia  a modernizacia doplnkovych  relaxacnych a
a opravnené - ; , N . o . . .
Sinnosti rekrea.cn)’/ch zaA;:zade’m v nadvazno..vtl na existujuce ubytovaf:le Zarz’adenle lzez/
kapacitného 16zkového obmedzenia, ako napr. wellness, Sportové relaxacné
ihrisko, sauna, krb, bazén a pod.,
V pripade obhospodarovatelov lesa je oblast’ 1 opravnena s vynimkou budovania
a obnovy obcianskej a poznavacej infrastruktury (naucné a turistické chodniky,
cyklotrasy, odpocivadla, pozorovatelne, mostiky, turistické znacenie, mapové
panely, informacné tabule, turistické utulne, ohniskd, odpadkové kose, vyhliadkové
veze, lanové drahy, schody, rebriky, chodniky, objekty a centra biodiverzity na
pozorovanie - mokrade, malé vodné plochy, ukazkové lesné biotopy).
1. Mikropodniky a malé podniky (v zmysle odporucania Komisie 2003/361/ES)
vo vidieckych oblastiach.
2. Fyzické a pravnické osoby podnikajiice v oblasti polnohospodarskej
prvovyroby.
3. Fyzické a pravnické osoby (mikropodniky a malé podniky vo vidieckych
oblastiach v zmysle odporucania Komisie 2003/361/ES) obhospodarujuce lesy
Opravneni vo viastnictve:
prijimatelia - sukromnych vlastnikov a ich zdruzeni;

- obci aich zdruzeni;
- cirkvi, ktorej majetok mozno podla pravneho poriadku SR povazZovat za
sukromny, pokial ide o jeho spravu a nakladanie s nim.
4. Fyzické a pravnické osoby (mikropodniky a malé podniky vo vidieckych
oblastiach v zmysle odporucania Komisie 2003/361/ES) podnikajuce v oblasti
hospodarskeho chovu ryb (akvakultury).

Intenzita pomoci
10

- Vy$ka podpory 7 celkovych opravnenych vydavkov: 85 %

Sﬁé:\‘:ﬁ;ne v sulade s prilohou 6B k Prirucke pre prijimatela LEADER

Minimalna vyska prispevku: 10 000 €

Maximalna vyska prispevku:100 000 €
Vyska prispevku | Maximalna vyska prispevku v pripade, Ze siicastou ZoNFP (projektu) je vystavba
(minimalna ubytovacich zariadeni, rekonstrukcia a modernizdacia existujucich ubytovacich

a maximalna)

zariadent, ako aj nevyuzivanych objektov na ubytovacie zariadenie s kapacitou:
- do 10 lozok: 30 000 €
- nad 10 16Zok: 100 000 €

Finanény plan

Region'! Spolu EU SR VZ iné

MR 458 823,53 | 292 500,00 | 97 500,00 | 68 823,53 0,00

10 Intenzita pomoci je percentudlny pomer medzi financovanim zo strany Ziadatela a prispevkom v fondov a rozpoctu.
1 Typ regiénu: MR - menej rozvinuty region, VR - viac rozvinuty region
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VR

458 823,53 | 292 500,00 | 97 500,00 | 68 823,53 0,00

Spolu
Principy pre
stanovenie
vyberovych
a hodnotiacich v stllade s Kritériami pre vyber projektov stratégie CLLD
kritérii/Hlavné
zasady vyberu
operacii'?
Kod/ID | Nazov/Ukazovatel Merna Pociato¢na Celkova
jednotka hodnota cielova
hodnota
6.4 Pocet podporenych Pocet 0 4
éinnosti/operdcii
» 6.4 Pocet novych sluzieb v Pocet 0 4
Meratel'né cestovnom ruchu
ukazovatele Pocet podporenych
projektu 6.4 polnohospodarskych Pocet 0 1
podnikov/prijemcov (celkom)
Pocet novovytvorenych
pracovnych miest
6.4 prepocitany na ekvivalent Pocet 0 6
plného pracovného uvizku
celkom

Tabulka €. 33.E: Opatrenie stratégie CLLD ¢&. 1.1.1 financované z EPFRYV (7.2 PRV)

Nazov opatrenia

Podpora na investicie do vytvarania, zlepSovania alebo rozsirovania
vSetkych druhov infrastruktiar malych rozmerov vratane investicii do
energie z obnoviteP’nych zdrojov a ispor energie

Priradenie kodu
opatrenia'®

7.2

Priradenie

k fokusovej
oblasti
PRV/$pecifickém
u cielu IROP

Primdrna fokusova oblast: 6B
Sekundarna fokusova oblast’:

- predominantnda: 6B

- doplnkova: 64

Ciele opatrenia

Opatrenie stratégie:

1.1.1 Budovanie a rekonstrukcia infrastruktury malych rozmerov

Prepojenie opatrenia s prioritou:

1. Region pritazlivy pre obyvatelov

Prepojenie opatrenia so Specifickym ciel’om:

1.1 Zlepsit kvalitu a dostupnost zakladnych sluzieb budovanim a rekonstrukciou
infrastruktury

Implementdcia opatrenia riesi nasledovné identifikované potreby:

1. Budovanie a rekonstrukcia infrastruktury

2y pripade identického textu postacuje odvoldvka na text PRV/IROP. )
13 Plati v pripade opatreni z PRV, priradi sa kéd opatrenia/podopatrenia v zmysle nariadenia (EU) ¢. 808/2014.
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Ciele opatrenia v nadviznosti k naplianiu cielov stratégie CLLD sii uvedené
v casti Zdovodnenie vyberu.

Medzi slabé stranky uzemia MAS patri nedostato¢ne vybudovana infrastruktira,
ktora ma vplyv na dostupnost’ miestnych sluzieb aj na celkovu kvalitu Zivota
obyvatelov.

Vzhl'adom na rozsah tohto problému, velkost’ izemia MAS z hladiska poctu
obci a obmedzené zdroje stratégie CLLD bude podpora v ramci tohto opatrenia
smerovat’ do infrastruktiry malych rozmerov s vynimkou investicii do vodovodov,

Zfiovodneme miestnych komunikacii a odvodniovacich kanalov, ktorych podpora je mozna

vyberu . “ , . ,
prostrednictvom Standardnych opatreni PRV. Podpora ostatnych druhov
infrastruktiry, ktoré plnia doplnkova funkciu k vysSie uvedenej, prispeje tiez
k zlepSeniu dostupnosti sluzieb, ako aj k zlepSeniu vzhladu obci. Upravené
prostredie, v ktorom obyvatelia ziju a pohybuju sa, prispieva svojim dielom
k zlepseniu zivotnych podmienok a rovnako aj k zvyseniu pritazlivosti uzemia pre
jeho navstevnikov.
- vystavba a rekonstrukcia lavok, mostov, chodnikov a zdchytnych parkovisk,

Rozsah autobusovych zastavok

a opravnené - rekonsStrukcia a modernizdcia kanalizdcie alebo Cistiarne odpadovych véd

¢innosti - zlepSenie vzhladu obci - uprava a tvorba verejnych priestranstiev, namesti,

parkov, aleji, pesich zon, nabrezi

Op.r’avnen‘l 1. obce vo vidieckych oblastiach zahrnuté do vuizemia MAS

prijimatelia

gltenzna potmoct Vyska podpory 7 celkovych opravnenych vydavkov: 100 %

O,p ravaene v sulade s prilohou 6B k Prirucke pre prijimatela LEADER

vydavky

Vyska prispevku L . ,

S Minimalna vyska prispevku: 5 000 €
(minimalna

a maximalna)

Maximalna vyska prispevku: 100 000 €

Regién'’ Spolu EU SR VZ iné
S MR 360 000,00 | 270 000,00 | 90 000,00 0,00 0,00
Finanény plan VR - . : . :
Spolu 360 000,00 | 270 000,00 | 90 000,00 0,00 0,00
Principy pre
stanovenie
vyberovych
a hodnotiacich v sullade s Kritériami pre vyber projektov stratégie CLLD
kritérii/Hlavné
zéasady vyberu
operacii'®
Merna Pociatocna C;lkové
Kod/ID Nazov/Ukazovatel . cielova
jednotka hodnota
o hodnota
Meratelné Pocel pod o
ukazovatele 7.2 ocetpodporenyc Pocet 0 6
projektu czmzostz/opera?u I
Pocet obyvatelov, ktori maju
7.2 prospech zo zlepSenia sluZieb/ | Pocet 0 3000
infrastruktury (IT alebo inych)

4 Intenzita pomoci je percentudlny pomer medzi financovanim zo strany Ziadatela a prispevkom v fondov a rozpoctu.
15 Typ regionu: MR - menej rozvinuty region, VR - viac rozvinuty region
16V pripade identického textu postacuje odvoldvka na text PRV/IROP.
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Tabulka €. 33.F: Opatrenie stratégie CLLD ¢. 3.1.2 financované z EPFRYV (7.5 PRYV)

Nazov opatrenia

Podpora na investicie do rekreacnej infrastruktiry, turistickych
informacii a do turistickej infrastruktiry malych rozmerov na verejné
vyuZitie

Priradenie kodu
opatrenia!’

7.5

Priradenie

k fokusovej
oblasti
PRV/$pecifickém
u cielu IROP

Primarna fokusova oblast: 6B
Sekundarna fokusova oblast’:

- predominantnda: 6B

- doplnkova: 64

Ciele opatrenia

Opatrenie stratégie:

3.1.2 Budovanie turistickych atrakcii a doplnkovych sluzieb v cestovnom ruchu
Prepojenie opatrenia s prioritou:

3. Region pritazlivy pre navstevnikov

Prepojenie opatrenia so Specifickym ciel’om:

3.1 Zlepsit kvalitu ponuky cestovného ruchu a propagdciu regionu
Implementdcia opatrenia riesi nasledovné identifikované potreby:

1. Budovanie a rekonstrukcia infrastruktury

2. Rozvoj cestovného ruchu

3. Ochrana kulturneho dedicstva a tradicii

8. Podpora propagdcie

Ciele opatrenia v nadviznosti k naplianiu cielov stratégie CLLD sii uvedené
v casti Zdovodnenie vyberu.

Zdovodnenie
vyberu

Jednym z problémov v oblasti cestovného ruchu v izemi MAS je aj nedostatok
turistickych atrakcii a moznosti pre travenie vol'ného ¢asu navstevnikov. Chyba aj
priestorové znacenie a doplnkové sluzby tykajiice sa informovanosti ¢i samostatné
trasy pre nemotorovi dopravu, ktoré mézu prepojit’ rozne zaujimavosti v uzemi
MAS a vytvorit' tak priestor pre predizenie pobytu navitevnikov v uzemi MAS.

Z uvedeného dovodu bude vramci tohto opatrenia podporovany rozvoj
rekreacnej, informacnej a drobnej infraStruktiury cestovného ruchu s dérazom na
vyuzitie miestneho prirodného a kultarneho potencialu, ¢o bude mat’ za nasledok
rozsirenie a skvalitnenie ponuky doplnkovych sluzieb, a tym aj k zatraktivneniu
uzemia MAS z pohl'adu navstevnikov. Investicie do uvedenych ¢innosti zaroven
vytvaraju priestor aj pre aktivne trdvenie ¢asu miestnych obyvatel'ov.

Rozsah
a opravnené
¢innosti

- investicie, ktoré suvisia s vytvorenim, udrziavanim, obnovou a skvalitnovanim
turisticky zaujimavych objektov, bodov a miest vratane prislusnej infrastruktury
- miestne kulturne, historické, prirodné a iné objekty a zaujimavosti, zriadenie
muzejnych a galerijnych zariadeni a pod.;

- investicie do rekreacnej infrastruktury, turistickych informacii a informacnych
tabul v turistickych lokalitach na verejné vyuzitie, budovanie drobnych
obsluznych zariadeni pre turistov, informacné body, smerové tabule, KIOSKy a
pod.;

- budovanie, rekonstrukcia naucnych chodnikov, cykloturistickych chodnikov, ich
napojenie na naucné chodniky, budovanie doplnkovej infrastruktiry
(odpocinkové miesta, pristresky, stojany na bicykle a pod.), vystavba
vyhliadkovych vezi, budovanie, udrzba a obnova cykloturistického znacenia na
existujucich cykloturistickych trasach a pod.

17 Plati v pripade opatrent z PRV, priradi sa kéd opatrenia/podopatrenia v zmysle nariadenia (EU) ¢ 808/2014.
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Opravneni

1. obce vo vidieckych oblastiach zahrnuté do vizemia MAS

a maximalna)

Maximalna vyska prispevku: 100 000 €

prijimatelia 2. obcianske zdruzenia v zmysle zakona ¢. 83/1990 Z. z. o zdruzovani obcanov
{?tenzna pomoct Vy$ka podpory z celkovych opravnenych vydavkov: 100 %

Opravnené , , . )

vydavky v sulade s prilohou 6B k Prirucke pre prijimatela LEADER

Vy§ k.a erspevku Minimalna vyska prispevku: 5 000 €

(minimalna

Region!’ Spolu EU SR \4 iné
o MR 300 000,00 | 225 000,00 | 75 000,00 0,00 0,00
Finanény plan VR . . - . 3
Spolu 300 000,00 | 225 000,00 | 75 000,00 0,00 0,00
Principy pre
stanovenie
vyberovych
a hodnotiacich v sulade s Kritériami pre vyber projektov stratégie CLLD
kritérii/Hlavné
zéasady vyberu
operacii?
Memd | Potiatotna | CCIkovd
Kod/ID Nazov/Ukazovatel . cielova
jednotka hodnota h
odnota
7.5 Pocet podporenych Pocet 0 5
Cinnosti/operdacii
Pocet obyvatelov, ktori maju
Meratel'né 7.5 prospech zo zlepSenia sluZieb/ | Pocet 0 4500
ukazovatele infrastruktury (IT alebo inych)
projektu Pocet vybudovanych
7.5 atrakcii/sluzieb v cestoviom Pocet 0 4
ruchu
Pocet novovytvorenych
75 pracovwﬁch miest prepoéz’tany Pocet 0 J
na ekvivalent plného
pracovného uvizku celkom

Tabulka €. 33.G: Opatrenie stratégie CLLD ¢. 1.1.2 financované z EPFRYV (7.4 PRYV)

Nazov opatrenia

Podpora na investicie do vytvarania, zlepSovania alebo rozsirovania
miestnych zikladnych sluZieb pre vidiecke obyvatel’stvo vratane

voPného ¢asu a kultiry a suvisiacej infra§truktury

Priradenie kodu
opatrenia?!

7.4

Priradenie
k fokusovej

Primarna fokusova oblast: 6B
Sekundarna fokusova oblast:

18 Intenzita pomoci je percentudlny pomer medzi financovanim zo strany Ziadatela a prispevkom v fondov a rozpoctu.
19 Typ regiénu: MR - menej rozvinuty regién, VR - viac rozvinuty regioén
20V pripade identického textu postacuje odvolavka na text PRV/IROP.

21 Plati v pripade opatreni z PRV, priradi sa kéd opatrenia/podopatrenia v zmysle narviadenia (EU) & 808/2014.
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oblasti
PRV/$pecifickém
u ciel'u IROP

- predominantnda: 6B
- doplnkova: 64, 34, 5C

Ciele opatrenia

Opatrenie stratégie:

1.1.2 Obnova a rozvoj obcianskej infrastruktury v obciach

Prepojenie opatrenia s prioritou:

1. Region pritazlivy pre obyvatelov

Prepojenie opatrenia so Specifickym ciel’om:

1.1 Zlepsit kvalitu a dostupnost zakladnych sluzieb budovanim a rekonstrukciou
infrastruktury

Implementdcia opatrenia riesi nasledovné identifikované potreby:

1. Budovanie a rekonstrukcia infrastruktury

6. Ochrana zivotného prostredia

9. Rozvoj volnocasovych aktivit

Ciele opatrenia v nadviznosti k napliianiu cielov stratégie CLLD sii uvedené
v casti Zdovodnenie vyberu.

Zdovodnenie
vyberu

Nedostatocne vybudovand infraStruktira anevyhovujlci stav objektov pre
poskytovanie zakladnych sluzieb ¢i travenie volného casu sa podielaju na
znizovani kvality Zivota obyvatelov v uzemi MAS. Pre jej zvysenie je potrebné
investovat’ do zlepSenia podmienok pre poskytovanie miestnych sluzieb za tcelom
rozvoja a podpory sudrznosti miestnych komunit.

Podpora v ramci opatrenia bude preto zamerana na investicie do zlepSovania
a roz§irovania sluzieb, a to nielen pre obyvatel'ov, ale aj miestnych podnikatel'ov.
Okrem toho budu podporované aj investicie do objektov pre travenie vol'ného casu
vratane vyuzivania obnovitelnych zdrojov energii a zvySovania ich energetickej
efektivnosti. Vzhl'adom na vel'kost izemia MAS a dostupné zdroje stratégie CLLD
podpora v ramci tohto opatrenie nie je uréena na investicie do domov smutku,
odstraiiovania ¢iernych skladok, kamerovych systémov a inych bezpecnostnych
prvkov, ktoré bude mozné realizovat’ cez Standardné opatrenia PRV. Vynimkou st
aj futbalové a multifunk¢né ihriskd, pricom podpora ostatnych $portovisk s novym
zameranim, resp. inovativnym rieSenim bude opravnena.

Rozsah
a opravnené
éinnosti

- investicie suvisiace s vytvaranim podmienok pre travenie volného casu vratane
prislusnej  infrastruktury - napr. vystavba/rekonsStrukcia/modernizacia/
rozsirenie (pristavba, nadstavba, zvicsenie) Sportovisk (okrem futbalovych a
multifunkcnych ihrisk) a detskych ihrisk, amfitedatrov/vonkajsi exterierovy
priestor pre kulturne a spolocenské podujatia, ktory musi byt spojeny pevne so
zemou (vratane zastreSemia, osvetlenia, ozvucenia a pod.), investicie do
rekonstrukcie nevyuzivanych objektov v obci pre komunitni/spolkovu cinnost
vratane rekonstrukcie existujucich kulturnych domov;

- investicie suvisiace s vytvaranim podmienok pre rozvoj podnikania —
rekonstrukcia/modernizacia/rozsirenie  (pristavba, nadstavba, zvicsSenie)
nevyuzivanych — objektov v obci  pre  podnikatelsku  cinnost,
vystavba/rekonstrukcia trznic pre podporu predaja miestnych produktov a pod.;

- investicie do vyuzivania OZE vradtane investicii spojenymi s usporou energie -
len ako sucast investicii do miestnych sluzieb. Za miestne sluzby sa povazuji len
sluzby spojené so spolkovou cinnostou v ramci komunitnych centier, sluzby
spojené s kulturou v ramci kulturnych domov, sluzby spojené s poskytovanim
samospravnych cinnosti v ramci obecnych uradov, sluzby spojené s
predskolskou vychovou v ramci materskych skélok a sluzieb spojenych so
Sportom v ramci obecnych Sportovych hal a telocvicni.

Opravneni
prijimatelia

1. obce vo vidieckych oblastiach zahrnuté do vizemia MAS
2. obcianske zdruzenia v zmysle zakona ¢. 83/1990 Z. z. o zdruzovani obcanov.
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Intenzita pomoci
2

Vy$ka podpory z celkovych opravnenych vydavkov: 100 %

Opravnené , , o )

vidavky v sulade s prilohou 6B k Prirucke pre prijimatela LEADER
Vy§ k.a erspevku Minimalna vyska prispevku: 5 000 €

(minimalna

a maximalna)

Maximalna vyska prispevku: 100 000 €

Region® Spolu EU SR VZ iné
S, MR 911 011,91 | 683 258,93 | 227 752,98 0,00 0,00
Finanény plan VR . 3 - . 3
Spolu 911 011,91 | 683 258,93 | 227 752,98 0,00 0,00
Principy pre
stanovenie
vyberovych
a hodnotiacich v stllade s Kritériami pre vyber projektov stratégie CLLD
kritérii/Hlavné
zéasady vyberu
operacii**
Memd | Potiatotna | CCIKOVA
Kod/ID Nazov/Ukazovatel . cielova
jednotka hodnota
hodnota
7.4 Pocet podporenych Pocet 0 10
Cinnosti/operdacii
Mot
ukazovatele 74 sluziel/ infrastrukeiry 1T | T o1 8000
projektu .
alebo inych)
Pocet novovytvorenych
pracovnych miest
7.4 prepocitany na ekvivalent Pocet 0 2
plného pracovného uvizku
celkom

Tabulka €. 33.L: Opatrenie stratégie CLLD €. 2.1.4 financované z EFRR (5.1.1 IROP)

Nazov opatrenia

Zakladanie novych a podpora existujticich mikro a malych podnikov,
samostatne zarobkovo ¢innych os6b, druZzstiev

Priradenie kodu
opatrenia®

Priradenie

k fokusovej
oblasti
PRV/$pecifickém
u cielu IROP

5.1.1 Zvysenie zamestnanosti na miestnej urovni podporou podnikania a inovacii

Ciele opatrenia

Opatrenie stratégie:
2.1.4 Podpora podnikatelov za ucelom tvorby pracovnych miest v regione

22 Intenzita pomoci je percentudlny pomer medzi financovanim zo strany Ziadatela a prispevkom v fondov a rozpoctu.
23 Typ regionu: MR - menej rozvinuty region, VR - viac rozvinuty region
24V pripade identického textu postacuje odvolavka na text PRV/IROP.

23 Plati v pripade opatreni z PRV, priradi sa kéd opatrenia/podopatrenia v zmysle narviadenia (EU) & 808/2014.
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Prepojenie opatrenia s prioritou:

2. Region pritazlivy pre podnikatelov

Prepojenie opatrenia so Specifickym ciel’om:

2.1 Zvysit tvorbu pracovnych miest v regione podporou miestnych podnikatelov
Implementdcia opatrenia riesi nasledovné identifikované potreby:

4. Podpora miestnych podnikatelov

8. Podpora propagdcie

10. Rozvoj spoluprace

Ciele opatrenia v nadviznosti k napliianiu cielov stratégie CLLD sii uvedené
v casti Zdovodnenie vyberu.

Zdovodnenie
vyberu

Nepriazniva ekonomicka situacia v izemi MAS ma vplyv na vSetky oblasti
zivota vratane podnikatel'skej sféry, ktora nie je dostatone rozvinuta, najma kvoli
nizkej ekonomickej sile a infrastruktirnej vybavenosti izemia MAS. S tym stvisi
aj nedostatocna tvorba pracovnych prilezitosti a odliv kvalifikovanej pracovnej
sily, ¢o sa prejavuje v nepriaznivej Struktire nezamestnanych a tym aj v situacii na
trhu prace. Ten je v uzemi MAS poznaceny vysokou mierou nezamestnanosti,
ktorej rieSenie v kumulécii so suvisiacimi problémami presahuje moznosti izemia
MAS i sirSieho okresu.

Realizacia vybraného opatrenia vSak moéze vyznamne prispiet’ k posilneniu
miestnej ekonomiky, a to investiciami do diverzifikacie podnikatel'skych aktivit,
do rozvoja sluzieb azavadzania inovacii, ako aj do podpory spoluprice na
horizontélnej i vertikalnej urovni, ¢im sa podpori konkurencieschopnost’ miestnych
podnikov. Uvedenou podporou doéjde k zlepSeniu podnikatel'ského prostredia,
atym aj k rozvoju podnikania, s ktorym je spojena tvorba novych pracovnych
miest.

Rozsah
a opravnené
¢innosti

Al Podpora podnikania a inovdcii:

- obstaranie hmotného majetku pre ucely tvorby pracovnych miest,

- nutné stavebnotechnické upravy budov spojené s umiestnenim obstaranej
technologie a/alebo s poskytovanim novych sluZieb,

- podpora marketingovych aktivit,

- podpora miestnych produkcno-spotrebitelskych retazcov, sietovanie na
urovni miestnej ekonomiky a vymena skusenosti.

Opravneni
prijimatelia

1. samostatne zarobkovo c¢inné osoby, okrem tych, ktoré sit opravnenymi
prijimatelmi z PRV v opatreni LEADER a opravnenymi prijimatelmi z OP RH

2. mikro a malé podniky s poctom do 49 zamestnancov, okrem tych, ktoré su
opravnenymi prijimatelmi z PRV v opatreni LEADER a opravnenymi
prijimatelmi z OP RH

Intenzita pomoci
26

Maximdlna vy$ka podpory z celkovych oprdavnenych vydavkov: 55 %

O,p raviene v sulade s IROP

vydavky

Vy§ k.a prlspevku Minimalna vyska prispevku: 10 000 €
(minimalna

a maximalna)

Maximalna vyska prispevku: 100 000 €

~

Region®’ Spolu EU SR VZ iné
L MR 870 909,09 | 479 000,00 0,00 | 391 909,09 0,00
Finanény plan VR - 3 : - "
Spolu 870 909,09 | 479 000,00 0,00 | 870 909,09 | 0,00

26 Intenzita pomoci je percentudlny pomer medzi financovanim zo strany Ziadatela a prispevkom v fondov a rozpoctu.
27 Typ regionu: MR - menej rozvinuty regién, VR - viac rozvinuty region
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Principy pre
stanovenie
vyberovych

a hodnotiacich
kritérii/Hlavné
zéasady vyberu
operacii*®

v sulade s IROP, vlastné

Povinné prilohy
stanovené MAS?

1. Potvrdenie o vyrovnanych zavizkoch od obce/obci, v ktorej/ktorych
opravnenym prijimatelom vznika danova povinnost

2. Fotodokumentdcia predmetu projektu - min. 4 fotografie sucasného stavu
v elektronickej a tlacenej forme

3. Potvrdenie MAS o konzultacii projektu (originadl)

Kéd/ID Nazov/Ukazovatel Mernd PoCiatocnd (c:ieeli’(:\\:;
jednotka hodnota h
odnota
Meratelné 5.1.1 Pocet podporenych podnikov | Pocet 0 7
ukazovatele Pocet podnikov, ktoré
projektu dostavaju podporu s cielom y
311 predstavit vyrobky, ktoré su Pocet 0 2
pre firmu nové
Zamestnanost' v podporenych
5.1.1 podnikoch FTE 0 8
Indikativny
harmonogram 2021
vyziev

Tabulka €. 33.M: Opatrenie stratégie CLLD €. 1.1.3 financované z EFRR (5.1.2 IROP)

Nazov opatrenia

Rozvoj ziakladnej infrastruktiry v oblastiach - dopravné prepojenie a
dostupnost’ sidiel, socialne sluzby a komunitné sluzby

Priradenie kodu
opatrenia®’

Priradenie

k fokusovej
oblasti
PRV/$pecifickém
u cielu IROP

5.1.2 Zlepsenie udrzatelnych vztahov medzi vidieckymi rozvojovymi centrami a ich
zazemim vo verejnych sluzbach a vo verejnych infrastrukturach

Ciele opatrenia

Opatrenia stratégie:

1.1.3 Budovanie cyklistickych komunikacii a doplnkovej dopravnej infrastruktiry
1.1.4 Rozvoj infrastruktiry socidalnych a komunitnych sluZieb

Prepojenie opatrenia s prioritou:

1. Region pritazlivy pre obyvatelov

Prepojenie opatrenia so Specifickym ciel’om:

28V pripade identického textu postacuje odvolavka na text PRV/IROP.
29 MAS stanovi povinné prilohy nad ramec povinnych priloh, ktoré stanovi PPA v zmysle kapitoly 9.5.1, ods. 6 Systému

riadenia CLLD.

30 plati v pripade opatreni z PRV, priradi sa kéd opatrenia/podopatrenia v zmysle nariadenia (EU) ¢. 808/2014.
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1.1 Zlepsit kvalitu a dostupnost’ zakladnych sluzieb budovanim a rekonstrukciou
infrastruktury

Implementdcia opatrenia riesi nasledovné identifikované potreby:

1. Budovanie a rekonstrukcia infrastruktury

7. Rozvoj socialnych sluzZieb

Ciele opatrenia v nadviznosti k napliianiu cielov stratégie CLLD sii uvedené
v casti Zdovodnenie vyberu.

Zdovodnenie
vyberu

Medzi bariéry rozvoja izemia MAS patri najméd nedostatocne vybudovana
infrastruktira a nizka kvalita, resp. absencia zakladnych sluzieb, ako aj ich
dostupnost. To sa vyrazne podpisuje aj pod znizenu kvalitu zivota obyvatel'ov
a v kombinacii s nedostatkom pracovnych miest aj pod ich odliv z izemia MAS.

Realizacie tychto opatreni stratégie sa preto zameriava na zvySenie dostupnosti
zékladnych sluzieb ato prepojenim obci amesta ako rozvojového centra
s roznorodymi sluzbami. Zaroven reaguje aj na nedostatok kapacit pre
poskytovanie socialnych a kvalitnych sluzieb, najmé v suvislosti s pribudajucim
po¢tom seniorov, ale aj s potrebou zaclefiovania znevyhodnenych skupin do
spolo¢nosti ako st napriklad osoby so zdravotnym postihnutim, matky s detmi,
romske komunity a d’alsi. Investicie do dopravného prepojenia prispievaju nielen
k posilneniu vdzieb medzi obcami, ale aj k zlepSeniu dostupnosti sluzieb. Rozvoj
socidlnych sluzieb navySe vytvara priestor aj pre tvorbu novych pracovnych
prilezitosti.

Rozsah
a opravnené
¢innosti

B1 Investicie do cyklistickych tras a suvisiacej podpornej infrastruktiry:

- vystavba cyklistickych tras zabezpecujucich dopravu oséb do a zo
zamestnania alebo k verejnym sluzbam,

- rekonstrukcia cyklistickych tras zabezpecujucich dopravu oséb do a zo
zamestnania alebo k verejnym sluzbam,

- budovanie verejného osvetlenia v priamej nadvdiznosti na vystavbu, alebo
rekonstrukciu cyklotrasy,

- vyhradenie jazdnych pruhov pre cyklistov,

- investicie do doplnkovej infrastruktury - chranené parkoviska pre bicykle,
cyklostojany, nabijacie stanice pre elektrobicykle, odpocivadla,

- systémy automatickej pozicovne bicyklov, hygienické zariadenia

B2 ZvySovanie bezpecnosti a dostupnosti sidiel:
- vystavba, modernizdcia, rekonsStrukcia zastavok, stanic, parkovisk, na
linkach prepajajucich obec s mestom, sucastou mozu byt vautorné a/alebo
vonkajsie informacné tabule, staciondrne informacné systémy

C1 Komunitné socidlne sluzby:

- zriadovanie novych alebo rekonstrukcia a modernizacia existujucich
zariadent pre poskytovanie komunitnych a komunitnych socidalnych sluzieb
vratane materidlno-technického vybavenia:

- zariadenia podporovaného byvania,

- zariadenia pre fyzické osoby, ktoré su odkazané na pomoc inej fyzickej
osoby,

- noclaharne, utulky,

- nizkoprahové denné centra,

- rehabilitacné stredisko,

- socidlne sluzby krizovej intervencie,

- sluzby podpory rodiny s detmi,

- projekty investujuce do existujucich transformovanych socidlnych
centier

- komunitné sluzby materskych centier

- jasle,
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- komunitné centra.

C2 Terénne a ambulantné sluzby:
- rozvoj terénnych a ambulantnych sluzieb:
- socidlna sluzba krizovej intervencie,
- opatrovatelska sluzba,

- zriad'ovanie novych alebo rekonstrukcia a modernizacia existujucich
ambulantnych zariadeni vratane materialno-technického vybavenia

Opravneni
prijimatelia

BI:
- mesta/samostatné mestské casti a obce
- zdruZenia miest a obci
- mikroregionalne zdruzenia
- obcianske zdruzenia
- neziskové organizdcie
B2:
- mesta/samostatné mestské casti a obce
- zdruZenia miest a obci
Cl:
- mesta/samostatné mestské casti a obce
- zdruzenia miest a obci
- mikroregionalne zdruzenia
- obcianske zdruzenia
- neziskové organizdcie
- cirkevné organizdcie
C2:
- mesta/samostatné mestské casti a obce
- zdruZenia miest a obci
- mikroregiondlne zdruzenia
- obcianske zdruzenia
- neziskové organizdcie
- cirkevné organizdcie

Intenzita pomoci
31

Maximdlna vySka podpory z celkovych oprdavnenych vydavkov: 95%

Opravnené
vydavky

v sulade s IROP

Vyska prispevku
(minimalna
a maximalna)

Minimalna vyska prispevku: 10 000 €
Maximalna vyska prispevku: 100 000 €

Region? Spolu EU SR \4 iné
RV MR 821 052,64 | 780 000,00 0,00 | 4105264 0,00
Finanény plan VR 3 - . : -
Spolu 821 052,64 | 780 000,00 0,00 | 41 052,64 0,00
Principy pre
stanovenie
vyberovych v sulade s IROP, vilastné
a hodnotiacich
kritérii/Hlavné
31 Intenzita pomoci je percentudlny pomer medzi financovanim zo strany Ziadatela a prispevkom v fondov a rozpoctu.
32 Typ regionu: MR - menej rozvinuty regién, VR - viac rozvinuty region
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zasady vyberu
operécii*?

Povinné prilohy
stanovené MA S

1. Vypis z uznesenia obecného/mestského zastupitelstva o suhlase s realizaciou
predloZeného projektu (original) - plati len pre opravnenych prijimatelov,

ktorymi st mesta a obce

2. Fotodokumentdcia predmetu projektu - min. 4 fotografie sucasného stavu

v elektronickej a tlacenej forme

3. Potvrdenie MAS o konzultacii projektu (origindl)

Merna Pociatocna C;lkové
Kod/ID Nézov/Ukazovatel . cielova
jednotka hodnota
hodnota
5.1.2 Pocet podporenych operacii Pocet 0 10
Meratel'né Pocet vybudovanych sluZieb a .
uka;ovatele 512 prvkov ierejnej iifmhruktdry Pocet 0 10
projektu 572 Narast zamestnanosti ’ FTE 0 6
u podporenych prijimateloch
Pocet obyvatelov, ktori maju
5.1.2 prospech zo zlepSenia sluzieb/ | Pocet 0 6 000
infrastruktury
Indikativny
harmonogram 2021
vyziev

33V pripade identického textu postacuje odvoldvka na text PRV/IROP.
34 MAS stanovi povinné prilohy nad ramec povinnych priloh, ktoré stanovi PPA v zmysle kapitoly 9.5.1, ods. 6 Systému

riadenia CLLD.
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Cast’ B.) Akény plan pre Chod MAS a animacie

Tabulka €. 33.J: Animacie (zdakladna alokacia pre MAS z menej rozvinutého regionu) -

opatrenie stratégie CLLD ¢. 1.2.2 financované z EPFRYV (19.4 PRYV)

Nazov opatrenia

Podpora na prevadzkové naklady a oZivenie

Priradenie kodu
opatrenia®®

19.4

Priradenie

k fokusovej
oblasti
PRV/$pecifickém
u cielu IROP

Primarna fokusova oblast: 6B

Ciele opatrenia

Opatrenie stratégie:

1.2.2 Animacia regionu

Prepojenie opatrenia s prioritou:

1. Region pritazlivy pre obyvatelov

Prepojenie opatrenia so Specifickym ciel’om:

1.2 Zvysit participaciu obyvatelov a miestnych subjektov na rozvoji regionu
Implementdcia opatrenia riesi nasledovné identifikované potreby:

8. Podpora propagdcie

10. Rozvoj spoluprace

11.Podpora vzdeldvania

Ciele opatrenia v nadviznosti k napliianiu cielov stratégie CLLD sii uvedené
v casti Zdovodnenie vyberu.

Zdovodnenie
vyberu

Ciel'om tohto opatrenia je prispiet’ k efektivnej implementacii stratégie CLLD,
atym aj knaplfianiu jej cielov prostrednictvom propagacie a informovanosti
o uzemi MAS i o samotne;j stratégii.

Aktivity, ktoré sii predmetom podpory tohto opatrenia prispievaji k budovaniu
spoluprace vnutri MAS inavonok, ako aj kpodpore miestneho rozvoja
prostrednictvom realizacie stratégie CLLD, ato najmé rozSirovanim vedomosti
a zruCnosti miestnych subjektov potrebnych pre jej vykondvanie a aktivne
zapojenie do rozvoja izemia MAS. Vyznamny je jej prinos v oblasti propagacie,
ktora je vd’aka partnerstvu koordinovand, a tym aj efektivnejsia.

Rozsah
a opravnené
¢innosti

Animacné ndaklady MAS v suvislosti s oZivovanim stratégie CLLD (dalej len

animacné naklady):

a) propagacia a informovanie Sirokej verejnosti o dotknutej oblasti a vysledkoch
stratégie CLLD

b) vymena informacii medzi miestnymi aktérmi - animacné akcie pre clenov MAS
a dalsich aktérov s cielom osvojovania prikladov dobrej praxe pre ucely
rozsirovania vedomosti a zrucnosti pri vykonavani stratégie CLLD a s tym
spojenych prac

¢) vzdelavanie potencidlnych prijimatelov zamerané na rozsirovanie vedomosti a
zrucnosti pri priprave projektov

Opravneni
prijimatelia

MAS, ktora je vybrana RO na implementdaciu stratégie miestneho rozvoja a ma
pravnu formu obcianske zdruzenie - v zmysle zakona ¢. 83/1990 Zb. o zdruzovani
obcanov v zneni neskorsich predpisov.

33 Plati v pripade opatreni z PRV, priradi sa kéd opatrenia/podopatrenia v zmysle narviadenia (EU) & 808/2014.
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Intenzita pomoci
36

Vy$ka podpory z celkovych opravnenych vydavkov: 100 %

Opravnené

, v sulade s PRV SR
vydavky
Region’’ Spolu EU SR \V4 iné
S MR 125516,31 | 94 137,23 | 31 379,08 0,00 0,00
Finan¢ny plan VR B " B § §
Spolu 125 516,31 | 94 137,23 | 31 379,08 0,00 0,00
Merna Pociato¢na Celkova
Meratel'né Kod/ID Nazov/Ukazovatel . cielova
jednotka hodnota
ukazovatele hodnota
projektu Pocet informacnych/

19.4 Pocet 0 35

propagacnych aktivit MAS

Tabulka €. 33.K: Chod MAS1 a Chod MAS2 v ramci IROP (zdkladna alokacia pre MAS

z menej rozvinutého regionu) - opatrenie stratégie CLLD ¢. 1.2.1 financované z EFRR

(5.1.1 IROP)

Nazov opatrenia

Financovanie prevadzkovych nakladov MAS spojenych s riadenim
uskutociiovania stratégii CLLD

Priradenie kodu
opatrenia®®

Priradenie

k fokusovej
oblasti
PRV/$pecifickém
u ciel'u IROP

5.1.1 Zvysenie zamestnanosti na miestnej urovni podporou podnikania a inovacii

Ciele opatrenia

Opatrenie stratégie:

1.2.1 Chod miestnej akcnej skupiny

Prepojenie opatrenia s prioritou:

1. Region pritazlivy pre obyvatelov

Prepojenie opatrenia so Specifickym ciel’om:

1.2 Zvysit participaciu obyvatelov a miestnych subjektov na rozvoji regionu
Implementdcia opatrenia riesi nasledovné identifikované potreby:

10. Rozvoj spoluprace

11.Podpora vzdelavania

Ciele opatrenia v nadviznosti k napliianiu cielov stratégie CLLD sii uvedené
v casti Zdovodnenie vyberu.

Zdovodnenie
vyberu

Pre efektivnu implementaciu stratégie CLLD je potrebné zabezpeCit aj
prevadzkovu ¢innost MAS, ktora je spojend s riadenim pri jej vykondvani, ako aj
s budovanim vnutornych Struktur partnerstva. Cielom opatrenia je prispiet’ k ¢o
najlepSiemu naplneniu potrieb miestnych komunit, ktoré st sformulované do
spolocnej stratégie rozvoja tizemia MAS.

Vramci opatrenia bude okrem prevadzky apersonalu podporované aj
vzdelavanie Clenov MAS aich aktivna spoluticast na rozhodovani o rozvoji

36 Intenzita pomoci je percentudlny pomer medzi financovanim zo strany Ziadatela a prispevkom v fondov a rozpoctu.
37 Typ regionu: MR - menej rozvinuty region, VR - viac rozvinuty region
38 Plati v pripade opatreni z PRV, priradi sa kod opatrenia/podopatrenia v zmysle nariadenia (EU) ¢ 808/2014.
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uzemia. Prostrednictvom personalu je vramci opatrenia podporend aj miestna
zamestnanost'.

Financovanie prevadzkovych nakladov MAS spojenych s riadenim uskutociiovania

strategii CLLD:

A.) personadlne a administrativhe ndaklady MAS (prevadzkové, osobné, poistenie)

B.) vzdelavanie zamestnancov a clenov MAS (skolenia, konferencie, semindare,
workshopy a pod., okrem Skoleni pre predkladatelov projektov), ktori sa

Rozsah podielaju na priprave a vykonavani stratégie CLLD
a opravnené C.) ndklady na publicitu a sietovanie: ucast zamestnancov a clenov MAS na
¢innosti stretnutiach s inymi MAS, vrdtane zasadani narodnych a eurdpskych sieti, ako
aj poplatky za c¢lenstvo v regiondlnych, narodnych alebo europskych sietach
MAS
D.) financné naklady (napr. bankové poplatky)
E.) ndklady vynalozené na monitorovanie, hodnotenie a aktualizdaciu stratégii
CLLD (na urovni MAS)
gli)jri?l\q/:teerllila miestna akcna skupina (uizemie menej rozvinutého regionu)
gltenzna POMOCL 1 s raximdlna vySka podpory 7 celkovych opravnenych vydavkov: 95 %
O,p ravnene v sulade s IROP
vydavky
Finanény plan Region® Spolu EU SR VZ iné
MR 418 387,70 | 397 468,31 0,00 | 20919,38 0,00
VR - - - - -
Spolu 418 387,70 | 397 468,31 0,00 | 20 919,38 0,00
Merna Pociatoc¢na Cglkové
Kod/ID Nazov/Ukazovatel . cielova
Meratelné jednotka hodnota hodnota
uka; ovatele 5.1.1 Pocet zrealizovanych vyziev Pocet 0 13
projeltu Pocet tnancov
ocCet zames y
511 kancelarie MAS Pocet 2 3

Tabulka & 33.N: Chod MAS a animicie (dodatoéna alokicia na zéklade prediZenia

obdobia PRV v zmysle nariadenia o prechodnych pravidlach) - opatrenie stratégie CLLD
¢. 1.2.1 financované z EPFRYV (19.4 PRYV)

Nazov opatrenia

Podpora na prevadzkové naklady a oZivenie

Priradenie kodu

opatrenia®! 19.4

Priradenie

k fokusovej Primarna fokusova oblast: 6B
oblasti

3 Intenzita pomoci je percentudlny pomer medzi financovanim zo strany Ziadatela a prispevkom v fondov a rozpoctu.
0 Typ regionu: MR - menej rozvinuty region, VR - viac rozvinuty region
4! Plati v pripade opatreni z PRV, priradi sa kéd opatrenia/podopatrenia v zmysle nariadenia (EU) ¢. 808/2014.
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PRV/$pecifickém
u cielu IROP

Ciele opatrenia

Opatrenie stratégie:

1.2.1 Chod miestnej akcnej skupiny

1.2.2 Animacia regionu

Prepojenie opatrenia s prioritou:

1. Region pritazlivy pre obyvatelov

Prepojenie opatrenia so Specifickym ciel’om:

1.2 Zvysit participaciu obyvatelov a miestnych subjektov na rozvoji regionu
Implementdcia opatrenia riesi nasledovné identifikované potreby:

8. Podpora propagdcie

10. Rozvoj spoluprace

11.Podpora vzdeldavania

Ciele opatrenia v nadviznosti k napliianiu cielov stratégie CLLD sii uvedené
v casti Zdovodnenie vyberu.

Zdovodnenie
vyberu

Ciel'om tohto opatrenia je prispiet’ k efektivnej implementacii stratégie CLLD,
atym aj k naplianiu jej cielov prostrednictvom prevadzkovej a administrativnej
¢innosti MAS, ako aj cez propagaciu a informovanost’ o izemi MAS i o samotnej
stratégii.

Vramci opatrenia bude okrem prevadzky a persondlu podporované aj
vzdelavanie ¢lenov MAS aich aktivna spoluticast’ na rozhodovani o rozvoji
uzemia. Animacné aktivity, ktoré su tiez predmetom podpory tohto opatrenia
prispievajii k budovaniu spoluprace vnutri MAS inavonok, ako aj k podpore
miestneho rozvoja prostrednictvom realizacie stratégie CLLD, ato najméd
rozsirovanim vedomosti a zru¢nosti miestnych subjektov potrebnych pre jej
vykonavanie a aktivne zapojenie do rozvoja uzemia MAS. Vyznamny je jej prinos
v oblasti propagacie, ktora je vdaka partnerstvu koordinovand, atym aj
efektivnejsia.

Rozsah
a opravnené
éinnosti

Prevadzkové naklady MAS spojené s riadenim uskutociiovania stratégii CLLD

(dalej len prevadzkoveé naklady):

a) personadlne a administrativne naklady MAS (prevadzkové vratane nakladov na
prendjom kancelarskych priestorov, osobné ndaklady, poistenie)

b) vzdelavanie zamestnancov a clenov MAS (Skolenia, konferencie, seminare,
workshopy a pod., okrem Skoleni pre predkladatelov projektov), ktori sa
podielaju na priprave a vykonavani stratégie CLLD

¢) naklady na publicitu a sietovanie: ucast zamestnancov a clenov MAS na
stretnutiach s inymi MAS, vratane zasadani narodnych a europskych sieti, ako
aj poplatky za clenstvo v regionalnych, narodnych alebo europskych sietach
MAS

d) financné naklady (napr. bankové poplatky)

e) ndklady vynalozené na monitorovanie, hodnotenie a aktualizdciu stratégii
CLLD na urovni MAS

Animacné naklady MAS v suvislosti s oZivovanim stratégie CLLD (dalej len

animacné naklady):

a) propagdcia a informovanie Sirokej verejnosti o dotknutej oblasti a vysledkoch
stratégie CLLD

b) vymena informdcii medzi miestnymi aktérmi - animacné akcie pre clenov MAS
a dalsich aktérov s cielom osvojovania prikladov dobrej praxe pre ucely
rozsirovania vedomosti a zrucnosti pri vykondavani stratégie CLLD as tym
spojenych prac

¢) vzdelavanie potencialnych prijimatelov zamerané na rozsirovanie vedomosti a
zrucnosti pri priprave projektov
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Opravneni
prijimatelia

MAS, ktora je vybrana RO na implementdciu stratégie miestneho rozvoja a md
pravau _formu obcianske zdruzenie - v zmysle zdkona ¢. 83/1990 Zb. o zdruzovani
obcanov v zneni neskorsich predpisov.

Intenzita pomoci
9

Vy$ka podpory z celkovych opravnenych vydavkov: 100 %

Opravnené
vydavky

1.

2.

Prevadzkoveé naklady MAS spojené s riadenim vykonavania stratégii CLLD:

a) persondlne a administrativne naklady MAS (prevadzkové naklady vratane
nakladov na prenajom kancelarskych priestorov, osobné naklady, poistenie)

b) vzdelavanie zamestnancov a ¢lenov MAS (Skolenia, konferencie, semindre,
workshopy a pod., okrem Skoleni pre predkladatelov projektov), ktori sa
podielaju na priprave a vykonavani stratégie CLLD

¢) naklady na publicitu a sietovanie: ucast zamestnancov a c¢lenov MAS na
stretnutiach s inymi MAS, vratane zasadnuti narodnych a europskych sieti,
ako aj poplatky za clenstvo v regiondlnych, narodnych alebo eurdpskych
sietach MAS

d) financéné naklady, napr. bankové poplatky

e) naklady vynalozené na monitorovanie, hodnotenie a aktualizdaciu stratégii
CLLD na urovni MAS

Animacné naklady MAS v suvislosti s ozivovanim stratégie CLLD (dalej len

,,animacné naklady *):

a) propagacia a informovanie Sirokej verejnosti o dotknutej oblasti a
vysledkoch stratégie CLLD

b) vymena informacii medzi miestnymi aktérmi - animacné akcie pre clenov
MAS a dalsich aktérov s cielom osvojovania prikladov dobrej praxe pre
ucely rozsirovania vedomosti a zrucnosti pri vykonavani stratégie CLLD a
s tym spojenych prac

¢) vzdelavanie potencialnych prijimatelov zamerané na rozSirovanie
vedomosti a zrucnosti pri priprave projektov (informacné akcie pre Siroku
verejnost zamerané na poskytovanie informdcii a zrucnosti pri priprave
Ziadosti)

Finanény plan

Region® Spolu EU SR VZ iné

MR 91511,78 | 68 633,83 | 22 877,95 0,00 0,00

VR -

Spolu 91511,78 | 68 633,83 | 22 877,95 0,00 0,00

Meratelné
ukazovatele
projektu

, v . « . | Celkova
Merna Pociatocna

Kod/ID Néazov/Ukazovatel’ cielova

jednotka hodnota hodnota

194 Pocet zrealizovanych vyziev Pocet 0 4

Pocet zamestnancov

19.4 Pocet 2 3

kancelarie MAS

19.4

Pocet informacnych/

propagacnych aktivit MAS Pocet 0 10

42 Intenzita pomoci je percentudlny pomer medzi financovanim zo strany Ziadatela a prispevkom v fondov a rozpoctu.
4 Typ regionu: MR - menej rozvinuty regién, VR - viac rozvinuty region
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5.3. Monitorovanie a hodnotenie stratégie CLLD

5.3.1. Opis monitorovania a hodnotenia stratégie CLLD

Cielom monitorovania a hodnotenia stratégie CLLD je zabezpecit' priebezné sledovanie
plnenia vystupov, vysledkov a dosahov stratégie CLLD na rozvoj izemia MAS za ucelom
zvysenia kvality, efektivnosti a t€innosti implementacie stratégie CLLD.

Pre monitorovanie priebehu a vysledkov implementacie stratégie CLLD, ako aj
jednotlivych projektov vramci jej implementacie sliZia monitorovacie ukazovatele
uvedené v kapitole 5.3.2. stratégie CLLD.

Frekvencia zberu udajov v ramci vyhodnocovania monitorovacich ukazovatel'ov na Girovni
MAS bola na zaklade skusenosti z prechadzajiceho programového obdobia stanovena vo

vSeobecnosti na 1 x roc¢ne, resp. podla potreby RO pre PRV/RO pre IROP.

Plin monitorovania a hodnotenia stratégie CLLD:
Hlavnymi milnikmi monitorovania a hodnotenia stratégie CLLD su:

1) Monitorovacie spravy realizovanych projektov v ramci stratégie CLLD - priebezne pocas
roka po ukonceni jednotlivych projektov

2) Ro¢ny monitoring ukoncenych projektov - 1 x rocne

3) Sprava o ¢innosti implementacie stratégie CLLD - kazdoro¢ne k 31.03.

4) Splnenie milnika A v zmysle Systému riadenia CLLD - do 24 mesiacov od Gi¢innosti zmluvy
o poskytnuti NFP na chod MAS

5) Strednodobé hodnotenie (mid-term) stratégie CLLD - v roku 2020

6) Zaverecné hodnotenie (ex-post) stratégie CLLD - v roku 2023

Druhy a postupy monitorovania a hodnotenia:
1) na urovni projektov:

- Priebezné monitorovanie projektov pocas ich realizacie, po ukonceni a pocas ich
udrzatelnosti bude vykonavat’ Kancelaria MAS a Monitorovaci vybor MAS, a to najmé
prostrednictvom monitorovania pokroku na mieste realizacie projektov u prijimatelov
NFP/uzivatel'ov prispevku.

- Prijimatel NFP/uzivatel' prispevku vypracuje po ukonceni projektu monitorovaciu
spravu k projektu, ktora v kopii predlozi na MAS spolu s kopiu zaverecnej zZiadosti

o platbu.
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- Vpripade potreby dodatocnych informdcii o zrealizovanom projekte pre ucely
monitorovania vyzve RO pre PRV/RO pre IROP prijimatel'a NFP/uzivatel'a prispevku
na ich doplnenie.

2) na urovni stratégie CLLD:

- MAS vykonava monitorovanie projektov aj prostrednictvom ro¢ného monitoringu
ukoncenych projektov pre potreby spracovanie Spravy o implementacii stratégie
CLLD. Ide o administrativne zistovanie naplihania monitorovacich ukazovatelov
a dodato¢nych informacii pre Gcely monitorovania a hodnotenia stratégie CLLD.

- Kancelaria MAS vypracuje Spravu o ¢innosti implementacie stratégie CLLD, pricom
pri zbere a spracovani udajov vychadza najma:

- zo ZoNFP/ZoPr, monitorovacich sprav k projektom a zo Ziadosti o platbu,

z vystupov monitorovania pokroku na mieste realizdcie projektov,

z rocného monitoringu ukoncenych projektov,

z udajov od institucii, ktoré disponuju Statistickymi udajmi.
- Spravu o ¢innosti implementacie stratégie CLLD schval’'uje Monitorovaci vybor MAS,

ktory ju predklada v stanovenom termine na RO pre PRV/RO pre IROP.

Sposob zapracovania vysledkov hodnotenia do stratégie CLLD:
Vysledky hodnotenia méze MAS zapracovat’ do stratégie CLLD len v zmysle kapitoly 10.1
Systému riadenia CLLD, tzn.:
- po roku odo diia nadobudnutia pravoplatnosti zmluvy o poskytnuti NFP na chod MAS
a animacie mdéze MAS zmenit' kritéria pre vyber projektov v ramci implementacie
stratégie CLLD
- po strednodobom hodnoteni stratégie CLLD moéze MAS v stvislosti s vysledkami tohto
hodnotenia vykonat’ zmeny v stratégii CLLD, ktor¢ sa tykajua napriklad zmeny opatreni,
alokacii na opatrenia, opravnenych aktivit a pod.
Uvedené zmeny budua zapracované do stratégie CLLD formou dodatku, resp. aktualizovanej

verzie stratégie CLLD, ktora podlieha schvaleniu najvys$s§im orgdnom MAS.

Postupy sebahodnotenia MAS:
Sebahodnotenie MAS bude prebiehat’ v nasledovnych oblastiach:
1) implementacia stratégie CLLD vratane 7 kI'i¢ovych znakov LEADER:
Hodnotenie implementacie stratégie CLLD je podrobne popisané v Casti Plan monitorovania

a hodnotenia stratégie CLLD. Hodnotenie 7 kl'icovych znakov LEADER bude prebichat’

Stratégia CLLD MAS MALOHONT - verzia 1.5 -137 -



2)

3)

4)

5)

prostrednictvom ukazovatel'ov sebahodnotenia MAS, ktoré su definované v kapitole 5.3.2.
stratégie CLLD a na zéklade hodnotenia implementacie stratégie CLLD.

implementacny proces:

Uspesnost  implementaéného procesu bude hodnotend na zaklade splnenia
milnika A v zmysle Systému riadenia CLLD ana zaklade vysledkov strednodobého
hodnotenia (mid-term) a zaverecného hodnotenia (ex-post) stratégie CLLD.

riadiaci proces:

Na urovni riadenia bude kazdoro¢ne vyhodnotené plnenie Planu c¢innosti MAS, ato
porovnavanim planovanych a skutocne zrealizovanych aktivit.

Sucastou hodnotenia riadiacich procesov je aj kontrola hospodarenia zdruzenia,
dodrziavania stanov MAS a internych vykondvacich predpisov, ktora vykonava 1 x ro¢ne
Dozorna rada. Svoje zistenia spracuva do Spravy o hospodéreni zdruzenia za prechadzajuci
rok, ktorti predkladd na schvalenie Zhromazdeniu ¢lenov MAS. V pripade zistenych
nedostatkov upozoriiuje na to prislusné orginy MAS a zaroven navrhuje opatrenia na ich
odstranenie.

propagacia a vzdeliavanie ¢lenov MAS:

Okrem poctu propagacnych a vzdelavacich aktivit bude MAS hodnotit’ aj pocet tiCastnikov
a kvalitu vzdelavacich aktivit/propagacnych materialov.

multiplikacné efekty:

Sirenie vysledkov a vystupov implementicie stratégic CLLD bude hodnotené cez
propagacéné materialy, prezentaciu prikladov dobrej praxe na vzdelavacich a informa¢nych
aktivitach v uizemi MAS i mimo neho a cez projekty spoluprace. Priamy a nepriamy vplyv
na rozvoj socioekonomickych ¢innosti izemia MAS bude vyhodnoteny v ramci hodnotenia
implementacie stratégie CLLD a dopadov akénych planov rozvoja okresov, na uzemi
ktorych sa MAS nachédza.

Monitorovacie ukazovatele v jednotlivych oblastiach sebahodnotenia MAS, ktoré su

definované v kapitole 5.3.2. stratégie CLLD, bude MAS ziskat’ predovSetkym z nasledovnych

zdrojov:

- vnutorné databazy MAS - priebezne

- Sprava o implementacii stratégie CLLD - 1 x ro¢ne

- Vyro¢na sprava MAS - 1 x ro€ne

- Monitoring ukoncenych projektov - 1 x rocne

- Dotaznikovy prieskum hodnotenia ¢innosti MAS - 1 x za 3 roky (roky 2020 a 2023)
- Strednodobé hodnotenie stratégie CLLD - rok 2020
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- Zaverecné hodnotenie stratégie CLLD - rok 2023

Vysledky sebahodnotenia budii podkladom pre identifikovanie a realizaciou krokov na

zefektivnenie vykondvanych ¢innosti MAS, prip. na odstranenie zistenych nedostatkov.

1)

2

N’

Identifikacia moZnych rizik implementacie stratégie CLLD:

rizika z finan¢ného hladiska:

nedostatok finanénych prostriedkov na refinancovanie chodu MAS a jednotlivych projektov
zo strany prijimatelov NFP/uzivatelov prispevku - opatrenie na elimindciu rizika:
zabezpecenie vlastnych zdrojov (zodpovedny: MAS a prijimatelia NFP/uzivatelia
prispevku),

nedostatocné Cerpanie financii alokovanych na jednotlivé opatrenia stratégie CLLD -
opatrenie na elimindciu rizika: pravidelné monitorovanie projektov a aktualizdacia stratégie
CLLD v nadviiznosti na jej strednodobé hodnotenie (zodpovedny: MAS),

kratenie finan¢nych zdrojov na chod MAS z dovodu nevycerpania financii alokovanych na
opatrenia stratégie CLLD - opatrenie na elimindaciu rizika: oSetrenie vztahov medzi MAS
a prijimatelmi NFP/uzivatelmi prispevku v zmluve o NFP avzmluve s uZivatelom
(zodpovedny: RO pre PRV/RO pre IROP).

rizika z procesného hPadiska:

nedostatoéné napliianie monitorovacich ukazovatelov stratégie CLLD - opatrenie na
elimindciu rizika: aktualizacia stratégie CLLD v suvislosti s vysledkami strednodobého
hodnotenia stratégie CLLD (zodpovedny: MAS),

nedostato¢na kontrola, resp. chyby v procese vyberu projektov na trovni MAS - opatrenie
na elimindciu rizika: realizacia Skoleni pre pracovnikov MAS a osoby podielajiice sa na
vybere projektov na urovni MAS (zodpovedny: RO pre PRV/RO pre IROP a MAS),

zdihavé procesy, resp. chyby vo verejnom obstaravani zo strany ziadatelov, resp. MAS -
opatrenie na elimindciu rizika: realizdcia vzdeldvacich aktivit zameranych na oblast
verejného obstardvania, resp. zabezpecenie ucasti pracovnikov MAS na aktivitach tohto
zamerania (zodpovedny: RO pre PRV/RO pre IROP a MAS),

problémy s majetkopravnym vysporiadanim pri priprave projektov, legislativne prekazky pri
budovani cyklotrds apod. - opatrenie na elimindciu rizika: viasné identifikovanie
problémov s majetkoprdavnym vysporiadanim intenzivnejsim poskytovanim konzultacii a
poradenstva pri priprave projektov (zodpovedny: MAS a Ziadatelia/realizatori stratégie)
¢asové oneskorenie pri vyhodnocovani vyziev na tirovni PPA, resp. RO pre PRV/RO pre

IROP - opatrenie na elimindciu rizika: aktivna spoluprdaca s PPA, resp. RO pre IROP
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3)

s cielom znizit pripadné casové oneskorenie (zodpovedny: RO pre PRV/RO pre IROP
a MAS).

rizika z hPadiska Pudskych zdrojov:

nedostatocny zaujem ziadatel'ov/realizatorov stratégie z podnikatel'ského a obcianskeho
sektora o realizaciu projektov vramci implementacie stratégie CLLD, predovsetkym
z dovodu vysokej administrativnej narocnosti projektov, sposobu financovania projektov
a nastavenia niektorych podmienok vyziev, ktoré v procese pripravy stratégie CLLD neboli
zname - opatrenie na elimindciu vizika: realizacia vzdelavacich a informacnych aktivit
zacielend na potencidlnych  Ziadatelov/realizatorov — stratégie  z podnikatelského
a obcianskeho sektora (zodpovedny: MAS a Ziadatelia/realizatori stratégie),

nedostatocny zdujem ziadatel'ov/realizatorov stratégie z verejného sektora (najméd malych
obci) o realizaciu projektov v rdmci implementacie stratégie CLLD, predovsetkym z dévodu
vysokej administrativnej narocnosti projektov a nedostatocnych finanénych aj T'udskych
kapacit potrebnych pre pripravu, realiziciu a vyhodnotenie projektu - opatrenie na
elimindciu rizika: poskytovanie konzultacii a poradenstva pri priprave a realizdcii projektov
vo vysSej miere pre Ziadatelov/realizdatorov stratégie z verejného sektora (MAS

a ziadatelia/realizdtori stratégie).
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5.3.2. Monitorovacie ukazovatele

Tabulka €. 34: Povinné ukazovatele na Grovni programu - PRV SR

Cielova hodnota
Nazov cielového ukazovatel’a
v roku 2025
Cisty pocet obyvatel'ov, ktory méa prospech zo zlepsenia sluZieb 15 500
Pocet obyvatel'ov podporenej MAS 28 547
Pracovné miesta vytvorené v podporovanych projektoch (LEADER/PRV) .
(oblast’ zamerania 6B)

Tabulka €. 35: Celkové verejné vydavky - PRV SR

Cielova hodnota
Nazov ukazovatel’a vystupu
v roku 2025
Celkové verejné vydavky (v EUR) - podpora na vykondvanie operacii v 5 126 01191
ramci stratégie CLLD (len cast’ z PRV) ’
Celkové verejné vydavky (v EUR) - podpora pri prevadzkovych nakladoch 217 028.09
a oziveni - (len ¢ast’ z PRV) ’

Tabul’ka €. 36: Povinné ukazovatele na urovni IROP

Merna Cielova hodnota
Nazov ukazovatel’a vystupu
jednotka v roku 2023

Pocet podporenych podnikov (5.1.1) podnik 7
Zamestnanost’ v podporenych podnikoch (5.1.1) FTE 8
Pocet podnikov, ktoré dostavaji podporu s cielom predstavit’ )

podnik 2
vyrobky, ktoré su pre firmu nové (5.1.1)
Pocet podnikov, ktoré dostavaji podporu s cielom predstavit’ )

podnik 0
vyrobky, ktoré su pre trh nové (5.1.1)
Pocet novych sluzieb a prvkov verejnej infrastruktury (5.1.2) pocet 10
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Tabulka €. 37: Povinné ukazovatele na arovni fokusovych oblasti PRV SR

Fokusova Ukazovatel’ vistupu Merna Vychodiskova | Cielova hodnota
oblast’ ystup jednotka hodnota v roku 2025
Pocet podporenych potet 0 i
¢innosti/operacii
Pocet podporenych
pol'nohospodarskych pocet 0 1
2A podnikov/prijemcov (celkom)
Celkové verejné vydavky € 0 15 000,00
Celkqv§ an,GStICIG (y EUR) € 0 15 000,00
(verejné + sukromné)
Potet podporenich pote 0 3
¢innosti/operacii
Pocet podporenych
pol'nohospodarskych pocet 0 3
2B podnikov/prijemcov (celkom)
Celkové verejné vydavky € 0 150 000,00
Celkqv§ 1an:stlc1e (y EUR) € 0 150 000,00
(verejné + stikromné)
Iv"o cetp ° dpors:np’/ch pocet 0 4
¢innosti/operacii
Pocet podporenych
6A pol'nohospodarskych pocet 0 1
podnikov/prijemcov (celkom)
Celkové verejné vydavky € 0 390 000,00
Celkqv? 1nV,est1c1e (,V EUR) € 0 458 823.53
(verejné + sukromné)
Potet podporench pote 0 21
¢innosti/operacii
6B* Celkové verejné vydavky € 0 1571011,91
Celkqv§ an,GStICIG (y EUR) € 0 157101191
(verejné + sukromné)
skok & 4
0B+ | Poget podporenych pote 0 29
¢innosti/operacii
Celkové verejné vydavky € 0 2126 011,91
Celkqv? 1nv$:st1c1e (}/ EUR) € 0 2 194 835.44
(verejné + sukromné)
* fokusova oblast 6B zahriia opatrenie ¢.7 PRV
**fokusova oblast 6B zahrna opatrenie ¢.19 PRV (ako celok)
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Tabulka €. 38: Povinné ukazovatele na urovni Specifickych ciePov IROP

& g Vycho- | Vycho- . 2 . Frelf-
Spec. . Merna . . . , | Cielova | Zdroj | vencia
ciel Ukazovatel jednotka diskova | diskovy hodnota | dat | sledova-
hodnota rok .
nia
Podiel
zamestnanosti v
mikro a malych
podnikoch do 49
zamestnancov
a SZCO na
celkovom pocte Ekvivalent
511 |Zamestnanostiv | plnjch 0 2016 8 | ITMS | rocne
mikro a malych pracovnych
podnikoch do 49 uvizkov
zamestnancov
aSZCOv
sektoroch
nespadajtcich do
podpory PRV
2014-2020
Vidiecka a mestska
populacia so
5.1.2 izlllg’;;‘rll‘l’l‘(‘mmu . | obyvater 0 2016 6 000 Mg?’ rone
pristupom k
verejnym sluzbam
TabulPka €. 39: Vlastné ukazovatele na urovni priorit stratégie CLLD
Pociato¢na Celkova
Priorita Nazov/Ukazovatel’ Merna jednotka cielova
hodnota
hodnota
Pocet skvalitnenych, resp. "
B vytvorenych zakladnych sluzieb Pocet 0 1
2. Pocet novych pracovnych miest Pocet 0 26
Priemerny pocet navstevnikov
3 v ubytovacich zariadeniach Pocet 13 047 14 000
’ (priemer okresov, na uzemi ktorych
sa MAS nachddza)
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Tabulka €. 40: Vlastné ukazovatele na turovni Specifickych cielov stratégie CLLD

Spec Pociato¢na L O
P , Nazov/Ukazovatel Merna jednotka cielova
ciel hodnota
hodnota
“ , , . Pocet/ ekvivalent
Pocet novych pracovnych miest plného tviizku 0 8
11 Pocet obyvatelov, ktori maja
’ prospech zo zlepSenia sluzieb/ Pocet 0 17 000
infrastruktiry
Pocet podporenych operacii Pocet 0 26
Pocet informaénych/propagacnych «
aktivit MAS Pocet 0 45
12 Pocet zrealizovanych vyziev MAS Pocet 0 17
) Pocet zamestnancov kancelarie MAS | Pocet 2 3
chgt Podporenych obcianskych Podet 0 30
iniciativ
" , , . Pocet/ ekvivalent
21 Pocet novych pracovnych miest plného tviizku 0 11
Pocet podporenych operacii Pocet 0 11
“ , , . Pocet/ ekvivalent
Pocet novych pracovnych miest plného Gviizku 0 7
Pocet obyvatel ov, na k’tolrych ma Podet 0 4500
dopad podporena operacia
3.1 Pocet podporenych operacii Pocet 0 9
Pocet vybudovanych atrakcii/sluzieb Podet 0 4
v cestovnom ruchu
Pocet marketingovych aktivit Pocet 0 0
v cestovnom ruchu

Vlastné ukazovatele na Grovni opatreni stratégie CLLD st uvedené v kapitole 5.2. Akény

plan pri jednotlivych opatreniach v ¢asti Meratel'né ukazovatele projektu.

Stratégia CLLD MAS MALOHONT - verzia 1.5

144 -



Tabul’ka ¢. 41: Ukazovatele sebahodnotenia MAS

Merna Pociatoc¢na Celkovi
Oblast’ Nazov/Ukazovatel’ . ciePova
jednotka hodnota hodnota
Implementacia chet predloz,egych sprav "
stratégic CLLD o implementacii stratégii Pocet 0 6
CLLD
Oblastne stratégie I”ocet.0b01 zahrnutych do Pocet 43 43
miestneho rozvoja | uzemia MAS
Pocet projektov miestnych
Pristup zdola nahor | aktérov podporenych cez | Pocet 0 50
~ grantovy program MAS
M | Verejno-sukromné | Pocet ¢lenov verejno- .
A , . Pocet 73 80
< | partnerstvo sukromného partnerstva
E Ulah¢ovanie Pocet inovativnych Pocet 0 5
2 | inovdcie projektov
-~ 7
g Inte.:grovane . Pocet integrovanych/ y
N | a viacsektorové ) , . Pocet 1 3
~ | okeie viacsektorovych projektov
e Pocet sieti/organizacii, "
Vytvéranie sieti ktorych je MAS ¢lenom Pocet 2 2
Spolupraca Pocet’ Pro) ektov nar0f:1 ney/ Pocet 0 2
nadndrodnej spoluprace
‘. Pocet zrealizovanych "
Implementaény proces Vvyziev MAS Pocet 0 17
s Pocet zamestnancov <
Riadiaci proces Kanceldric MAS Pocet 2 3
Pocet propagacnych
Propagicia a vzdelvanie materialov vydanych Pocet 0 20
- MAS
¢lenov MAS < Y
Pocet vzdelavacich/ Pocet 0 25
informac¢nych aktivit MAS
Pocet aktivit, v ramci
Multiplikacné efekty ktorych su sirené priklady | Pocet 0 10
dobrej praxe MAS
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6. FINANCNY RAMEC

6.1. Financovanie stratégie CLLD

Celkové zdroje pre MAS z PRV a IROP boli vypocitané podl'a vzorca na vypocet zakladne;j

alokacie VSP v zmysle podmienok kapitoly 6.4. Systému riadenia CLLD a vyzvy na

predkladanie Ziadosti o schvalenie stratégie miestneho rozvoja vedeného komunitou a udelenie

Statutu Miestnej akénej skupiny a aktualizované v zmysle Oznamenia o prideleni dodatoc¢ne;j

alokacie v zmysle ods. 12, kapitoly 6.4 Systému riadenia CLLD (tabul’ka ¢. 42).

Tabulka €. 42: Celkové zdroje pre MAS z PRV a IROP

| SPOLU (EUR)
Zakladna alokacia
Celkové zdroje z PRV (EPFRYV) a IROP (EFRR) (zdkladna
alokacia podla vzorca pre MAS v siilade s kapitolou 6.4 Systému 3450437,62
riadenia CLLD), z toho:

Operacie v ramci implementéacie stratégie CLLD 2 927 453,00
Chod MAS a animacie 522 984,62
Dodatocna alokacia na zaklade splnenia milPnika A
Celkové zdroje z PRV (EPFRV), z toho: 0,00
Operécie v ramci implementacie stratégie CLLD 0,00
Chod MAS a animacie 0,00

Dodato¢na alokacia na zaklade prediZenia obdobia PRV
v zmysle nariadenia o prechodnych pravidlach

Celkové zdroje z PRV (EPFRV), z toho: 549 070,69

Operacie v ramci implementacie stratégie CLLD 457 558,91

Chod MAS a animacie 91511,78

Celkom Chod MAS a animacie Chod MAS | Animaécie

suma v ramci IROP v zmysle vydaného Rozhodnutia na Chod MAS1

a Chod MAS2 (ak relevantné) 397468,31 0,00

suma v ramei PRV v .zmysle vydaného Rozhodnutia na podopatrenie 0,00 | 125 516,31

19.4 zékladna alokacia

suma v ramci dodato¢nej alokacie na zaklade splnenie milnika A 0,00 0,00

suma v ramci dodato&nej alokacie na zaklade prediZenia obdobia

PRV v zmysle nariadenia o prechodnych pravidlach 77785,01 | 13726,77
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6.2. Finan¢ny plan pre opatrenia

Tabulka €. 47: Zameranie stratégie podla sektorov

Opravneny Opravneny
Rozpocet
prijimatel’ - prijimatel’ -
Nézov opatrenia stratégie CLLD na
verejny sektor | neverejny sektor
opatrenie ) )
(oznadit’ ,,X*) (oznacit’ ,,.X*)

6.1 Pomoc na zacatie podnikatel'skej ¢innosti pre mladych polnohospodarov (opatrenie stratégie 2.1.2) 150 000,00 X
6.3 Pomoc na zacatie podnikatel'skej ¢innosti na rozvoj malych pol'nohospodarskych podnikov 15.000.00 <
(opatrenie stratégie 2.1.3) ’
6.4 Podpora na investicie do vytvarania a rozvoja nepol'nohospodarskych ¢innosti

) ) 390 000,00 X
(opatrenie stratégie 3.1.1)
7.2 Podpora na investicie do vytvarania, zlepSovania alebo rozsirovania vSetkych druhov infrastruktar
malych rozmerov vratane investicii do energie z obnovite'nych zdrojov a uspor energie 360 000,00 X
(opatrenie stratégie 1.1.1)
7.5 Podpora na investicie do rekreacnej infrastruktary, turistickych informécii a do turisticke;j
) ) - ] ) 300 000,00 X
infrastruktury malych rozmerov na verejné vyuzitie (opatrenie stratégie 3.1.2)
7.4 Podpora na investicie do vytvarania, zlepSovania alebo rozsirovania miestnych zékladnych sluzieb pre
vidiecke obyvatel'stvo vratane vol'ného Casu a kultiiry a stvisiacej infrastruktary 911 011,91 X
(opatrenie stratégie 1.1.2)
5.1.1 Zakladanie novych a podpora existujucich mikro a malych podnikov, samostatne zarobkovo ¢innych 479000.00 X
0s0b, druzstiev (opatrenie stratégie 2.1.4) ’
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5.1.2 Rozvoj zakladnej infrastruktiry v oblastiach - dopravné prepojenie a dostupnost’ sidiel X
(opatrenie stratégie 1.1.3)

780 000,00
5.1.2 Rozvoj zakladnej infrastruktiry v oblastiach - socidlne sluzby a komunitné sluzby X o
(opatrenie stratégie 1.1.4)
Celkovy rozpocet podl’a sektorov. e 2251 011,91 1134 000,00
Percentuilny pomer zamerania stratégie | 66,5 % 33,5%

* Rozpocet na ¢innosti realizované siikromnym (obcianskym) sektorom v ramci daného opatrenia vo vyske 100 000,00 €
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7. ZHODNOTENIE PRINOSOV STRATEGIE CLLD, JEJ SYNERGIE
A DOPLNKOVOST

7.1. Prinosy k zlepSovaniu ekonomického rozvoja izemia

ZlepSovanie ekonomického rozvoja je jednou z kI'a€ovych priorit stratégie a ma prierezovy
charakter naprie¢ celou stratégiou CLLD, co je obsiahnuté aj v strategickom cieli, ktorym je
posilnenie Zivotaschopnosti regionu Malohont skvalitnenim Zivota obyvatelov, zlepSenim
podmienok pre podnikanie, zhodnotenim miestneho potencialu v cestovnom ruchu
a spoluprdcou.

Najvicsi prinos k tvorbe pracovnych miest maju opatrenia priority ¢. 2 Region pritazlivy
pre podnikatel'ov, ktorého Specifickym cielom je zvysSenie tvorby pracovnych miest v regione
podporou miestnych podnikatelov. Jedna sa spolu o 4 opatrenia, ztoho 3 st v ramci PRV
(opatrenia 4.2, 6.1 a6.3) al v ramci [IROP (Specificky ciel’ 5.1.1). Okrem toho k tvorbe
pracovnych miest prispieva aj opatrenie stratégie 3.1.1 (6.4 PRV) v ramci priority ¢. 3 Region
pritazlivy pre navstevnikov a opatrenie stratégie 1.1.4 (Specificky ciel IROP 5.1.2 - sociélne a
komunitné sluzby) v ramci priority ¢. 1 Region pritazlivy pre obyvatel'ov. Celkovo je na tieto
opatrenia alokovanych 48 % verejnych zdrojov zo zdrojov na operacie v ramci implementacie
stratégie CLLD, pricom sa predpoklada vytvorenie 26 pracovnych miest, z toho takmer vsetky
v sukromnom sektore (vratane obc¢ianskeho).

Na podporu podnikania je vyclenenych celkovo 39 % z verejnych zdrojov, pricom ide
najméd o polnohospodarstvo, cestovny ruch a ostatné odvetvia, v ktorych sa vzhl'adom na
miestne Specificka predpokladd s podporou podnikatel'ov najmé z oblasti drevospracujuceho
priemyslu. V ramci podpory podnikania je vytvoreny priestor aj pre zavadzanie inovacii, ¢o je
podrobnejsie popisané v kapitole 4.5 stratégie CLLD. Opatrenie stratégie 2.1.4 (Specificky ciel’
IROP 5.1.1) navySe umoziuje aj vyuzitie prileZitosti, ktoré¢ ponuka zelena ekonomika, a to
prostrednictvom vyuzitia novych technolégii a postupov v procese vyroby.

Vyraznou mierou k ekonomickému rozvoju tzemia MAS méZe prispiet’ rozvoj
cestovného ruchu, ktory je podporovany vramci priority ¢. 3 Region pritazlivy pre
navstevnikov a jeho vyznam spociva okrem tvorby pracovnych miest aj v tvorby pridanej
hodnoty arozvoja dalSich sluzieb v nadvdzujucich odvetviach miestneho hospodarstva.
V ramci cestovného ruchu su podporované nielen podnikatel'ské aktivity, ale aj aktivity

verejného a obCianskeho sektoru zamerané na budovanie atrakcii cestovného ruchu s dorazom
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na vyuzivanie miestnych danosti a Specifik v oblasti historie, kultiry a prirodnych
zaujimavosti.

K tvorbe pracovnych miest, a tym aj k ekonomickému rozvoju uzemia MAS, prispieva aj
opatrenie stratégie 1.1.4 (Specificky ciel’ 5.1.2 - socidlne a komunitné sluzby), zamerané na
poskytovanie socialnych sluzieb, najmd v suvislosti s pribudajicimi obyvatel'mi
v dochodkovom veku. Ide o oblast’ sluzieb, ktorda ma velka perspektivu a moze byt
vyznamnym zdrojom pracovnych prilezitosti, ako aj lepSiecho zaclenenia jednej zo
znevyhodnenych skupin obyvatel'ov, ktord ma v izemi MAS pomerne vel'ké zastiipenie.

Podiel rozpoctu stratégie CLLD (3 450 437,62 €) k po¢tu predpokladanych novo
vytvorenych pracovnych miest (26) je 132 709 €.

Na aktivity Specifického ciel’a 5.1.1 IROP (mimo zdrojov na chod MAS) je vyclenenych
479 000 €, ¢o predstavuje 38 % financnych zdrojov uréenych pre aktivity podporované
cez IROP.

7.2. Prinosy k napiianiu ciePov PRV

Prinosy stratégie CLLD k napiianiu cielov PRV su podrobne popisané aj v kapitole 4.2
stratégie CLLD.

Prinosy stratégie CLLD k napiiianiu ciePov PRV v oblasti konkurencieschopnosti
polnohospodarstva, lesnictva a potravinarstva:

2.1.1 Podpora vyroby a predaja pol’nohospodarskych a potravinarskych vyrobkov
(4.2 PRYV) - prispieva primdrne k fokusovej oblasti 34, a to investiciami do spracovania,
skladovania a uvdadzania na trh polnohospoddrskych a potravindrskych vyrobkov, ktoré
prispeju k zvyseniu konkurencieschopnosti tychto produktov na domacom trhu a k vyrobnej
diverzifikacii polnohospodarskych a potravinarskych podnikov.

2.1.2 Podpora zaéinajicich mladych poPnohospodirov (6.1 PRY) - napliia primdrne
fokusovii oblast 2B, nakolko podporou pre zacatie podnikania mladych polnohospodarov sa
ulahcuje ich vstup do odvetvia polnohospoddrstva, a tym aj ich konkurencieschopnost.

2.1.3 Podpora podnikatel’skej ¢cinnosti malych poI’'nohospodarov (6.3 PRYV) - prispieva
primarne k fokusovej oblasti 24, ato podporou na rozvoj podnikatelskej cinnosti malych
polnohospodarskych podnikov v oblasti zivocisnej a Specializovanej rastlinnej vyroby, ¢im sa

posilni ich ekonomicka stabilita a dosiahne sa narast pridanej hodnoty v polnohospoddarstve.
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3.1.4 Podpora spoluprace a propagacie regionu ako turistickej destinacie (16.3 PRV) -
sekunddrny prinos, v ramci ktorého sa ocakava zapojenie polnohospoddrskych podnikov do
aktivit zaloZzenych na principoch spoluprdce, ktoré mézu prispiet’ k lepSiemu hospoddrskemu
vykonu zapojenych podnikov, a tym aj k zvySeniu ich konkurencieschopnosti.

3.1.3 Budovanie turistickej infrastruktiry v lesnych ekosystémoch (8.5 PRV) -
sekunddrne prispieva k zachovaniu biodiverzity lesnych ekosystémov a k posilneniu ich

socialnych funkcii ako je rekredcia, poznavaci turizmus a pod.

Prinosy stratégie CLLD k podpore znevyhodnenych/marginalizovanych skupin pri
rozvoji ekonomického potencialu izemia:

1.1.4 Rozvoj socialnej infrastruktiry a komunitnych sluzieb (5.1.2 IROP) - investicie
v ramci opatrenia su zamerané na zriadovanie novych alebo rekonstrukciu existujucich
zariadeni pre poskytovanie socidalnych sluzieb, zvySovanie kvality a kapacity komunitnych
socidlnych sluzieb, rozvoj terénnych a ambulantnych socialnych sluzieb, infrastruktira
komunitnych centier.

1.2.3 Podpora obcianskych iniciativ (grantovy program MAS) - podpora iniciativ
aktivnych obcanov Zijucich vo vidieckom prostredi, ktoré su znevyhodnené z hladiska nizsej
ponuky moznosti sebarealizdcie sa, spolocenského vyZitia a trdvenia volného casu, co sa cez
uvedené opatrenie zmiernuje podporou ich napadov, ktorymi sa podielaju na zvelad ovani obci
a spestreni zivota v nich, ¢im sa vo vdcsej miere zapajaju do spolocenského Zivota v regione.

1.2.5 Podpora socialneho zaclenenia znevyhodnenych a ohrozenych skupin obyvatel’ov
4.1.1 OP LZ) - realizacia programov podporujucich rovnaké prilezitosti pre aktivne
zaclenenie a zlepSenie zamestnatelnosti ludi, ktori su odkdazani na pomoc inych, resp. inak
znevyhodneni. Jednda sa najmd ludi v déchodkovom veku, osoby so zdravotnym alebo
mentalnym postihnutim, nezamestnanych, romske komunity a dalsich.

2.1.5 Podpora rozvoja miestnej zamestnanosti a samozamestnania (3.1.1 a 3.1.2
OP 'Z) - opatrenie podporuje programy na zvySenie zamestnanosti a zamestnatelnosti, ktoré
prispievaju k zvySovaniu zrucnosti nezamestnanych, a tym aj k zvySeniu ich uplatnenia na trhu
prdce vratane moznosti samozamestnania, ¢o prispieva aj k ich zacleneniu do spolocnosti.

Realizacia uvedenych opatreni prispeje k zacleiiovaniu uvedenych skupin obyvatel'ov do
spolocenského zivota, k zvySeniu ich spolutiCasti na Zivote v obci ako aj na ekonomickom

rozvoji uzemia.

Stratégia CLLD MAS MALOHONT - verzia 1.5 -151 -



Prinosy stratégie CLLD k principom ochrany a zlepSenia Zivotného prostredia
a aspekty environmentalnej uc¢innosti:

1.1.1 Budovanie a rekonstrukcia infrastruktiary malych rozmerov (7.2 PRYV) - investicie
do obecnych studni, upravy verejnych priestranstiev vrdatane prvkov zelenej infrastruktury

1.1.2 Obnova a rozvoj obcianskej infrastruktiry v obciach (7.4 PRYV) - investicie do
prvkov zelenej infrastruktury a do vyuzivania obnovitelnych zdrojov energii

1.1.3 Budovanie cyklistickych komunikacii a doplnkovej dopravnej infrastruktiry
(5.1.2 IROP) - budovanie infrastruktury pre ekologickit nemotorovii dopravu

1.1.5 Rozvoj skolskej infrastruktiry a suvisiaceho vybavenie (2.2.1, 2.2.2, 2.2.3 IROP)
- investicie do objektov $kol za ucelom zvysSovania ich energetickej hospodarnosti

1.1.6 Budovanie a rekonsStrukcia environmentilnej infrastruktury (4.2.1 IROP,
1.1.1 a 1.2.1 OP KZP) - podpora budovania a rekonitrukcie vodovodov, kanalizdcii, COV
a investicie do hospodarneho nakladania s odpadmi

2.1.4 Podpora podnikatel’ov za i¢elom tvorby pracovnych miest v regiéne (5.1.1 IROP)
- v ramci predstavenia novych vyrobkov v ramci zelenej ekonomiky

3.1.2 Budovanie turistickych atrakcii a doplnkovych sluZieb v cestovhnom ruchu
(7.5 PRV) - budovanie infrastruktury pre cyklodopravu, upravy prirodnych objektov a pod.

3.1.3 Budovanie turistickej infrastruktiry v lesnych ekosystémoch (8.5 PRV) -

zachovanie biodiverzity lesov a citlivé budovanie infrastruktury pre ich spristupnenie

K prierezovym cieom PRYV prispievaji opatrenia stratégie CLLD, v ktorych sa ocakava
predstavenie novych vyrobkov, resp. sluzieb alebo vyuzivanie technologickych inovacii, ¢o je
podrobne popisané v kapitole 4.5 stratégie CLLD. Ku zmieriiovaniu klimatickych zmien
prispievaju opatrenia 1.1.2 (7.4 PRV), 1.1.4 (5.1.2 IROP) a 1.1.5 (2.2.1, 2.2.2, 2.2.3 IROP),
v ramci ktorych je predpoklad realizacie investicii do zvySovania energetickej efektivnosti

a zvySovaniu podielu OZE.

7.3. Prinosy k napiianiu ciePov IROP

Prinosy stratégie CLLD k napliianiu cielov IROP 2014 - 2020 su podrobne popisané aj v
kapitole 4.2 Stratégie CLLD.

V ramci prioritnej osi €. 5 Miestny rozvoj vedeny komunitou, prostrednictvom ktorej je
podporovana realizacie stratégie CLLD, st definované nasledovné Specificky ciele:

5.1.1 ZvySenie zamestnanosti na miestnej urovni podporou podnikania a inovdcii
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5.1.2 Zlepsenie udrzatelnych vztahov medzi vidieckymi rozvojovymi centrami a ich

zdzemim vo verejnych sluzbdach a vo verejnych infrastrukturach

Napiianie ciePov IROP prostrednictvom $pecifickych ciePov Prioritnej osi & 5 je
vyvazené ako z hl’adiska financii, tak aj z hPadiska vecného zamerania:

- ciel’ 5.1.1 je napliiany najmi prostrednictvom dvoch opatreni vybranych z IROP:

1.2.1 Chod miestnej akcnej skupiny (5.1.1 IROP)

2.1.4 Podpora podnikatelov za ucelom tvorby pracovnych miest v regione (5.1.1 IROP)

Na tieto opatrenia je dokopy vyclenenych 876 468,31 €, t.j. 53 % zo zdrojov IROP urcenych
na implementéciu stratégie CLLD (vratane chodu MAS). Podpora v ramci tychto opatreni je
zamerana na investicie do podnikov za tcelom tvorby pracovnych miest a na zabezpecCenie
efektivneho chodu MAS, ktory tiez prispieva k podpore zamestnanosti, a to prostrednictvom
personalu Kancelarie MAS a implementacie stratégie CLLD, ktorej uspech zavisi aj od
odbornych a zru¢nych kapacit MAS.

- ciel’ 5.1.2 je napliany najma prostrednictvom dvoch opatreni vybranych z IROP, a to:

1.1.4 Rozvoj socidlnej infrastruktury a komunitnych sluzieb (5.1.2 IROP)

1.1.3 Budovanie cyklistickych komunikacii a doplnkovej dopravnej infrastruktury (5.1.2 IROP)
Na tieto opatrenia je dokopy vy€lenenych 780 000 €, ¢o je 47 % zo zdrojov IROP uréenych

na implementaciu stratégie CLLD (vratane chodu MAS). Podpora v ramci tychto opatreni bude

smerovat’ do infrastruktiry, ktorou sa zlepsi dostupnost’ zakladnych sluzieb a prepojenie medzi
obcami, ako aj socidlne sluzby komunitného charakteru, ktoré st priestorom pre tvorbu
pracovnych miest.

K napiiianiu cielov IROP prostrednictvom $pecifickych cielov Prioritnej osi & 5
prispievaju aj ostatné opatrenia Specifickych cielov stratégie CLLD, s ktorymi st vo
vzajomnej synergii:

-k naplneniu $pecifického ciel'a 5.1.1 Zvysenie zamestnanosti na miestnej urovni podporou
podnikania a inovdcii prispievaju okrem opatreni IROP aj opatrenia stratégie CLLD 2.1.1
(4.2 PRV),2.1.2(6.1 PRV),2.1.3 (6.3 PRV), 3.1.1 (6.4 PRV)a3.1.4 (16.3 PRV).

- prinosom k naplneniu Specifického ciela 5.1.2 ZlepSenie udrzatelnych vztahov medzi
vidieckymi rozvojovymi centrami aich zdzemim vo verejnych sluzbdach avo verejnych
infrastrukturach st okrem opatreni IROP aj opatrenia stratégie CLLD 1.1.1 (7.2 PRV), 1.1.2
(74 PRV), 1.1.5(2.2.1,2.2.2,2.2.3 IROP), 1.1.6 (4.2.1 IROP, 1.1.1 a 1.2.1 OP KZP), 3.1.2
(7.5 PRV)a3.1.3 (8.5 PRV)

Ciele IROP st vo vztahu k ingm cielom integrované a len v prepojeni s nimi napliiiaji

priority a ciele stanovené v stratégii CLLD.
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7.4. Synergie a doplnkovost’ stratégie CLLD

7.4.1. Popis inych stratégii, ktoré sa na danom uzemi realizuju, resp. plianuju
realizovat’

Stratégia CLLD bola spracovana v sulade s nasledovnymi stratégiami, planmi a investiciami

na réznych trovniach, s ktorymi pdsobi komplementarne a synergicky:

lokalna:

programy rozvoja obci, resp. mikroregionov zahrnutych do izemia MAS - zamerané najmd
na zvySovanie kvality Zivota obyvatelov v obciach, co je v synergii najmd s opatreniami
Specifického ciela ¢. 1.1 a 3.1 stratégie CLLD

Memorandum o podpore regionov s vysokou mierou nezamestnanosti - zamerané hlavne na
otazky ekonomického rozvoja uizemia okresov, v ktorych MAS lezi, ¢o je plne v sulade so
zameranim Specifického ciela ¢. 2.1, ako aj strategického ciela CLLD

Akené plany rozvoja okresov Rimavska Sobota, Poltar a Revica - v sulade s nimi bude do
okresov, v ktorych sa MAS nachadza, poskytovana podpora zamerand predovsetkym na
rozvoj obci, podnikania a cestovného ruchu za ucelom tvorby pracovnych miest, ¢o je
v sulade so vSetkymi Specifickymi ciel'mi stratégie CLLD

planované zaloZenie oblastnej organizacie cestovného ruchu - posobi komplementdrne so
zameranim stratégie CLLD, najmd so Specifickym cielom 3.1

posilnenie regionalneho znacenia miestnych produktov na celom tzemi regionu Gemer-
Malohont - ide o sirenie prikladov dobrej praxe MAS

regionalna:

Program hospodarskeho a socidlneho rozvoja Banskobystrického samospravneho kraja
2015 - 2023 (PHSR BBSK) - s prioritami, ktorymi su Konkurencieschopna ekonomika,
Zdravé a adaptabilné prostredie, Lepsia kvalita zivota a Partnerstvd, je zabezpeceny
synergicky efekt a doplnkovost voci stratégii CLLD

Regionalna integrovand uzemna stratégia Banskobystrického kraja (RIUS BBSK) -
stanovené prioritné oblasti v sullade s priovitnymi osami IROP 2014 - 2020 su v sulade
s cielmi stratégie CLLD, najmd so Specifickym cielom 1.1

narodna:

Program rozvoja vidieka SR 2014 2020

Integrovany regionalny operacny program 2014 - 2020

OP Ludské zdroje 2014 - 2020

OP Kwvalita zivotného prostredia 2014 2020 a d’alSie
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7.4.2. Synergie a komplementarity

Doplnkovost’ a synergia opatreni stratégie CLLD vo¢i PRV, IROP, OP I’Z a OP KZP
je zabezpecena predovSetkym zikladnou podmienkou, ktorou je vyuZitie len jedného
zdroja financovania opravnenych ¢innosti.

Okrem toho doplnkovost’ vo¢i Standardnym opatreniam PRV a voci ostatnym Specifickym
cielom IROP je zabezpecend aj vySkou investicii a rozsahom podporovanych c¢innosti
v stratégii CLLD, resp. rozdielnymi typmi opravnenych ziadatel'ov.

Obdobna podmienka plati aj v pripade doplnkovosti a synergie voci ostatnym podpornym
programom, s ktorymi st opatrenia stratégie CLLD v synergii ako napriklad OP Z, OP KZP,
FPU a pripadné d’alsie programy, o ktoré moze byt napiianie potrieb stratégie v buducnosti

roz$irené (napriklad programy cezhrani¢nej spoluprace a pod.).
7.5. Popis multiplika¢nych efektov

Implementacia stratégie CLLD prispeje prostrednictvom dosiahnutia strategického ciel’a k
rieSeniu viacerych socioekonomickych problémov na izemi MAS. Charakter stratégie CLLD
a vyska zdrojov vSak nie si postacujuce pre uplni zmenu zivotnych podmienok ¢i regiénu
celkovo. Ide skor o rozbehnutie rozvoja regionu pomocou opatreni, ktoré st zamerané na
aktivity s tendenciou d’alSicho rozvoja. Ide teda o aktivity s multiplikacnym efektom, tzn.

podporuju generovanie d’alSich rozvojovych aktivit.

Sirenie vysledkov a vystupov implementacie stratégie CLLD a projektov:
Vysledky a vystupy implementacie stratégiec CLLD a projektov bude MAS Sirit
prostrednictvom nasledovnych aktivit:

- vydavanie propaga¢nych materialov/propagacia - informovanie Sirokej verejnosti o
vystupoch projektov a vysledkoch implementacie stratégie CLLD v propagacnych
materidloch vydavanych MAS, na webovom sidle MAS, ako aj v miestnych a regiondlnych
médiach,

- vzdelavacie a informacné aktivity na izemi MAS - §irenie informécii o prikladoch dobre;j
praxe medzi miestnych obyvatel'ov a odbornt verejnost’ prostrednictvom seminarov alebo

odbornych exkurzii v uizemi MAS,
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- ucast’ na vzdelavacich a informacnych aktivitach - prezentacia prikladov dobrej praxe na
vzdelavacich ainformacnych aktivitich (neorganizovanych MAS) na Slovensku

1 v zahranici,

- realizacia projektov spoluprace - prenos pozitivnych vystupov aktivit MAS do inych
regionov v ramci realizacie spolo¢nych aktivit.

Na propagéaciu stratégie CLLD je zamerané opatrenie 1.2.2 (19.4 PRV), ktoré umozni Sirenie
vysledkov stratégie CLLD a oboznamenie sa s jej aktivitami pre Siroku, laickl i odbornu
verejnost’. V rdmci tohto opatrenia budil uskutocnené:

a) propagacia a informovanie o vysledkoch stratégie CLLD formou tlacenych materialov,
banerov, webovych stranok a pod.
b) vymena informacii medzi miestnymi aktérmi - seminare, konferencie, workshopy pre ¢lenov

MAS a dal$ich aktérov, zamerané na rozsirovanie vedomosti a zru¢nosti pri vykonavani

stratégie CLLD

Vplyvy stratégie CLLD na rozvoj socioekonomickych ¢innosti izemia MAS:

Kvalita Zivota obyvatel'ov a rovnako aj vzhlad obci na tzemi MAS sa zlepsi naplnenim
$pecifického ciela 1.1, ktory je zamerany na zvysenie kvality a dostupnosti zakladnych sluzieb
prostrednictvom budovania a rekonstrukcie infrastruktiry. Rozvoj socialnych sluzieb ma
navyse dosah aj na tvorbu novych pracovnych prilezitosti a za¢lenenie znevyhodnenych skupin
obyvatel'ov do Zivota v regione.

Realizacia opatreni definovanych v ramci Specifického ciela ¢. 2.1 mdze vo vyraznej miere
prispiet’ k udrzaniu atvorbe pracovnych miest vuzemi MAS, ako aj k vytvoreniu
priaznivejsich podmienok pre podnikatelov i miestnych obyvatel'ov. Podpora rozsirovania
vyrobnych ¢innosti, zavadzanie inovacii, spolupraca medzi podnikateI'mi, ako aj podpora
zamestnanosti a samozamestnania povedie k rozvoju podnikania, atym aj k zvySovaniu
zamestnanosti a zmierneniu nepriaznivej ekonomickej situacie v izemi MAS.

Utelom opatreni, prostrednictvom ktorych bude naplhany $pecificky ciel &. 3.1,
je podpora do zvySenia kvality sluzieb v cestovnom ruchu, rozsirenia rekreacnej a turistickej
infrastruktiry, ako aj do zlepSenia propagacie a spoluprace. Sucinnost’ tychto opatreni sa
prejavi vo vacsej réznorodosti a komplexnosti pontkanych sluzieb, ¢im sa izemie MAS pre
navstevnikov zatraktivni. Rozvojom cestovného ruchu déjde k diverzifikacii ekonomickych
aktivit v aizemi MAS, ako aj k tvorbe novych pracovnych prilezitosti priamo v cestovnom ruchu
alebo v nadvizujucich odvetviach. Okrem toho sa podiela aj na zhodnocovani miestnych
zdrojov.
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8. PRILOHY K STRATEGII CLLD

8.1. Povinné prilohy k stratégii CLLD

Priloha €. 1 k stratégii CLLD: Vymedzenie uzemia a obyvatel'stva MAS

Priloha €. 2 k stratégii CLLD: Doklad o sthlase vSetkych obci so zaradenim do uzemia
pOsobnosti MAS

Priloha €. 3 k stratégii CLLD: Mapa uzemia MAS MALOHONT

Priloha €. 4 k stratégii CLLD: Zoznam ¢lenov MAS podl'a sektorov (vratane obci)

Priloha €. 5 k stratégii CLLD: Dokumenty preukazujuce proces tvorby a formovania
partnerstva

Priloha €. 5.1 k stratégii CLLD: Dokumenty preukazujuce proces tvorby stratégie CLLD
(informacné aktivity)

Priloha ¢. 6 k stratégii CLLD: Zoznam zdrojov (analyzy) a vstupnych dokumentov

Priloha ¢. 7 k stratégii CLLD: Organizacna Struktira MAS

Priloha ¢. 8 k stratégii CLLD: Personalna matica MAS

Priloha ¢. 9 k stratégii CLLD:  Statuty, interné smernice, stanovy MAS

8.2. Nepovinné prilohy k stratégii CLLD

Priloha ¢. 10 k stratégii CLLD: Geomorfologické pomery izemia MAS MALOHONT
Priloha ¢. 11 k stratégii CLLD: Vyskové pomery uzemia MAS MALOHONT

Priloha ¢. 12 k stratégii CLLD: Klimatické pomery uzemia MAS MALOHONT

Priloha ¢. 13 k stratégii CLLD: Po6dne pomery izemia MAS MALOHONT

Priloha €. 14 k stratégii CLLD: Chranené tizemia na izemi MAS MALOHONT

Priloha ¢. 15 k stratégii CLLD: Chranené tizemia Natura 2000 na izemi MAS MALOHONT
Priloha ¢. 16 k stratégii CLLD: Opatrenia stratégie CLLD financované z inych zdrojov
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Z0OZNAM SKRATIEK

BSK - Bratislavsky samospravny kraj

CLLD - miestny rozvoj vedeny komunitou

w

Ccov - Cistiaren odpadovych vod

CR - Ceska republika
DIC - danové¢ identifikacné ¢islo
EAO - ekonomicky aktivne obyvatel'stvo

EFRR - Eurdpsky fond regionalneho rozvoja
ENO - ekonomicky neaktivne obyvatel'stvo

EPFRV - Eurdpsky poI'nohospodarsky fond pre rozvoj vidieka

ESF - Europsky socialny fond

ESO - Efektivna, Spol'ahliva a Otvorena verejna sprava
ESIF - Eurdpske investi¢né a Strukturalne fondy

EU - Europska tnia

FPU - Fond na podporu umenia

CHKO - chranena krajinna oblast’
CHU - chranené tizemie

CHVU - chranené vtacie izemie

IBAN - International Bank Account Number - medzinarodny format ¢isla bankového uctu
ICO - identifikacné Cislo organizacie

IKT - informacéné a komunikacné technologie

IROP - Integrovany regionalny operacny program

ISRU - integrovana stratégia rozvoja izemia

MAS - miestna ak¢na skupina

MR - mikroregion

NFP - nenavratny finan¢ny prispevok

NKP - narodna kultarna pamiatka

NP - narodny park

OP KZP - Operaény program Kvalita Zivotného prostredia
OPLZ - Operacny program Ludské zdroje
OP RH - Operacny program Rybné hospodarstvo

OZE - obnovitel'né zdroje energie
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PPA - P6dohospodarska platobna agentira

PRV - Program rozvoja vidieka

RO - Riadiaci organ

SODB - Scitanie obyvatel'ov, domov a bytov
SOS - stredna odborna Skola

SR - Slovenska republika

SWIFT - medzinarodny bankovy identifikacny kod
SZCO - samostatne zdrobkovo &inna osoba

TKO - tuhy komunaly odpad

UoZ - uchadzaci o zamestnanie

UEV - izemie europskeho vyznamu

UPSVaR - Urad prace, socialnych veci a rodiny

VSP - verejno-sukromné partnerstvo
VUC - vyssi izemny celok

VZ - vlastné zdroje

Z.z. - zbierka zékonov

Zb. - zbierka

ZUS - Zakladna umelecka $kola
ZoPr - Ziadost’ o prispevok

ZoNFP - Ziadost o nenavratny finanény prispevok
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