STANOVY
obcianskeho zdruZenia
Miestna akéna skupina MALOHONT

BN

l.
Zakladné ustanovenia

Ndzov obdianskeho zdruZenia, zaloZeného podla zakona €. 83/1990 Zb. o druzovam cbcanavx Je

Miestna akéna skuplna MALOHONT (dalej len zdruzenie). o 2\

ZdruZenie pouZiva aj skratku MAS MALOHONT. ‘:.-j' DL

Sidlom zdruZenia je Sama Vozara 154, 980 52 Hrachove. .

MAS MALOHONT je zoskupenie predstavitelov verejnych a sukromnych miestnych spolocensko-

hospodarskych zaujmov, v ktorych na Grovni rozhodovania nemaja ani OMFE]F‘IEJ maoci, ani

Ziadna zdujmova skupina viac ako 49 % hlasovacich prav, pricom tito podmienka-musi byt

dodrzana pocas celého obdobia implementacie stratégie miestneho rozvoja (dalej len stratégia

CLLD).

Zaujmovymi skupinami v zmysle odseku 4., cléanku I. tychto stanov su:

- zadujmova skupina verejného sektora zastipend subjektmi Ustrednej spravy, Uzemnej
samospravy a ich zdruzeniami,

- zaujmova skupina podnikatelského sektora zastipena podnikatelmi a ich zdruZeniami,

- zaujmova skupina obcianskeho sektora zastipena obcianskymi zdruzeniami, spolkami,
zaujmovymi zdruZeniami, obfanmi a inymi subjektmi.

MAS MALOHONT je verejno-sukromné partnerstvo s celoslovenskou pésobnostou, ktoré pdsobi

predaviethkym na tizem! historickéhe regidnu Gemar-Malghont,

ZdruZenie pouZiva v sulade s internymi vykonavacimi predpismi logo zdruzenia.

Il.
Ciele zdruZenia

Ucelom zdruzenia je zvySenie kvality Zivota obyvatelov na Gzemi uvedenom v odseku 6., ¢lanku I.

tychto stanov (dalej len tzemie MAS), najmé podporou a koordindciou &innosti mimovlddnych
organizacii, obtanov, podnikatelov, obci a dalSich subjektov pdsobiacich na Gzemi MAS s ohladom na
€o najlepsie vyuZitie miestnych fudskych, prirodnych a kultirnych zdrojov.

Ciele zdruzenia:

zlepsit ekonomické prileZitosti a socidlne podmienky obyvatelov Zijicich na tzemi MAS podporou
miestnych - podnikatelskych a mimovlddnych subjektov sdérazom na tvorbu audrianie
pracovnych miest,

vytvorit podmienky pre rozvoj vidieckeho cestovného ruchu a agroturistiky svyuZitim
a zhodnotenim danosti Gzemia MAS,

zvysit atraktivitu a navstevnost Gzemia MAS podporou obnovy a rozvoja obci zahrnutych do
tizemia vratane ich kultdrneho, historického a prirodného bohatstva,

zvySit vzdelanostnu Uroveri obyvatelov Uzemia MAS a ¢lenov zdruZenia a podporit rozvoj ich
zruénosti potrebnych pre udrzatelny rozvoj,

podporit rozvoj ob&ianskych iniciativ a aktivit,

vytvorit podmienky pre vyuZivanie alternativnych a obnovitelnych zdrojov energie,

zabezpecit koordindaciu aktivit a ¢innosti élenov zdruZenia za Géelom dosahovania viestranného
rozvoja Uzemia,

zabezpecit presadzovanie zédmerov presahujicich svojim rozsahom avyznamom moZnosti
jednotlivych élenov vratane zabezpecenia prislusnych finanénych zdrojov.



Tieto ciele bude zdruZenie naplnat na zaklade principov pristupu LEADER/CLLD, ’vn“a;maJ-prrstupe

zdola nahor, zapojenim miestnych aktérov do plénovania, rozhodovania za:reallzame aktivit

v prospech rozvoja Uzemia MAS a dodrZiavanim principu partnerstva medzi zaufmowfm skupinami’:

verejného, podnikatelského a obéianskeho sektora. ZdruZenie bude stanovené cuele dosahuvat

predovietkym tymito formami: ";I.:"

- implementaciou stratégie CLLD, \

- realizdciou programov smerujticich k podpore rozvoja Gizemia MAS a mlestnych subjektov §

- organizovanim odbornych prednaSok, semindrov, konferencii ainych vzdeldvacich- aktivit pre
¢lenov zdruZenia a Siroku verejnost,

- propagdaciou aktivit, €éinnosti a Uzemia MAS,

- vymenou skusenosti a spolupréccu s inymi organizaciami doma i v zahranici,

- realizdciou uloh v zmysle internych vykonavacich predpisov,

- vykondvanim uloh a Cinnosti v zmysle Systému riadenia CLLD v plathoim zneni.

1l
Clenstvo v zdruzeni

1. Zakladajicimi clenmi zdruZenia MAS MALOHONT su Elenovia Pripravného vyboru.

2. Clenom zdruzenia sa moze stat kaida fyzicka osoba stariia ako 18 rokov alebo prévnické osoba,
ktord pésobi na izemi MAS, tzn. ma trvaly, resp. prechodny pobyt (tyka sa fyzickej osoby) alebo
sidlo, resp. prevédzku (tyka sa pravnickej osoby) na tzemi MAS.

3. Pravnickd osobu zastupuje osoba, ktord je bud’ Statutdrnym zéstupcom alebo je poverena
zastupovanim na zaklade pisomného plnomocenstva, ktoré tvori prilohu k prihlaske za ¢lena.

4. Clenstvo vzdruZeni vznikd schvalenim prihlasky Vyborom MAS. Dokladom o prijati tlena je
potvrdenie o Clenstve vydané Vyborom MAS, vktorom je kaidy &len zdruzenla priradeny ku
KONKr e"nEj x.aujmo.feJ skupire u;_mys:&. odsexu 4., Sidnku i tychitd staiov. Clensivo v jednej
zaujmovej skupine je nezluéitelné s élenstvom v inej zdujmovej skupire.

5. Proti rozhodnutiu Vyboru MAS o neprijati za ¢lena zdruzenia je mozné do 30 dni od dorucenia
tohto rozhodnutia podat pisomné odvolanie na ZhromaZdenie élenov MAS.

6. Clenstvo v zdruZeni zanika pisomnym prehldsenim ¢lena o vystipeni zo zdruZenia, jeho Gmrtim,
zanikom alebo vyhlasenim exekucie, konkurzu alebo likviddcie Elena s pravnou subjektivitou,
zanikom zdruZenia alebo vyliéenim élena pri hrubom a opitovnom poruseni stanov rozhodnutim
Vyboru MAS. Proti rozhodnutiu Vyboru MAS o vylGéeni zo zdruZenia je mozné do 30 dni od
dorucenia tohto rozhodnutia podat pisomné odvolanie na Zhromazdenie élenov MAS.

7. Do zriadenia organov zdruzZenia prijima €lenov zdruZenia Pripravny vybor.

V.
Prava a povinnosti élenov

Kazdy ¢len ma pravo:
- volit a byt voleny do organov zdruZenia,
zu&astfiovat sa na zasadnutiach orgénov zdruzenia,
- podielat sa na ¢innosti zdruZenia a aktivitach organizovanymi zdruZenim,
- byt pravidelne informovany o &innosti zdruZenia a o vysledkoch hospodarenia,
- vystipit zo zdruZenia.

Kaidy ¢len méa povinnost:
- dodrZiavat stanovy zdruZenia,
- dodrZiavat interné vykondavacie predpisy,
- plnit uznesenia orgénov zdruzenia,
- vyvijat aktivity k dosahovaniu cielov zdruzenia a hajit jeho zaujmy,
- v pripade zvolenia plnit tlohy vyplyvajlce z danej funkcie,
- viestranne propagovat zdruzenie,



- platit élenské prispevky v stanovenej wskfa Aerrities

Fr N
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Povinnosti Clenov méZu byt pri realizacii Jeﬂnotlawch aktlwt \rprospech zdruZenia upravené
rozhodnutim ZhromaZdenia clenov MAS.

2\, ) o /
Organy zdruZenia -

Orgdnmi zdruZenia su:

>

1. ZhromaZdenie ¢lenov MAS (t.j. najvyssi orgén)
Vybor MAS (t.j. vykonny orgdn)

Predseda a podpredseda (t.j. Statutdrny organ)
Dozorna rada (t.j. kontrolny organ)

Vyberova komisia MAS (t.j. vyberova komisia)
Monitorovaci vybor MAS (t.j. monitorovaci vybor)

DEL B

VI.
Zhromaidenie élenov MAS

Zhromazdenie €lenov MAS je najvy3sim organom zdruZenia a tvoria ho vietci ¢lenovia zdruzenia.

V zloZeni najvysSieho organu nesmie mat Ziadna zaujmova skupina v zmysle odseku 4., élanku |.

tychto stanov viac ako 49 % hlasovacich prav, pricom tato podmienka musi byt dodrZana pocas

celého obdobia implementécie stratégie CLLD.

Zasadnutie Zhromaidenia ¢lenov MAS zvoldva Vybor MAS prostrednictvom Kanceldrie MAS

najmenej jedenkrdt rocne alebo najpozdnejsie do 15 dni od dorucenia pisomnej Ziadosti o jeho

zvolanie aspofi 1/3 cienov zdruZenia, ato pisomnou pozvankou sinformdciou o programe

zaslanou vetkym €lenom zdruzenia najmenej 7 dni vopred.

Prvé zasadnutie Zhromazdenia ¢lenov MAS zvolava Pripravny vybor.

Zhromazdenie clenov MAS rozhoduje o najddlezitejsich otazkach zdruzenia, najma:

- schvaluje interné vykonavacie predpisy zdruZenia, ich zmeny a doplnky,

- schvaluje plan €innosti zdruZenia a rozpocet na nasledujice obdobie,

- schvaluje vyro€nu spravu, spravu o hospodareni a roénu Gétovnu uzavierku zdruzenia,

- voli a odvolava ¢lenov Vyboru MAS a Dozornej rady,

- schvaluje stratégiu CLLD a jej aktualizéciu,

- schvaluje stanovy, ich zmeny a doplnky,

- rozhoduje o zéniku zdruZenia zli¢enim sinym obéianskym zdruZenim alebo dobrovolnym
rozpustenim,

- stanovuje vysku, spdsob a termin thrady ¢lenskych prispevkov,

- vykonava ulohy a &innosti v zmysle Systému riadenia CLLD v platnom zneni,

- ainé vsulade so stratégiou CLLD a internymi vykonavacimi predpismi.

Kazdy ¢len zdruZenia ma 1 hlas.

Zhromaidenie Elenov MAS je uznéﬁania schopné ak su na zasadnuti prftomnf Elenovia zdruienia

.....

pritomnych Elenov zdruZenia, a to bez ohladu na prislusnost k zdujmovym skupinam.
Zo zasadnuti Zhromazdenia ¢lenov MAS sa vypraclva zapis.

VII.
Vybor MAS

Vybor MAS je vykonnym organom zdruzenia.
Vybor MAS ma 11 &lenov, z toho:



wun

- 3 Clenovia zastupuju zaujmovi skupinu obéianskehe’s

- 3 Elenovia zastupuju zaujmovi skupinu podmkatels’keho sektora

- 3 Elenovia zastupuju zaujmovu skupinu verejnéhoisektora:

- 2 Elenovia zastupuji [ubovolné zaujmové skupiny: oy

V zloZeni vykonného organu nesmie mat Ziadna zdujmova skuplna Vzmysfe odseku 4., élanku I.

tychto stanov viac ako 49 % hlasovacich prav, pricom tato podmrenka mus: byt dodrzana pocas

celého obdobia implementacie stratégie CLLD.

Zasadnutie Vyboru MAS zvoldva predseda zdruZenia podla potrebv, najmenej Styrikrat ro¢ne.

Vybor MAS je za svoju Einnost zodpovedny Zhromazdeniu &lenov MAS avykondva najmi

nasledovné Cinnosti:

- riadi ¢innost zdruZenia v obdobi medzi zasadnutiami najvyggieho orginu,

- podava informdcie o &innosti zdruZenia élenom a verejnosti,

- zaistuje vedenie Uétovnictva a evidencie vietkych pisomnosti zdruZenia,

- zvolava a obsahovo pripravuje zasadnutia ZhromaZdenia ¢lenov MAS a pripravuje zakladné
materidly na tieto zasadnutia,

- zabezpecuje vypracovanie internych vykonavacich predpisov zdruZenia,

- zabezpecuje spracovanie navrhu rozpoctu a navrhu planu €innosti zdruZenia,

- zabezpecuje spracovanie vyroénej spravy a spravy o hospodareni zdruZenia,

- schvaluje prijatie novych Elenov a rozhoduje o vyligeni ¢lenov,

- schvaluje a rusi €lenstvo zdruzenia v inych zdruZeniach a organizaciach,

- voli spomedzi svojich clenov a odvolava predsedu a podpredsedu zdruzenia,

- zodpovedd za vypracovanie, implementaciu a aktualizdciu stratégie CLLD,

- zriaduje Kanceldriu MAS na zabezpecenie spravovania verejnych prostriedkov, manafovania
¢innosti a realiziciu uloh zdruZenia,

- menuje manaiéra MAS.

V pripade implementizie stratégie CLLD siehs inych programov a projeitov ns zéklade principov

pristupu LEADER/CLLD:

- schvaluje Statit Vyberovej komisie MAS a Monitorovacieho vyboru MAS,

- zriaduje Vyberovi komisiu MAS a Monitorovaci vybor MAS,

- voli a odvolava ¢lenov Vyberovej komisie MAS,

- voli a odvolava élenov Monitorovacieho vyboru MAS,

- vykonava Ulohy a cinnosti v zmysle Systému riadenia CLLD v platnom zneni,

- ainé stanovené v stratégii CLLD.,

KaZdy clen Vyboru MAS ma 1 hlas. Vybor MAS je uznasania schopny, ak st na zasadnuti pritomni

¢lenovia Vyboru MAS, ktori maji minimalne 2/3 vietkych hlasov, a to bez ohladu na prisludnost

k zadujmovym skupinam.

Na prijatie rozhodnutia Vyborom MAS su potrebné minimalne 2/3 hlasov pritomnych ¢lenov bez

ohladu na prislusnost k zaujmovym skupindm.

Vybor MAS je voleny Zhromazdenim ¢lenov MAS na dobu 4 rokov. Mandét élena Vyboru MAS

zanika uplynutim funkéného obdobia, odstipenim ¢lena alebo jeho odvolanim ZhromaZdenim

clenov MAS.

VIII.
Predseda a podpredseda

Predseda a podpredseda su Statutdrnymi zastupcami zdruZenia a konaju samostatne. Zastupuji

zdruZenie navonok a podpisuji prislusné dokumenty v stilade s rozhodnutim Vyboru MAS.

Predseda alebo podpredseda:

- 2volava a riadi zasadnutia Vyboru MAS,

- obsahovo pripravuje zasadnutia Vyboru MAS a pripravuje zékladné materidly na tieto
zasadnutia,

- jedna v mene zdruZenia s tretimi osobami a podpisuje s tym stvisiace pisomnosti,

- podpisuje zmluvy,

- schvaluje harmonogram vyziev na predkladanie projektovych zamerov/ZoNFP/ZoPr,



- schvaluje vyzvu na predkladanie projektovych zamerov/ZoNFP/ZoPr, > ’:ﬂfmﬁﬁ’%.\
- schvaluje zruenie/zmenu vyzvy na predkladanie projektovych zémerov'/'v_Q'NFlE’/ZoPr, "-“"eb_

- vykondva Ulohy a &innosti v zmysle Systému riadenia CLLD v platnom zdeni. | — \
Predseda a podpredseda su voleni Vyborom MAS na dobu 4 rokov. Ak jé'_'"prenfseda zvoleny zo
zastupcov zdujmovej skupiny verejného sektora, podpredseda sa voli zo zastupcov zaujmovej,
skupiny podnikatelského alebo obéianskeho sektora a opacne. Mandat predsedu a podpredsedu
zdruzenia zanika uplynutim funkéného obdobia, jeho odstapenim alebo jeha odvolanim-Vyborom
MAS. N—
IX.
Dozornd rada

Dozorna rada je kontrolnym organom zdruzenia. Ma 3 clenov, z toho;
- 1¢len zastupuje zdujmovi skupinu ob&ianskeho sektora
- 1¢len zastupuje zdujmov( skupinu podnikatelského sektora
- 1<dlen zastupuje zaujmova skupinu verejného sektora
V zloZeni kontrolného organu nesmie mat Ziadna zdujmova skupina v zmysle odseku 4., €ldnku .
tychto stanov viac ako 49 % hlasovacich prav, pritom tato podmienka musi byt dodrzana pocas
celého obdobia implementacie stratégie CLLD.
Clenstvo v Dozornej rade je nezlugitelné s Zlenstvom v inych organoch zdruZenia okrem élenstva
Vv najvy$Som orgéne.
Zasadnutie Dozornej rady sa kond podla potreby, najmenej jedenkrat rotne alebo na poZiadanie
predsedu alebo ZhromaZdenia €lenov MAS.
Dozornd rada je za svoju ¢innost zodpovednad ZhromaZdeniu Elenov MAS a vykonava najmé
nasledovné ¢innosti:
-  kontroluje hospodérenie 2drufenia,
- prejednadva a riesi stainosti ¢lenov,
- informuje Viybor MAS a Zhromazdenie Elenov MAS o vysledkoch kontrol,
- upozornuje Vybor MAS a Zhromazdenie ¢lenov MAS na nedostatky a navrhuje opatrenia na

ich odstrédnenie,

kontroluje dodrZiavanie stanov a internych vykonavacich predpisov,
- vykondva dlohy a ¢innosti v zmysle Systému riadenia CLLD v platnom zneni.
Dozorna rada je volena ZhromaZdenim ¢lenov MAS na dobu 4 rokov. Mandét &lena Dozornej rady
zanika uplynutim funkéného obdobia, jeho odstipenim alebo jeho odvolanim Zhromaidenim
clenov MAS.

X.
Vyberova komisia MAS a Monitorovaci vybor MAS

Vyberovl komisiu MAS a Monitorovaci vybor MAS zriaduje Vybor MAS v pripade implementacie
stratégie CLLD alebo inych programov a projektov na zaklade principov pristupu LEADER/CLLD.
Pri kazdom hlasovani Vyberovej komisie MAS o vybere projektov musi minimalne 50 % hlasov
patrit partnerom, ktori nie s organmi verejnej spravy. Organizatnu Struktdru, ¢innost, volby
a priebeh rokovani Vyberovej komisie MAS upravuje Statut Vyberovej komisie MAS.

Organizacnu Struktiru, ¢innost, volby a priebeh rokovani Monitorovacieho vyboru MAS upravuje
Statat Monitorovacieho vyboru MAS.

Xl
Hospodarenie zdruZenia

ZdruZenie hospodari so svojim hnutelnym a nehnutelnym majetkom a financiami.
Majetok zdruZenia tvoria dotacie, prispevky z verejnych rozpoétov, dary fyzickych a pravnickych
0sob, granty, clenské prispevky, prijmy z vlastnej &innosti a vynosy majetku.
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Zisk z &innosti zdruZenia méze byt pouzity len na &nnost zdrufenia a na prﬁg:-’y srw;l}!]uce
k rozvoju zdruZenia. f T =
Spravovat financné prostriedky a manipulovat snimi mé3u len statutarnl zastupcowa alebo
predsedom pisomne poverené osoby podla zasad hospodarenia.

Za hospodarenie a vedenie tctovnictva zdruZenia zodpoveda Vybor MAS. |

Xil. N
Zanik zdruzenia

ZdruZenie zanika:

- pravoplatnym rozhodnutim Ministerstva vnitra SR,

- dobrovolnym rozpustenim alebo zld€enim sinym zdrufenim na zaklade rozhodnutia
Zhromazdenia ¢lenov MAS v deri jeho konania.

Pri zéniku zdruZenia vymenuje Zhromazdenie &élenov MAS likvidatora, ktory zabezpeti majetkové

a pravne vyrovnania vietkych zavizkov a pohladavok.

Likvidacny prebytok bude prevedeny na organizaciu s podobnym predmetom ¢innosti na zaklade

rozhodnutia Zhromazdenia élenov MAS.

XL,
Zaverecné ustanovenia

Tieto stanovy boli schvalené Zhromazdenim &lenov MAS dria 13.12.2018 a nadobudajd G&innost
diom vzatia zmeny stanov na vedomie na Ministerstve vnutra SR.

Stanovy vzaté na vedomie diia 15.06.2017 strdcaji platnost dfiom vzatia na vedomie tychto
stanov na Ministerstve vnutra SR.

Zmeny stanov schvalu;2 ZhremaZdenie ¢lznov MAS.

.;.w rU | 4 Pl
s ;I[
! 4910 1070 | / Fin.
W:y/;' %07‘?9 /}% 0%. 6 JUDr. J;na Vallova, PRD.

riaditelka ndboru

vieobecnej vnlicrmej spravy



